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اا امعد مةن 


الحمد لله حمداً یوافی نعمه» ویکافئ مزیده وإفضاله» والصلاة 
والسلام على رسول الله عم المبعوث رحمة للعالمين. 

الاقتصاد الإسلامي اقتصاد فريد من نوعه» عريق' في تاريخه» 
أصيل في ذاته» مستقل في تعاليمه» اقتصاد رباني» قيمي» أخلاقي» 
اجتماعي» إنساني» تنزيل من حکيم حميد. 

الاقتصاد الإسلامي يقوم على أسس ثابتة وقواعد أصيلةء وله 
مبادئ راسخة وأحكام أساسية تجاه مختلف القضايا الاجتماعية 
والاإنسانية والحياتية. 

ومن ذلك ظاهرة البطالة المتفشية في المجتمعات قديماً وحديثاً 
وظاهرة العمالة الكاملة الهدف الرئيس لكل نظام اقتصادي» وظاهرة 
اا U‏ 

ولذاء كان هذا البحث المتميز بإبراز الرؤية الاسلامية لتلك 
الظواهر الاقتصادية» والهادف إلى تعميق النظرة الإسلامية فى 
أبحاثنا الاقتصادية» خاصة وأن العمالة الكاملة تعد هدفاً رئيساً من 
أهداف السياسات الاقتصادية في أي مجتمع» كما أن البطالة بآنواعها 
المختلفة عل مرضاً اقتصادياً تعاني منه الدول النامية عامة والدول 
الإإسلامية على وجه الخصرص . 


ثم إن البطالة والعمالة والعمارة تعتبر مصطلحات مهمة من 
مصطلحات الفكر الإسلامي بعامة» والفكر الاقتصادي ال سلامي 
خصوصاً في جوانبه النظرية والعملية» وورودها في اللغة العربية 
وفي ثنايا الآيات القرآنية والأّحاديث النبوية وآثار السلف الصالح 
دلیل على الاهتمام بها . 

وقد جاء تقسيمي لهذا الببحث على النحو التالى: 

ثلائة فصول» وكل فصل» يحوي مقدمة وثلائة مباحث 
وخاتمة كما يلي : 
× المصل الأول: البطالة من منظور الاقتصاد الاسلامي: ‏ 

المبحث الأول: البطالة في المفهوم الوضعي. 

المبحث الثاني: البطالة في المفهوم الإسلامي. 

المبحث الثالث: معالجة البطالة في الاقتصاد الإسلامي. 
× الفصل التاني: العمالة من منظور الاقتصاد ال«اسلامي: 

المبخث الأول: العمالة في الاقتصاد الوضعي. 

المبحث الثاني: العمالة في الاقتصاد الإسلامي. 

المبحث الثالث: العوامل المؤثرة على العمالة. 
× القصل الثالث: العمارة من منظور الاقتصاد الاسلامي: 

المبحث الأول: مفهوم العمارة. 

المبحث الثاني : العمارة عند السلف الصالح. 

المبحث الثالث: العمارة عند كتاب الاقتصاد الإسلامي. 


إن موضوع البحث موضوع اقتصادي اجتماعى نفسى تتدخل 


فيه عوامل كثيرة يصعب فصل بعضها عن بعض» كما يصعب 
دراستها مجتمعة . كما أن التأصيل العلمى فى الاقتصاد الإسلامی 
ما یزال في بدایته. ریا ی وجرد ھر بء آیو ات وما ات 
طيبة» لكن لم تصل بنا إلى التأصيل العلمي الشرعي الاقتصادي 
الاجتماعى المنشود. 

8 فقد قمت بالبحث والدراسة والتحليل جاهداً حسب 
استطاعتي» يحدوني الأمل وتدفعني الرغبة فى البحث أن أكتشف 
تصوراً لموقف الاقتصاد الإسلامي من البطالة والعمالة والعمارة. 

ولاشك آن الجهد البشري محدود مهما وتي من قدرة وبلغ 
من علم» فقد يتبين لنا اليوم ما لم نعلم بالأمس» وقد نرى أن ما 
كتبناه يحتاج إلى مزيد من الروية والنظر فيحسن تقديم هذا وتأخير 
داك أو تىديله. 

وقديماً قال المزني - رحمه الله -: قرأت كتاب الرسالة على 
الشافعى رحمه الله ثمانين مرة» فما من مرة إلا وكان يقف على 
حملا » فقال الشافعى : (هیه ابی الله أن کون كتاباً صحيحاً غير 
5 

وقد قال القاضي البيساني - رحمه الله -: إنى رأيت أنه ألا 
یکتب إنسان کتاباً في يومه إلا قال في غده لو غير هذا لکان 
أحسن» ولو زيد كذا لكان يستحسن ولو قَدَّم هذا لكان أفضل» 
ولو ترك هذا لكان أجمل» وهذا من أعظم العبر» وهو دليل على 
استيلاء النقص على جملة البشر. 


والجاحظ - الأديب العربى - فى كتابه الحيوان يقول: (إنه 
من السهل حتى للمصتف أن يسود عشر صفحات بالنثر الرفيع 
الملىء بالافکار الجيدة من أن بکتشف في مصنفه أغلاطاً CO‏ 


أو آموراً سهت عن باله) . 

وبعد .. فما كان من صواب فمن الله تعالى والحمد لله على 
فضله وتوفیقه› وما كان من خطا وتقصير فمني ومن الشيطان وآستخفر 
الله وأعوذ به من ت شر الشيطان الرجيم 

وآخر دعوانا أن الحمد لله رب الین والصلاة والسلام على 


خير المرسلين . 


المؤلف 
ء ريد بن محمد الرمائني 


السعودية - اص.۔ب ۲۲٣۹۲‏ الريباض ١١٤۵۸‏ 


آلفصل الأول 
السطالة من منظور الا قنصاد ال سلامى 


د وتحته خلاثة مباحث: 

ل معمكدمة 

د المبحت الاأول: 
البطالة في 


د المبحت التاني: 
البطاله في الممهوم الإسلامي. 
د المبحت التثالث: 


معالجه البطالة في الاقتصاد ال«سلامي. 


ا خائمة. 


إهداء من شبكة الألوكة 


| www.alukah.net J 


3 معدمة: 

لقد كأن من نتائح الكساد الكبير الذى عم في نهاية العشرينات 
من هذا القرن ظهور أفكار اقتصادية جديدة تناقش فى محتواها 
جوهر النظرية الاقتصادية الرأسمالية التى كانت تنادی 
توفر الحرية الاقتصادية» وعدم السماح للدولة بالتدخل في النشاط 
الاقتصادي . 

وقد حظيت ظاهرة البطالة باهتمام على الصعيدين النظري الوصفي 
والواقعي التطبيقي . فتعددت المذاهب والنظريات تجاههاء وتنوعت 
أشكالها وصورها واختلفت أسبابها ومبرراتهاء وعمّت آثارها وأضرارها 
على الفرد والمجتمع والدولة. 

ومن ثم» كان لزاماً على الاقتصادي أن يقف من هذه الظاهرة 
موقف المحلّل» باستخدام الأدوات الاقتصادية المتاحة» ليب لا 
ماهية البطالة والمقصود بها ومواقف الاقتصاد الوضعى على 
اختلاف نظمه ومذاهبه من ظاهرة البطالة. ۰ 

ومن أجل دراسة مقارنة مفيدة كان من المناسب أن نتحدث عن 
موقف الاقتصاد الإسلامي من ظاهرة البطالة على اختلاف أشكالها 
وأنواعها» وكيف عالح الإسلام هذه الظاهرة وتصدّى لهاء مع 


شرح وبیان کاف للأساليب والوسائل المختلفة التي آسهمت في 
معالجة ظاهرة البطالة» والتخفيف من حدة انتشارها وتاثيرها على 
النشاط الاقتصادى . 


$ 


: ا لمحت 


لاشك آن من آبرز المشاكل التى يواجهها النظام الرأسمالى 
وأخطرها أثراً على الكيان الاجتماعى والاقتصادي والسياسى ظاهرة 
البطالة» التى صاحبته منذ نشاته والتى يعاني منها العالم الشر الكثير. 

ولهذا کان لابد آن تستحوذ هذه الظاهرة على قدر كبير من 
اهتمام وتفکير علماأء الاقتصاد» ليکشفوا عن اسبابها ودوأفعها توخیاً 
عام» هو ر الخطوط العر يضة لرفع مستوی المعيشة والقضاء 
على البطالة والتعطل . ) 
-١‏ تعريص البطالة (التعطالة): 

بالرغم من شيوع استخدام لفظ البطالة في مجال الدراسات 
الاقتصادية والدراسات الاجتماعيةء إلا أنه لا يوجد اتفاق بين الاقتصاديين 
بشأآن تحديد ماهيته» ويرجع هذا الاختلاف إلى اختلاف الرأي حول 
تحديد مفهوم البطالة. التي تستخدم لوصف ظراهر عديدة مختلفة» 
كما آنها تعنى.أشياء مختلفة فى بلاد مختلفة. 


هناك تعريفات عديدة للبطالة نختار منها ما يلى: 
يقول أحد الباحش." فى تعريف البطالة : (إن الشخص المتعطل 
هو الشخص القادر على مزاولة عمل له قيمة قيمة اقتصادية واجتماعيةء ويسعى 
إلى الحصول عليه ولا يجده). 
وجاء في معجم مصطلحات القوى العاملة البطالة هي : E‏ 
توافر فرص العمل للعمال القادرين على العمل والراغبين فيه والباحثين 
) ) 
ويقول الدكتور راشد البراوي: (البطالة في أوسع معانيها عبارة 
عن عدم استخدام عامل من عوامل الانتاج). وجرى العرف على استخدام 
مصطلح «البطالة» عند الحديث عن «العمل). 
وطبقاً لهذا المفهوم (يكون العاطلون هم الأفراد القادرون على العمل 
والراغبون فيه» ولکن لا ڌ تتوافر لهم فرصة الحصول عليه) . 
٠‏ وهكذا يتضح مما تقدم آنه ليس من السهل أن نجد تعريفاً 
عاماً شاملا للبطالة . . ولكن يمكننا تحديد البطالة بآنها: (الحالة 
التي يكون فيها الشخص تادراً على العمل وراغباً فيه» ولكن لا يجد 
العمل والأجر المناسبين) . 
) 0 را ب د العطالة» نشر المجلس القومي لبحو تث» 
السودان ٤۹۷١م‏ (ص .)١۴‏ 
(۲) د. أحمد بدوي» د. محمد مصطفى» امعجم مصطلحات القوى العاملة)» 
نشر مؤسسة شباب الجامعة الاسكندرية» ٤۱۹۸م‏ (ص .)۲۲١‏ 


( )5 واا البراوي «(الأموسوعة الاقتصادية)» نشر دار الشروق› حدۃة ۲۹۹ هھ 
(ص 7 


۲- أذواع البطالة : 

للبطالة آنواع كثيرة ومتعددة نذكر منها: 

البطالة الإقليمية: وهي البطالة التي تنشاً في إقليم معين بسبب 
ظروف الإقليم الاقتصادية أو الطبيعية. 

البطالة الاأنكماشة: وهي البطالة التي ترجع إلى أسباب أصلية 
تتمثل في انكماش حجم النشاط في بعض الصناعات وقلة الطلب 
على العمل فيها بالنسبة للمعروض منه. 

اليطالة التكنولوجية: وهي البطالة الناتنجة عن الاستغناء عن تشغيل 
عدد معين من العاملين› نتجة إدخال آلات ومعدات وأساليب 
عمل مستحدنة. 

البطالة الحرية: ويوجد هذا النوع من البطالة عندما يقل عمل 
الأفراد آو إنتاجهم عما يمكن أن يؤدوه أو ينتجوه فعلاً. 

البطالة الهيكلية: وتحدث في الصناعات المختلفة بسبب تحول 
الطلب عادة كنتيجة للتغير الدائم في العادات الاستهلاكية أو استحداث 
وسائل جديدة. 

البطالة الموسمية: بطالة تحدث فى بعض الصناعات يسبب 
الات ا اق ا الاقتصادي نتيجة للظروف المناخية 
أو التغيرات الدورية. ‏ ) 

البطالة القطاعية: وهي البطالة التي تحدث في أحد القطاعات 
كالقطاع الصناعي أو القطاع التجاری. 

البطالة الاحتكاكية: وهي البطالة التي تحدث بسبب التحولات 


فى الأعمال والمهن . 
۰ البطالة المستترة «المقنعة): حالة آداء الشخص لعمل دون مستوى 
مۇهلاته أو آداء مجموعة لعمل يمکن أن يؤدى ويتقن بعدد آقل 
منهم. 

هذا بالإضافة إلى البطالة الإجبارية والبطالة الاختيارية والبطالة 
المزمنة والبطالة البنائية والبطالة السافرة . . وغير هذه الأنواء" . 
-١‏ البطالة عند المدارس الاقتصادية: 

البطالة عند المدرسة التقليدية (الكلاسيك): 

كان الاقتصاديون الكلاسيك يعتقدون في أن البطالة حالة وضعية 
مقتة ليس لها صفة الدوام . آي آنها خلل مؤقت سرعان ما تستطيع 
قوى التوازن التغلب عليها وإعادة الاقتصاد الوطنى إلى حالة العمالة. 
وكانوا ينون هذه الفكرة على أن منشاً البطالة يرجع إلى زيادة 
النفقات التي تسببها زيادة الأجور. فإذا ما قبل العمال أجوراً أقلء 
أمكن توظيفهم من جهة» وآمكن تخفيض النفقة ثم السعر مما 
يساعد على بيع المنتجات من الجهة الأخرى› رالا یعود مستوی 


(1) ينظر فى ذلك: 
| اد راشد البرآوی؛ مرجع سابق» ص ٩٩‏ . 
ب- د. أحمد بدوي» د. محمد مصطفی › مرجع سابق» ص ۲٥۹‏ . 
ج فكري نعمان» النظرية الاقتصادية في الإسلام» المكتب الإسلامى» ض۰ 
۵ هه» (ص ۱۱۳). 
د - د/ محمد الزهار» محأاضرات فى الاقتصاد الاجتماعى» جامعة المنصورة» كلية 
التجارةء 4م ص (۳۸-۳۵). 


الانتاج إلى ما كان عليه وتنتفي الطالة" . 
البطالة عند المدرسة الحديثة (كيتر): 
أآشار التحليل الكينزي إلى أن البطالة صفة ملازمة للتقلبات 

الاقتصادية» وخصوصاً في مرحلة الكساد التى قد تمتد لفترات 

طويلة» إن لم تتدخحل الدولة ر الطلب الكلي . 
ويبني كينز فكرة استمرار البطالة لفترة طويلة على أساس أن 

بطالة جزء من عوامل الإنتاج يعني انخفاض الطلب الكلي» نظرا 

لان عوائد هذا الجزء المعطل من عوامل الانتاج ستؤدي إلى خفض 

الدخل الكلي عن ذڏي قبل . . وهبوط الدخل آي هبوط 8 

وما يطلق عليه كينز الطلب الفعال» يودي ن إلى مزید 

البطالة» فمزيد من هبوط مستوى الطلب الفعال. وعلى هذا 0 

من زيادة الطلب الفعالء فالإنتاح» والتوظف” . 

؛- موقف الأنظمة الوضعية من البطالة: 
نتيجة للانظمة الوضعيرة التي يسير عليها المجتمع الغربي» فان 

کا من المشاكل › خصوصاً في مجال الاقتصاد .. ومن هله 

المشاكل مشكلة البطالة» وللدلالة على ذلك. هاك هذه الأرقام: 
البطالة في آلمانيا الغربية شملت عام ۱۹۸۷م نسبة ۳,۳ من 


(۱) ينظر فى ذلك : 
أ - د. صقر أحمد صقر» النظرية الاقتصادية الكلية» وكالة المطبوعات 
الكويت ۷م (ص .)٤۰١ ۰١‏ 
ب- د. أبو بكر متولي» مبادئ النظرية الاقتصادية» نشر جامعة عين شمسب 
القاهرة» ۸م ص (۱۹۱-۱۹۰). 
() د. آہو بكر مثولي»› مرجع سابق» ص ۱١۱‏ . 


مجموع اليد العاملة. فإذا بها ترتفع عام ۹۸۸م إلى /.٤,۸‏ فهناك 
مليون ونصف المليون عاطل عن العمل . 

وفي الدانمارك: ارتفعت من نسبة /٥,١‏ عام ۹۸۷٠م‏ إلى نسبة 
۷ عام 1۹۸۸م . 


وفي فرنسا: ارتفعت من نسبة ٥,۹‏ في المائة عام ۱۹۸۷م إلى 
نسبة ٤‏ ,۷ عام ۱۹۸۸م . ) 

وفي هولندا: ارتفعت من نسبة ٥,۸‏ عام ۱۹۸۷م إلى نسبة 
۷,٦‏ عام ۹۸۸م . 

وفي إيطاليا: ارتقعت من نسبة ۷,۷/ عام ۷م ا 
۸,٦‏ عام ۹۸۸ . 

وفي بريطانيا: ارتفعت من نسبة ۷,۳ عام ۱۹۸۷م إلى نسبة 
۱ عام ۱۹۸۸ . 

وفي بلجیکا: ارتقعت من نسبة ۹,۸./ عام ۹A۷‏ م إلى نسبة 
AD‏ عام ۸م 

وفي البابان: في ۱۹۸۸/۱۹۸۷ استمرت البطالة بنسبة /.١‏ . 

وفي الولايات المتحدة: ارتفعت من نسبة ٤‏ ,۷ إلى ۸| وما 
ا بره ارو ار 

أ - د.رجاء عبدالرسول «البطالة وحقيقة الآرقام» مجلة الآهرام الاقتضادي› 


القأاهرةء ع. ۰۸ - ۳ فبرایر 4۹م“ ص (2 =0 ۲): 
ب - جريدة الشرق الأوسط› ۱۸/ ۱۹۸۷/۱۰م. 


۵- ملاحظات على البطالة : 

أ - قد تطول البطالة لعدة سنوات وتسمى فى هذه الحالة 
البطالة طويلة الأجل» وقد تقصر مدتها فيطلق عليها البطالة قصير: 
الأجل. 

ب - تقاس البطالة عن طريق نسبي أو معدلات» وقد جری 
العرف بآن يعتبر الاقتصاد الوطني في حالة تشغيل كامل إذا كان 
معدل البطالة حوالي ۴ من العمالء فتكون هذه البطالة مؤقتة أو 
عرصية . 

هذا باختصار عرض موجز لمفهوم البطالة في الاقتصاد الغربي» 
دون الخوض في أسباب البطالة وآثارهاء وكيفية علاجها" . 


(1) للاستزادة ينظر : 
آً - د. عاطف عجوةء البطالة في العالم العربي» المركر العربي للدراسات الأمنية» 
الرياض ١‏ ١۰٤١ه»‏ ص ٤١-۷‏ . 
ب- راشد البراوي» مرجع سابق» ص ٩٤‏ . 
ج عمر محمد على محمد مرجع سابق» ص ٤۷-۲١‏ . 
د “ د. محمد الزهار» مرجع سابق» ص ۱۸-٦‏ . 


إهداء من شبكة الألوكة 


EYARE HASSLEHESHANEASEAEEESEHEREBOSEEEAEREOHAREAERIDREEAEOSAROERSERESEREREAPEEDSDBORIPEERREERROPOSEIETT TERRE tite e e 


حين دعا الإسلام إلى العمل وحث عليه» نهى عن البطالة 
وهي قعود الرجل فارغاً عن العمل»ء لأن البطالة تؤدي إلى فساد 
المجتمع واضطرابه» فعندما يتعطل عدد كبير عن العمل سواء 
أكانوا مكرهين على ذلك أو كسلا منهم» ضاعت جهود كبيرة على 
الأمة کان یمکن آن تنتح وتکسب وتؤدي دورها في تقدم الونتاج 
ودفع عجلة الصناعة. 

والبطالة مشكلة اقتصادية واجتماعية وإنسانية ذاثت خطر»ء فإذا 
لم تجد العلاج الناجع تفاقم خطرها على الفرد» وعلى الأسرة وعلى 
المجتمع . ) 
يقول الراغب الأصفهانى : (من تعطل وتبطل انسلخ من الإنسانية 
بل من الحيوانية» وصار من جنس الموتى ..). 
-١‏ تعريف البطالة : 

البطالة في اللغة: بطل الشيء يبطل بطلا وبطولا وبطلاناء ذهب 
ضياعاً وخسراً» فهو باطل . 

والتبطل : فع البطالة› وهو اتباع اللهو والجهالة» وبطل الأجير 


(1)( الراغب الأصفهاني› الذريعة ا مکارم الشربعة» دار الصحوة؛ دار الوفاءء المنصورة» 
دول تاریخ » ض (۳۸۲) . 


والطلال: الذی لا يجد عمل . 


وقل وردت الرطالة بانگسر والفتح والضم› يقو ل الشيخ عبدالقادر 
المغربى فى كتابه «عثرات الأقلام فى اللغة): صاحب بطالة: آي 
عاطل من العمل» ويعثرون فيفتحون الباء .. والحقيقة هى أننا 

البطالة - بالفتح -: وردت فى الصحاح» الأساس» اللسان» 
المصباح» القاموس» الوسيط وغيرها. 

البطالة ج بالکسر ج وردت ق اللسأن» المصباح› الو سبط » 
المستدرك» التاج وغيرها. 

و 

البطالة - بالضم -. وردت ۳ المصابح› RR‏ ا الو سيط » 
وغيرها ...). 

ويتبين مما سبق» آن البطالة مصدر بطل وبطل ونعنی عدم 
توافر العمل للراغيين فيه القادرين عليه. 

والمتبع لاوم بطل فی القرآن الكريم» وما اشتی منه» حل e‏ 

a 

ورد قرابة مرة . 
(1) ينظر في ذلك : 

إ س این منظور › | العرب› نشر دار نر وات » دار صادر» نبرولت » «_A FTAA‏ 

.)01/1( 

ل الفيومي› المصباح ار المكتة العلمىة» روات > دول تاریخ › (o-0 /P‏ 
( 0 وق العدناني» معجم الأغلاط اللغوية المعاصرة› نتشر دة شاه یروت › 

. (0 (ص‎ e۸: 


(۳) محمد عبدالباقي » المعجم المفهرس لألفاظ القرآن الكريم» نشر دار الدعوة» 
وکا ٤ ۰ ٤‏ ١ه‏ (ص (I‏ 


البطالة في الحديث: 

أ - حديث : إن الله يكره الرجل البطًال E‏ 

ب- حديث : «البطالة تقسي القلب ..» . 

وغير هذا من الأحاديث› والمتتبع للفظ بطل في الحديث ومشتقاته» 
يجد آنه ورد قرابة ٤١‏ مرة . 
البطالة في الطقه : 

وردت كثيرآً» وسوف نختار بعض النصوص على سبيل المثال: 

أ - يقول صاحب القاموس الفقهي : (بطل العامل بطالة وبطالة 
وبطالة تعطل فهو بطّال). 

ب- ویقول ابن نجیم - رحمه الله -: (.. ومنها البطالة فى 
اناري ... وقد اختلفوا في آخذ القاضي ما رتب من بيت 
المال في يوم بطالته» قال في المحيط : إنه يأخذ في يوم البطالة. 
وفي المنية: القاضي يستحق الكفاية من بيت المال في يوم البطالة 
في الأصح). 

(1) ينظر في ذلك: 
أ - العجلوني» كشف الخفاءء» نشر مؤسسة الرسالةء بیروت ٥۰٤۱ه‏ (۲۹۱/۱). 

ب- السخاوي» المقاصد الحسنة» نشر دار الكتب العلمية» بیروت ۳۹۹١ه‏ (ص .)٠١١‏ 


(۲) العجلونى » كشف الخفاءء .)٥۳١ /١(‏ 

(۳) مجموعة مستشرقين» المعجم المفهُرس لألفاظ الحديث النبوي» نشر مكثة 
بریل يدن » e7‏ )1۸۹4/1( . 

.)۸ سغدي ابو جيب » القأموس الفقهى › دار الفکر» دمشق ۲١۰٤١ه» (ص‎ )٤( 

)٥(‏ ابن نجيم» الاشباه والنظاثرء نشر دار الكتب العلمية» بيروت ١‏ ١٠٤٠ه‏ لارا 
¥0٥0‏ ).. 


ج- أما الشيخ الدميري فيقول: (ولذلك كان الشيخ تقي 
الدين القشيري إذا أبطل يوماً غير معهود البطالة فى درسه لا يأخذ 
لذلك اليوم معلوما . .). وغير ذلك. ۰ 
البطالة عند السلف الصالح: 

آ - للبيهقي في الشعب من طريق عروة بن الزبير قال: (يقال: ما 
شر شيء؟ قال: البطالة في العالم). 

ب- ويقول علي بن أبي طالب ناه: (كسب فيه ريبة - شبهة - خير 
من عطلة) . 

ج- وقول ابن وهب: (لا يكون البطال من EE‏ 

د - ويقول بعض السلف: (سيروا إلى الله عرجاً ومكاسير» ولا 
تنتظر وا الصحة» فإن انتظار الصحة بطالة . ..)“. وما إلى ذلك. 
البطالة عند العلماء المسله 
أ - بو حامد الغزالي: 

يذكر بو حامد الغزالي - رحمه الله - أن الأنشطة الاقتصادية 


(1) خالد الجميلي»› الجعالة وأحكامها في الشريعة الإسلامية والقانون» عالم الكتب» 
وت 1 اف ج 0 . 
© ا ال كف ااي ( 6۹ 
ETD RT RE‏ 
(۳) د. يوسف القرضاوي» الاقتصاد الإسلامى» بحرث مختارة من الۆت 0® 
الأول للاتتصاد الاسلامى» مكة المكرمة ٩۳۹١ه‏ (ص .)۲۳١‏ 
)٥( )(‏ پنظر : 1 - العجلونی» کشف الخفاء (۲۹۱/۱)ء .)٤۲۲/۲۷(‏ 
نہ ا المقأصد الحسنة» (ص .)٤٤١‏ 


والصناعات تحتاج إلى تعليم ومکابدة في الصبا» وإذا غفل بعض 
الناس عن القيام بذلك في بداية عمرهم او منعهم من ذلك مانع› 
فالنتيجة آن يصبحوا عاجزين عن العمل» فيأكلون من عمل غيرهم» 
فيكونون عالة على الغير» وإذن هم عاطلون . . وقد آحاط الخزالي 
- رحمه الله - بمفهوم البطالةء» واتساعه ليشمل ما يعرف حدياً 
بالبطالة المستترة . . وقد أظهر - رحمه الله - العلاقة بين البطالة 
والعديد من الانحرافات والاضطرابات) . 
ب - محمد بن عبدالرحمن اليمني الحبشي الوصابي: 

يذكر الوصابي حديث رسول الله : «البطالة تقسي القلب»» ثم 
يقول: إن البطالة هي الكسل» ويعرف الكسل بأنه إما ترك الكس 
الحلال أو ترك القيام بأمر الآخرة» ومن تعريفه للبطالة أو الكسل 
نستطيع آن نشتق تعريفا للعمل» وهو: العمل لكسب الحلالء أو 
القيام بأمر الّخرة. 

يقول الدكتور رفعت العوضي : (التعريف الذي أعطاه الوصابي 
للبطالة: ترك الكسب الحلال أو ترك القيام بأمر الآخرة» هذا 
التعريف اقترح عرضه كتعريف للبطالة في الاقتصاد الإسلامي). 

ويذكر الوصابي حديثين للرسول عليه الصلاة والسلام يتصلان 
(1) ينظر في ذلك : 

أ - آبو حامد الغزالي» إحياء علوم الدينء نشر دار الندوة الجديدة» بيروت› 

.(۸/( 


ت“ ك . شوقی وا أعلام إألاقتصاد الإإسلامی› محكترة الخریجیى › الر کا 
٤‏ ۰ ه.(ص ۱0۹-۱00). 


بالبطالة . الحديث الأول هو قول الرسول عليه الصلا: 1 
إن الله لا يحب الفار الصحيح لا في عمل الدنيا ولا في عمل الآخرة). 
ويفسر المارغ باه الذي لا عمل لهء إن تشبيه المتعطل بالفارع 
هو أدق تكييف لهذ الحالة من الضياع الاقتصادي والاجتماعي» 
والضياع الدينى» والحديث الثاني الذي ينقله الوصابي عن الرسول 
ايم هو : «البطالة تقسي القلب» . 
والمعنى الذي أريد الإشارة إليه فى هذا الحديث هو أن هذا 
الحديث يشرح لنا سلوك المتعطلين في المجتمعات الحديثة . 
هذا الذي نراه ونسمعه عنهم في الاضرابات الكثيرة التي يقومون 
بها من تدمير وتخريب ومن تعطيل لاونتاج» کل هذا صور من 
قسوة القلب الذي شار إليها حديث الرسول عليه الصلاة والسلام. 
كما أن ربط الوصابى بين البطالة والكسل يحدد لنا كيفية علاج 
البطالة وبعبارة أخرى كيفية مواجهة هذه الظاهرة المدمرة اجتماعياً 
واقتصادياً. ذلك أن هذا الربط من البطالة والكسل يجعل مسؤولية 
علاج البطالة تقع أول ما تقع على عاتق المتعطل نفسه. إذ إن 
بطالته هي بسبب كسله .. هذا الأسلوب الإسلامي يتمايز على 
الاقتصادات المعاص :”^ ۰ 
() ينظر في ذلك : 
أ - محمد الوصابي الحبشي» البركة فى فضل السعى والحركة» المكتبة التجارية 
ا مصر» دون تاریخ » (ص ۷-۲). 
ب- د. رفعت العوضي» من التراث الاقتصادي للمسلمين» رابطة العالم الإسلامي» 
مكة المكرمة» سلسلة دعوة اليحق السنة الرابعةء العدد »)٤١(‏ رجب 
0ه (ص .)4۹۱-۸٥٩‏ 


e 


وهنا أقول: إن جعل علاج البطالة مسؤولية المتعطل لا يكون 
إلا فی ظل تطبیق کامل للاقتصاد الإإسلامی . 
مارا ۰ 

يعتبر ابن سيناء من آوائل رواد الاقتصاد الذين بحثوا موضوع 
العمالة الكاملة» وطالبوا الدولة بأن تہذل قصاری جهدها لتشغیل 
آكبر عدد من آفراد الدولة حتى لا يبقى الناس بدون عمل . 

رفي هذا قول ابن سيناء في كتابه «الشفاء»: (من واجب الحاكم 
أن يحرم البطالة والتعطل» فلا يكون في المدينة إنسان معطل ليس 
له مقام محدود» بل يكون لكل واحد منهم منفعة في المدينة) . 

وقد عرف ابن سيناء م إيجاد عمل لكل شخص يقف في 
مل ا ی ری 

هذه بعض آقوال العلماء السلمين فى الطالة 
۲- أسباب البطالة : ۰ 

من آهم أسباب البطالة بإيجاز: 

- عدم وجود فرص العمل . 

ب- عدم وجود الكماءاأت . 

ج- كساد في الأسواق. 

د - نقص في المعرفة والخبرة" . 
)١(‏ ينظر في ذلك : 

أ - محمد عاشور» رواد الاقتصاد العرب دار الاتحاد العربي» ٤۱۹۷م»‏ (ص .)١٠١١‏ 

ب- فکري نعمان» مرجع سابق» (ص ۸۷). 
(1) د. حسين شحاتة» نظرة الإسلام إلى أزمات ومشاكل الاقتصاد الوضعي» منجاة 

الاقتصاد الإسنلامي» دبي س (۳۳)» شعبان ٤‏ ١٤۱ھ‏ (ص ۲۹). 


۲- آثاروأخطارالبطالة : 
للبطالة آثار وأحطار على الفرد وعلى الأسرة وعلى المجتمع 
بأسره» نوجزها فيما يلي : 
أ - آثارها وأخطارها على الفرد: 
اقتصادياً: تفقده الدخل .. صحيا: تفقده الحركة. 
نفسيا: يعيش في فراغ .. اجتماعياً: ينقم على غيره. 
ب - آثارها وأخطارها على الأسرة: 
- تفقد رب الأسرة شعوره بالقدرة على تحمل المسؤولية. 
- پواجه الجميع حالة من التوتر والقلق. 
ج - آئارها وأخطارها على المجتمع: 
اقتصادياً: تعطل طاقات قادرة على الرنتاج. 
اجتماعياً: الشرور والجرائم نتيجة الفراغ والقلق. 
بق لت ب 8اا اسار اا ا 
-٤‏ أتواع البطالة وموقف الافتصاد ال«اسلامي منها: _ ۰ 
الآنواع كثيرة منها: | ٤‏ 
أ - بطالة إجبارية (بطالة المضطر). 
ب- بطالة اختيارية (بطالة الكسول). 
ج - بطالة تعبدية (التواكل) . 
د - بطالة إنكماشية. ه- بطالة احتكاكية. 
إضافة إلى آنواع آخرى» نكتفي بهذه الأنواع. 


(۱) د. يوسف القرضاوي» مرجع سابق» (ص ۲۲۱). 4 
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موقف الاقتصاد الاسلامي من البطالة الاجبارية'": 

الرطالة الإجبارية هي التي لأ اختيار للإنسان فيهاء وإنما 2 
عليه أو یبتلی بها كما يبتلى بكافة مصائب الدهرء قد يكون السبب 
عدم تعلمه مهنة في الصغرء أو تعلم مهنةء ثم كسد سوقها لتغير 
البيئة آو تطور الزمن . وقد يحتاج إلى آلات وآدوات لازمة لمهنته 
ولا یجد مالا يشتري به ما پرید. 

وقد يفتقر إلى رأس المال مع معرفته بالتجارة» وقد يكون من 
أهل الزراعة ولكنه لا يجد أدوات الحرث. وفي كل هذه الصور 
وغيرها يتجلى دور الزكاة. 

قول النووي - رحمه الله - فى «المجموع»: (قالوا فإن كان 
عادته الاحتراف أعطی ما يشتري به حرفته أو آلات حرفته» قلت 

قيمة ذلك آم كثرت .. وإن كان من آهل الضياع (المزارع) يعطى 
مأ د يشتري به ضيعة أو حصة في ضيعة). 

وفي غاية المنتهى وشرحه من كتب الحنابلة : (يعطى محترف 
تمن آلة وإن كثرت» وتاجر يعطى رأس مال يكفيه. ويعطى غيرهما 
من فقیر ومسکین تمام کفایتهما) . 

فالمضطر الذي لا حيلة له في إيجاد العمل مع رغبته فيه وقدرته 


)۱( ينظر : آ و سف القرضأوي»› مرجع سایق › (ص .(YT.—-¥‏ 
ب د. سعد مرطان» مداخل للفكر الاقتصادي ر الإسلام مو سسسة 
الرسالةء بیروت ١‏ ١٤١إه‏ (ص (Af‏ . ) 
چ د عبدالعریز الخباط» المجتمع المتكافل قي الإسلام» دار السلام» 
بیروت)› ٤ ۰ ٦١‏ هھ ص ۹(. 


عليه ينبغي أن تتکفل الدولة بإيجاد العمل لهء وإعطائه من حصيلة 
الزكاة إن كان محتاجاً ولا يملك حد کفایته» ویصرف له ما یکفي 
حاجته . وأما إذا كان من أصحاب الحرف والمهارات»› أو قادر على 
مزاولة مهنة ما» فيمكن إعطاؤه ما يمكنه من مزاولة مهنته بحيث 
یعود من وراء ذلك دخلا مناسباً له ولعائلته . . 
موقف الاقتصاد الاسلامي من البطائة الاختيارية": 

بطالة من يقدرون على العمل» ولكنهم يجنحون إلى القعود 
ويستمرئون الراحة» ويؤثرون أن يعيشوا عالة على غيرهم. 

فالإسلام يقاوم هؤلاء ولا يرضى عن مسلكهم. وهذه البطالة 
يأثم فيها الأفراد ويحاسبون عليها يوم القيامة. كما أن هؤلاء لا حظ 
لهم في الزكاة» حيث إن منح الزكاة لمثل هولاء يزيد من البطالة› 
ويعطل القدرات الانتاجية لاأفراد المجتمع ویحد مما یمکن آن 
يحصل عليه Ew‏ الزكاة الحقيقيون . 


(1) ينظر في ذلك : 

أ - د. يوسف القرضاوي› مرجع سابق» (ص ٤-۲۳۰‏ ۲۳). 

ب- د. سعید مرطان› مرجع سایق » (ص )۱۸٥٩‏ . 

ج د. عبدالعزيز الخياط» مرجع سابق» (ص ۹۰). 

د - د. فضل إلهى» التدابير الواقية من الرباء إدارة ترجمان» باكستان ١‏ ١٠٤١ه‏ 
(ص ۳۰۱-۲۹۲). ) 

هھ د. عیدالله قادري» الإسلام وضرورات الحياة» دار المجتمع جلة 1 ٤١‏ ١ه‏ 
(ص .)٠٤١‏ 

و - د. إيراهيم النعمةء العمل والعمال في الفكر الإسلامي» الدار السعودية للدشر 
والتوزيع › جدة ١‏ ١٠٤١ه»‏ (ص .)۸1٦‏ 


= 


آم 


AN: 


ا 


= 


E 


E 
ا‎ 
r 


يقول عليه الصلاة والسلام: ( تحل الصدقة لغني ولا لذي مرة 


سوېي؟ . 

والإسلام ينكر بطالة الكسول على عدم عمله» ويحاسب الفرد 
والدولة على ذلك. 

يقول الماوردي - رحمه الله -: (وإذا تعرض للمسألة ذو جلد 
وقوة على العملء زجره وأمره أن يتعرض للاحتراف بعمله «أي ولي 
الأمر» فإن آقام على المسألة عزره حتی يقلع عنها . . .). 

موقف الاقتصاد الإسلامي من البطالة التعبدية: 

البطالة التعبدية هي البطالة التي دفع إليها تصور معين لمبادئ 
الدين» آي آن يفهم الإنسان آن بعض مبادئ الدين تستدعي ترك 
العمل وبالتالي فلا يعمل . 

وقد قامت الدولة الإسلامية بتصحيح المفاهيم الخاطئةء وعلى 
ا E‏ 

- قال عمر بن الخطاب نرشه لأهل اليمن حين سألهم من 
() آبو الحسن الماوردي» السكام السلطائيةء حار الكنب العلبيةء يروت ٤٠۲‏ اى 

.)۲٤۸ (ص‎ 

(۲) ينظر في ذلك : 


أ - عبدالرحمن بن الجوزي» تلبيس إبليس» مكتبة الإيمان ١١٤١ه‏ (ص ۲۷۸). 

ب- عبدالحي الكتاني » التراتيب الإدارية » دار الکتاب العربی »> یروت (۲/ .)٤١-۲۲‏ 

ج“ د. ا الشرباصى» تو جيه الرسول للحياة والاحیای دار الجیل› بیروت 
۹ھ (ص (e‏ 

د - د. شوقی دنیا» ال سلام والتنمية الاقتصادية » دار الفكر العربي» القأهرة ۹ ce‏ 
(ص e۴۱۰‏ ۳۱۲). 


e KA =‏ نظو ر الاقتصاد الاسلامی | 


نتم قالوا: نحن متوكلون. قال: (كذبتم ما آنتم متوكلون» إنما 


المتوكل رجل آلقى حبه في الأرض وتوكل على الله). 

ب- وقال أيضا لأناس فارغين لا يعملون سأآل عنهم. فقيل 
له: هم المتوكلون. فقال: (كذبوا هم المتأكلون الذين يأكلون 
أموال الناس بالباطل). 

ج- وقال - رحمه الله = مرة: (لا يقعد آحدكم عن طلب 
الرزق وهو يقول اللهم ارزقني› وقد علم أن السماء لا تمطر ذهباً 
ولا فضة). 

والتوكل لا ينافي الأسباب» ولا ينافي الاحتراز» ولا ينافي الكسب. 
فالتوكل على الله هو تعليق القلب بالخالق مسب الأسباب» مع 
مباشرة الأسباب التي أمر بها الله سبحانه» فهذا هو التوكل الحقيقي 
على الله » وهو المطلوب فى الإسلام» ظاهرة إيمانية خلقية. 

وقد واجهت الدولة اللإإسلامية هذه البطالة كما يلى : 

أ - مواجهة أدبية. ب- أوامر ملزمة. FER‏ عملية. 

فبالنسبة للمواجهة الأدبية» وذلك بترسيخ قيمة اجتماعية هي 
احتقار المجتمع والدولة للعاطل بإرادته .. يقول عمر بن الخطاب 
تا : (إني لأرى الرجل فيعجبني فأقول: له حرفة؟ فإن قالوا: 
لا سقط من عيني)'. 

أما الأوامر الملزمة» فذلك بأن تأمر الدولة الأفراد بالعمل . . 
يقول عمر بن الخطاب يته : (يا معشر القراء» ارفعوا روسكم 


)1( على المتقى› كنز العمال» دشر دار اللواءء الرياض ۹٩‏ ۳ه رقم «A0۸‏ ج ¢ 
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واتجروا» فقد وضح الطريق» فاستبقوا الخيرات ولا تكونوا عيالاً 
على المسلمين)" . 

والإجراءات العملية منها قطع المعونة والمساعدة عن كل من 
يقدر على العمل .. (فعندما وجد الفاروق ناه سائلاً يحترف السؤال 
ومعه مخلاة فيها طعام» أخذها منه وطرحها لإبل الصدقة ونهره)". 

وهكذا وضعت الدولة الإسلامية هذه المشكلة موضعها الصحيح؛ 
وعملت على تطهير المجتمع منها" . 

أما البطالة الانكماشية والبطالة الاحتكاكية وهى التى تنشاً من 
عدم وجود العدد الكافي من الوظائف في المجتمع . فقد عالجها 
الإسلام عن طريق النهي عن اكتناز الأموال والحض على الأنفاق 
في السراء والضراء» وحذر من الركون إلى البطالة وحض العمال 
على تعلم الحرف والمهن» وما إلى ذلك“ . 

يقول عمر بن الخطاب نت : (تعلموا المهنة فإنه يوشك أن 
يحتاج أحدكم إلى مهنة) . 

هذا موقف الاقتصاد الإسلامي من بعض أنواع البطالة. 

ويبقى السؤال المهم: كيف عالج الاقتصاد الإسلامي البطالة؟ 


(1) ابن الجوزي» مناقب عمر بن الخطاب ى ٠‏ دار الكتب العلمية» بیروت› ( ۱۹۳). 

(۲) د. شوقي دنياء اللإسلام والتنمية الاقتصادية» (ص .)١٠٤١‏ 

۳ د. شوقي دنيا» نفس المرجع» (ص .)١٠٤-۳٠۰‏ 

)4( قطب محمد» الإطار الأخلاقي لمالية المسلم» الهيئة المصرية العامة للكتاب› 
ce AY‏ (ص .)٤۷-٤٥‏ 

.)۲۲ /۲( عبدالحي الكتاني»› مرجع سابق»‎ )٥( 
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المبحت التالت 
. معالجه البطالة في الاقتصاد الإسلامي ا 


بالإضافة إلى موقف الاقتصاد الإسلامي من بعض أنواع البطالة 
وعلاجه لهاء فهناك أيضاً طرق وأساليب ووسائل أخرى جاء بها 
الإسلام لمعالجة البطالة» من ذلك: 
أولأ: تشغيل العاطلين وإرشادهم إلى العمل: 

على الرغم من فرض الإسلام العمل والترغيب فيه بأساليب 
مختلفة وتوسيع مجالاته» فقد يتكاسلل المرء ء۶ عن العمل آو يحتج 
بعدم حصوله على فرص العمل» فيلجاً إلى الاستقراض على الريا 
للانفاق على حاجاته. 

لذاء لم يغفل الإسلام عن معالجة هذا الوضع» فجعل من 
واجبات الدولة الإسلامية تشغيل العاطلين وتوفير فرص العمل لهم . 

فقد ثبت أن الرسول عم كان يأمر العاطلين بالعمل» روى 
الإمام البزار عن أبي هريرة نط : أن رجلين آتيا رسول الله ولب 
فسالاه» فقال: «اذهبا إلى هذه الشعو ب فاحتطبا فبیعاه .. ثم جاء 
فباعاء فأصابا طعاماًء ثم ذهبا فاحتطبا يض فجاءاء فلم یزالا حتی ابتاعا 
ثوبین» ثم ابتاعا حمارين» فقالا: قد بارك الله لنا في آمر الرسول 
۲ . 
) (1) نقلاً عن مجم الزوائدء كتاب الزكاةء باب ما جاء في السؤال (۳/ .)4٤‏ 


ونجد فى هذا الحديث التبوي الشريف: 

أولاً: أمر التي ي للعاطلين بالعمل . 

ثانياً: إرشادهما إلى عمل محدد. 

ومما لا یخفی أن التوجیه إلى عمل محدد له تأثیر کبير فى 
تشغيل العاطل». لأنه قد یری آنه لا يصلح للعمل» آو لا يوجد 
عمل ملائم له» فیظل عاطلاً لکنه حینما یوجه إلى عمل محدد 
ملائم له» سرعان ما يشتخل» وهذا ما ظهر لمن آرشدهما عليه 
الصلاة والسلام إلى عمل محدد. 

فمن هناء فإن من واجبات الدولة الإسلامية: 

أ - القيام بتأهيل العاطلين تأهيلاً نفسياً ومادياً للعمل: وبما أن 
مجالات العمل قد توسعت في عصرنا وتوسعت طرقهاء نرى أن 
على الدولة أن تفتح معاهد ومؤسسات تدريبية لتعليم العاطلين 
وتدريبهم على مهن مختلفة وتدبر لهم الات العمل بعد تخرجهم 
من المؤسسات التدريبية كي يقوموا بالعمل لكسب العيش على 
الوجه المطلوب. 

ب- أمر العاطلين بالعمل» وقد كان آمير المؤمنين عمر بن 
الخطاب ناته يزجر العاطلين ويآمرهم بالعمل» فقد ذكر الحافظ 
ابن الجوزي عن خوات التميمي قال: قال عمر بن الخطاب ب . 
(يا معشر الفقراء» ارفعوا رؤوسكم» فقد وضح الطريق» فاستبقوا الخيرات 
ولا تكونوا عيالاً على المسلمين)"'. 

(۱) ابن EC‏ تلبیس ایلیس» (ص ۲۸۳). 
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سے توجيه کل عاطل إلى عمل يتلاءم مح قدراته ومو اهیه. لآنها 
تختلف في شخص عن شخص آخر» وقد يكون الشخص أنسب 
الناس حمل ا ا لعمل آخر . 


سرا ان اتم بے سد به بن ف من العمل» 
ومن تکاسل تنشطه» ومن لم يتلاءم معه العمل تبحث له عن عمل آخر. 

ولا تقتصر مسؤولية الدولة الإسلامية على ما ذكرناء بل ذكر 
بعض العلماء بأن لها حق التعزير إذا تعطل الشخص و 
للمسألة مع فدرته على التكسب .. كما ان على الدولة والمجتمع 
القيام برعاية المتعطلين بعدم وجود عمل . 

في الموسوعة الفقهية : (صرح الفقهاء بان على الدولة القيام 

بشؤون فقراء المسلمين من العجزة واللقطاء والمساجين الفقراء 
لذين ليس لهم ما ينق عليهم من ولا أقارب تلزمهم تفقتهم» فیتحمل 
ا نفقاتهم وكسوتهم» وما يصلحهم من دواء وأجرة علاج 
وتجهیز ميت ونحوها). ٠‏ 

ومن ذلك كله» يتضح أن تشغيل العاطلين وإرشادهم إلى 
العمل من وسائل معالجة البطالة في الإسلام". 


)١(‏ وزأرة الأوقأاف والشئون الدينية» الموسوعة الفقهة› طباعة دات السلاسل» الكويت› 
الطبعة الثانية .)١۱١١/۸( ه١٤٠١ ٦‏ 


(۲) ينظر للاستزادة: أ - د. فضل إلهي» مرجع سابق (ص .)١٠-۲۹٦‏ 
د. فهد بن -حمود العصيمي (خحملة الإسلام في موارد الانتاج» المعهد العالي 
لأقضاأء› الرياض ۳ه رسالة دکتوراه عير منشورة . 


ثانيا: التهي عن المسألة والكد ية والتسول: 
کما حث الإسلام على العمل ا الرزق› قل دم المسألة ودم 
أن يصونوا نفوسهم عن ذلك» ويسموا عن المذلة ويحفظوا لها كرامتها. 
الكدية فى اللغة - بضم فسكون - سؤال الناس واستعطاؤهم” . 


المسآلة: سؤال الناس شيئاً من أموالهم على سبيل الصدقة 


واللإحسان في غير موجب شرعي مع القدرة على الاكتساب" . 
التسول: طلب الصدقة من الأفراد فى الطريق العامة" . 
يتضح مما سبق› أن الكدية والمسألة والتسول كلها ذات معنی 
واحد تنصب على استجداء الناس وتكففهم الحسنة والصدقة. 
والمتتبع للفظ سآل وما اشتق منه في الحديث النبوي يجد آنه 
ورد قراية ٤٥۰.‏ مرة . 
عن عبدالله بن عمر تة قال: قال رسول الله عليه الصلاة 
والسلام: «ما يزال الرجل يسأآل الناس حتى يأتي يوم القيامة» وليس في 


» )0( 
وجهه مزعة لحم 


)۱( دہ . أحمد الشرباصى› المعجم الاقتصادي الإسلامى»› دأر الجيل» یروت ٤ه‏ 
(ص (AY‏ . 


(۲) د. محمود بابللى» الأسس الفكرية والعملية للاقتصاد الإسلامى› دار الرفاعي 
O 1‏ 


)۳( ک5 ا it E‏ مص طاحات العلوم الاجتماعية» مكترة لبنان› پیر وت 
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وعن آبي هريرة ته قال: قال رسول الله مرس : «من سال 
e Be ET‏ 

وعن سمرة بن جندب باه قال: قال رسول الله اا : إن المسألة 
ا ی و و 

وعن الزبير بن العوام جيه قال: قال رسول الله م : «لأن 
باخ احدکم حبله ثم بأني الجبل فیئی بحزمة من حطب عل هره مها 
فيكف الله بها وجهه» خير له من أن يسأل الناس أعطوه أو منعوه» . 

هذا قليل من كثير» والسنة النبوية مليغة بالأحاديع“ . 

وقد وردت آثار عن سلفنا الصالح في ذم المسالة > فنها" 

قال آيوب: كسب فيه شيء أحب إلى من سؤال الناس. 

وقال أكثم بن صيفي: كل سؤال وإن قل أكثر من كل نوال 
وإن جل . 
(1) رواه مسلم . 


ى 
(۳) رواه البخاري . 
)٤6(‏ ينظر : أ - ابو حامد الغزالي» مرجع سابق» (1۲/۲). 
ب- عبدالحي الکتاني» مرجع سابق». (۲/ ۲۳). 
ج- آبو بكر الخلال» رسالة فى الحث على التجارةء مطبعة الترقى i‏ 
دمشق ۸٤۱۳ھ‏ (ص 0(. ۰ 
د - د. شوقي دنياء الإسلام والتنمية الاقتصادية» (ص .)٠١٠١‏ 
(0) ینظر : أ ابن قدامة المقدسي المحرر في الحديث دون ناشر ولا تاریخ . 
ب- المنذري» الترغیب والترهیب دار الفکر» ۰۱٤۱ه»‏ (۲/ .)٥۹۲-۵۷۲‏ 
ج محمد الصديقي» دليل الفالحين» رئاسة إدارات البحوث» الرياض 
(o.0۷ /۲(‏ 


رة س بن السب ب0 من تن المسجد رة اة 
وقبل ما يأتيه فقد لحف فى السؤال. 

ويقول أحمد بن حنبل - رحمه الله -: (ما أحسن الاستغناء عن الناس). 

ولابن عمر جه هنا القول: (إنى لأكره أن أرى أحدكم سبهللا 
لا في عمل دنيا ولا في عمل آخرة). 

وقد ورد عن حکيم بن قيس عن عاصم عن آبيه آنه أوصى 
بنيه فقال: عليكم بالمال واصطناعه فإنه منبهة للکریم ویستغنی به 
عن اللئيم» وإياكم والمسآلة فإنها آخر كسب الرجل. 

يقول الأستاذ فهد العصيمى : (من وسائل القضاء. على البطالة 
في الإسلام» بحيث يتجه الناس إلى الكسب والعمل المفيدء أنه 
حرم المسالة إلا للضرورة القصوى)'. 

العلاج العملي للتسول: يتمثل العلاج العملي في آمرين: 

الأول: تهيئة العمل المناسب لكل عاطل قادر على العملء 
وهذا هو واجب الدولة الإسلامية نحو أبنائها. 

الثاني : ضمان المعيشة الملائمة لكل عاجز عن اکتساب ما يکفیه . 

يقول الشيح محمد شفيع ' تحت عنوان: «سد أبواب التسول 
(1) د. فهد العصيمي» مرجع سابق» ص ۷۰. 


(۲) د. يوسف القرضاوي» فقه الزكاة» مؤسسة الرسالة» بیروت› ١٥۰٤١ه»‏ (۲/ 
(A 4A-۸۹٤‏ . 

(۳) الشيخ محمد شفيع» أثر تطبيق النظام الاقتصادي الإسلامي في المجتمع من 
البحوث المقدمة لمؤتمر الفقه الإسلامي الذي عقدته جامعة الإمام محمد بن سعود 
الإسلاميةء الریاض ٩۳۹١ه»ء‏ طبع سنة ٤‏ ١٠١٤٠١ه»‏ (ص .)0۸٠١‏ 
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والاستجداء) : (لم يغفل الإسلام أن آفراد المجتمع الفقراء إذا تعودوا 
نيل حقوقهم في أموال الأغنياء فربما يتكون على ذلك وتشل جميع 
قواهم العملية» حتى يشكلوا طبقة الشحاذين والمستجدين والمتسولين 
التي تكون كلا على الأمة كلها ونظراً إلى إمكان تنمي هذا الخطرء 
وصعت الشريعة الإسلامية تشريعاً خاصاً بهذا الموضوع وصرحت 
بانه:. 

أ - لا يحق لأي إنسان صحيح البنية والقوة أن يمد يد السؤال 
إلا فى أحوال خاصة» وقد وصف القران الفقراء بأنهم ظ لا يسألون 
الاس إلحافا ‏ [البقرة: ۲ ]. 

ب~ يحرم السؤال على من عنده کفاف يوم. 

ج يعتبر السؤال ذلةء كما صرحت به السنة. 

د - يحرم آخذ الصدقة على من يملك مقدار النصاب من 
المال» ولو بدون سؤال. 

ه- يحث الفقراء والمساكين على أن يعتبروا العزة في الجهد 
والعمللى ويفروا من الصدقات . 

و- يأمر أرباب الثراء والغنى بإيصال الصدقات إلى مستحقيها 
من الفقراء والمساكين» إذ لا يكفي إخراج المال فقط» إن لم 
بصل إلى من يستحقونه. 

ز- يضع حداً على التسول والاستجداء عن طریق رحال Î‏ ر 

لقد نجح الإسلام فى إقامة نظام لتوزيع الثروة على هذه الأحكام 
بما جعل المجتمع الإسلامي الأول غنياً مترفاً لم يوجد فيه من 


يقبل ا ..( 
ومن هنا یتین ان نھی الإسلام عن المسالة والكدية والتسول 


ج تطبيقية لموقف الاسلام من البطالة: 


روی الإمام آبو داود عن آنس بن مالك نبت «أن رجلا من الأنصار 
أنى النبي .ايم يسأله» فقال: أما في بيتك شيء؟ قال: بلى. حلس" 
نلبس بعضه ونبسط بعضه» وقَعْبٌ" نشرب فيه الماء. قال: ائتني بهما 
فتاه بهماء فأخذهما رسول الله یسم بیده» وقال: من يشتري هذین؟ قال 
رجل: آنا آخذهما بدرهم. قال: من یزید علی درهم؟ مرتین أو ثلاثاً. قال 
رجل: آنا آخذهما بدرهمين. فأعطاهما إياه» وأخذ الدرهمين» فأعطاهما 
الأنصاري» وقال: اشتر بأحدهما طعاماً فانبذه إلى أهلك» واشتر بالآخر 
قدوماً فاتنی به. فتاه به» فشد فيه رسول الله ایس عوداً بیده» ثم قال: 


اذهب فاحتطب» وبع ولا أرينك خمسة عشر يوماء فذهب الرجل يحتطب 


(1) للاسترادة ينظر : ) 
آً - د. فهد العصيمي› مرجع سایق» (ص ۷۱-۷۰). 
ب- د. يوسف القرضاوي» فقه الزکاة» (۲/ .)۸۹۸-۸٩۱‏ 
ج- د. حسن العنانى» الأنشطة المصرفية وكمالها فى السنة النبوية› الاتحأد 
الدولى للبتوك الإسلامية» الجزء الآول» (ص .)١۲۹-۱۱۹‏ 
د - عز الدين الخطيب التميمي» العمل في الإسلام» دار عمارء اذالالفياحاء 
O Ee‏ 
(۲) الحلس: الكساء الغليظ. () القعب: القدح . 
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ویبیع“ فحاء» وقد صاب عشرة دراهم» فاشتری سعضها وبا و سعضها 
وجهاك و ألقيامة أن المسالة لذ ابا إلا لثا<ثة» لذ مدقع) 
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لذي غرم مظع ° آو لذي دم موجع 
ونجد في الحديث الشريف إلى جانب أمر النبي يم للعاطل 
بالعمل › وتوجيهه إلى عمل محدد ما يلي" : ) 
الأول: أن العاطلين كانوا يرون لهم حقوقاً على الدولة فيذهبون 


إلى ولي الأمر باسم هله الحقوق› لیدبرهم آمرهم یما يراه a‏ وکانوا 


يذهبون بملء الكرامة والعزة» لأّن صاحب الحق لا يكون ذليلاً . 
الثاني: ن الدولة تقر العاطلين على هذه الحقوق» وتعترف لهم 


(1) فقر مدقع : الفقر الشديد. 


(۲) غرم مفظع: الشديد المثقل . 

(۳) دم موجع: تحمل الدية إلى أولياء المقتول. 

(6) سنن أبي داودء كتاب الزكاةء باب ما تجوز فيه المسألة (۲/ ١٤)ء‏ وقال الحافظ 
المنذري عن الحديث: «أخرجه الثرمذي والنسائي وابن ماجة٤»‏ وقال الترمذى : 
هذا حديث حسن لا نعرفه إلا من حديث الأ٘خضر بن عجلان قال فيه يحیى بن 
و صالح. وقال الرازي : یکتب حدیٹه 

: ينظر فى ذلك‎ )١( 
.)۲۹۸-۲۹۷ د. فضل إلهي» مرجع سابق» (ص‎ - 

ب- إبراهيم النعمة» العمل والعمال في الفكر الإسلامي» الدار السعوديةء جدة 
٥ه‏ (ص 4۰-۸۷). 
- د. حسن العناني» مرجع سابق» (ص .)١١٤١-۱۲۳‏ 
د - البهي الخولي» الإسلام لا شيوعية ولا رأسمالية» مكتبة الفلاح» الكويت. 
۱ه (ص ۸۱-۷۹). 


بها» ولا تنکرها علیهہ» بدلیل آن رسول الله ا اا استمم إلى 
شكاية الرجل د یر جره 4 وأقره على حضوره إليه ولم یطر ده 
فلع الدين صب فو يضيقفول بالعمال» ویز جرونهم يتعظون هدا الهدي 
النبوي ويعملون به. 

الثالث: أن الدولة لا تكتفى فقط بالاعتراف بحقوق العاطلين» 
بل تدبر لهم العمل فوراًء ولا تتركهم إلى التسويف والمماطلة› 
فقد رأينا الرسول عليه الصلاة والسلام لم يأمر الرجل بالانصراف 
ا ا و ی ا وهذا أقصی ما 

الرابع: اطمئنان الدولة على يسر العامل ورخائه» فقد رأينا الرسول 
عليه الصلاة والساام لم يكف بايجاد العمل للعاطل» بل طلب أن 


الخامس: ولي الأمر عليه آن يود العام بآلة العمل» فللنجار آلة 
النجارين › وللحداد آلة الحدادين» وهكذا لآن رسول الله ا جهز 
الرجل بالة العمل» إذا أحضر القدوم» ووضع لها اليدء ودفعها إليه. 

السادس: تأهيل النبى عم العاطل تأهيلاً نفسياً ومادياً للعمل› 
أما تأهيله نفسيا فحيث أمره اشم بتزويد الأهل بالطعام كي يفرغ 
من التفكير في شانهم لبعض الوقت وينقطع إلى العملء وأم 
تأهيله ماديا فكان بتزويده بآلة العمل الصالحة للإنتاج بعدما شد 
عوداً في القدوم بيده الكريمة . 

السابع: اهتمامه بم بالتعرف على نتيجة تدبيره له حيث قال 
عليه أفضل الصلاة والسلام «اذهب فاحتطب وبح › و لا آر € 
عشر يوما» فكأنه يسم أعطاه فرصة خمسة عشر يوماً للعمل بموجب 


ERASERS 


تدبیره› فان استفاد من هذا التلتير نعم » وإلا پنظر له حلا آخر . 


يقول الأستاذ إبراهيم النعمة: (وهذا الحديث لم يكن مختصاً 
بالا حتطاب فقط» بل يشمل الأعمال المباحة التي يستطيع العامل 
القيام بها كلها . .)'. 

ويقول حسن العناني : (والمثر للعجب والدهشة فی هذه القصة 
أن الحلس والقعب وهما من آخصس صرورات ال ا راس 
المال الذي ر الرسول عليه الصلاة والسلام بثمنها ما يتطلبه العمل 
من آدواته بعد تأمین الأسرة على ضروراتها العاجلة من الطعام 
بذلك لم يكتف الرسول عليه الصلاة والسلام أمام تلك المشكلة 
دمجر د التو جيه والتوصة» ولکله إلى جانت ذلكف تقدم بمچجهو ده 
وخبرته فشارك صاحبه نسج الخطة التى يبتدئ بها حياة العمل 
والكفاح والاستثمارء فأعد له القدوم ہیدہ ووضع له ضوابط العمل 
ليآتي بثماره المرجوة من حشد طاقاته للعمل المتاح . .). 

هذه بعض المادی الت أشار الها الجديث الحرف"“ 

وقف عمر ین الخطاب ' ناه رنه يودع أحد نواه على نعصس آقاليم 
ا چا (ص °( . 
(۳) للاستزادة ينظ 

ا - د و سف القرضاوي»› مشكلة الفقر و کف عالجها الإسلام» مكتبة وهية» 

القأهرةء الطبعة الرايعة» (EV RE‏ 
ر“ الشيخ محمد المبأارك› نظام الإسلام (الاقتصاد)› دار الفكر» لبر ونت 
٤ه‏ (ص ۳۹-۳۸) . ) 


ج- د. محمد فتحى عثمان» أصول الفكر السياسى الإسلامى» مؤسسة الرسالةء 


الدولة فقال له: (ماذا تفعل إذا جاءك سارق؟ قال: أقطع يده. قال عمر 
نه : وإذنء فإن جاءني منهم جائع أو عاطل» فسوف يقطع عمر يدك. إن 
لله استخافنا على عباده لنسد جوعتهم» ونستر عورتهم» ونوفر لهم 
حرفتهم. فإذا أعطيناهم هذه النعم تقاضيناهم شکرها. يا هذا إن الله خلق 
الأيدي لتعمل» فإذا لم تجد في الطاعة عملاً التمست في المعصية أعمالا 
فاشغلها بالطاعة قبل أن تشغلك بالمعصية). 

وبتحليل هذه الوثيقة نستخلص بعض النقاط» منهاً: 

الأول: اهتمام الدولة بتحقيق التقدم الاقتصادي» بحيث لا يظل 
هناك جائع او عاطل . 

الثاني: اهتمام الدولة بتحقيق التنمية» فإن وظيفة الدولة: «إن 
الله قد استخلفنا على عباده لنسد جوعتهم (الأمن الغذائي)» ونستر 
عورتهم (الأمن النفسى والبدنى) ونوفر لهم حرفتهم (الأمن الاقتصادي) . 

الثالث: أحقية كل فرد في العمل وفي إشباع احتياجاته الأساسية» 
وفي سبيلها يذهب للحاكم : «فإن جاءني منهم جائع أو عاطل». 

الرابع: وعي الدولة لمشاكل البطالة (إن الله قد خلق الأيدي 
لتعمل ..). 


.)۱۹ ينظر : أ - .محمد الغزالي» من ظلام الغرب دار الكتاب العربي» ( ص‎ )١( 
.)١۸ ا شوقي و الإسلام والتنمية الاقتصادية » (ص‎ 
. ) ١٠١-۴٠۰۸ للاستزادة ينظر: أ - د. شوقي دنياء الإسلام والتنمية الاقتصادية » (ص‎ )۲( 
ت د. مصطفى الهمشري› النظام الاقتصادي في الإإسلام» دأر العلوم» الرياضص‎ 
.)٤۷٩۹ ه» (ص‎ ٥ 
.)٥۷ (ص‎ »ه١٠٤١‎ ٤ ج- د. محمود سفرء انتأاجية مجتمع › تهامة» الرياض‎ 
د- د. حمد الجنيدل» مناهح الباحتين في الاقتصاد الإسلامي› شر كة العبيكان›‎ 
.)۳۷-۳۹/۲( »ه۱٤۰‎ ٦ الریاض‎ 
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رابعاء شبهة والرد عليها: ‏ 
الشبهة: يظن بعض الناس أن الزكاة صدقة تعطى لكل سائل 
وتوزع على كل متسول. ويظن آنها تعين على كثرة السائلين 
والمتسولين الشحاذين!!. . ومن ثم نها قد تشجع على البطالة!! 
الحقىقة: أن الزكاة لو فهمت كما شرعها الإسلام» و جمعت 
من حيث آمر الإسلام» ووزعت حيث فرض الإٍسلام آن توزع» لكانت 
أنجح وسيلة في قطع دابر التسول والمتسولين .. عن عبدالله بن 
عدي الخيار نف آن رجلين أخبراه أنهما آتيا النبى عليه الصلاة 
والسلام يسألانه عن الصدقة» فقلّب فيهما البصر› ورآهما جلدین »› 
فقال : إن شتتما أعطيتكما ولا حظ فيهما لغني ولا لقوي مكتسب»"'. 
الرد: أن ذلك الظن خاطيء لأسباب"“. منها: 
الأول: موقف الإسلام من العمل» العمل فرض على القادر عليه 
وحق له في نفس الوقت . . قال تعالى: لهو الذي جعل لكم الأرض 
ذلولاً فامشوا في مناكبها وكلوا من رزقه وإليه النشور4 [الملك:٠٠].‏ 
الثاني: أن الزكاة لا تعطى إلا للعاجزين عن الكسب» فلا تعطى 


(۱) حدیث صحیح . ينظر تخریج أحادیث ا الفقر وكيف عالجها الإسلامء 
محمد الألبانيء المكتب الإ سلامي» دمشی ۰0 هھ (ص ¢3 
(۲) پنظر : 
ا = دہ عبدالکريم وکات د عو ف الكفراوي»› ألاقتصاد المالي الإسلامي» 
مؤسسة شباب الجامعة»› الاسكندرية ۸¢ ce‏ (ص 064.۸( . 
2 د. أحمد العسأل» د. فتحي عیدالکریم › النظام الاقصادي في الإسلام. 
مكتبة وهبة» عابدين ١‏ ١٠٤١ه»‏ (ص .)١١۷-١١١‏ 
ج- د. سعید مرطان› مرجح سابق» (ص )۱۸٥۹-1۸۲‏ . 


للقوي القادر على العمل .. قال عليه الصلاة والسلام: «لا تحل 
فة لغني ولا لذي مرة سوي“ . وقال أيضاً: «لا حظ فيها لغني 
ولا لقوي مکتسب»" . 

الثالث: أن الإسلام يوجب العمل على القادر عليه» ويجعله 
فرض عين» ثم هو یمجده ویحث علیه. 

لرابع : مصارف الزكاة تشجع على العمل ولا تشجع على البطالة. 

- سهم العاملين عليها: لم يجعل لاسلا بج جمع الْرّكاة ا 
بدون آجرء رغم ما في ذلك من فضل» بل قرر الإسلام صراحة 
الا يؤدي آي إنسان عملا إلا ويحصل على أجرة» وسهم العاملين 
عليها أول دعوة إلى إطلاق الحوافز الماديةء فكلما اجتهد العامل 
في جمع الزكاة وأحسن الأداء» زاد الدخحل من الزكاة وارتقع سهم 
العاملين عليها ليفي بأجورهم كاملة منها. 

ب- سهم في الرقاب: وإن الإنقاق فى الرقاب من شأنه آن 
يحرر قوة عاملة لا بأس بها لتسهم في الأعمال الاقتصادية المختلفة 
بما يعود عليهم وعلى المجتمع بأسره بمزيد من الانتاج الذي من 
شآنه آن يزيد فرص الاستثمار. 

ج- سهم الغارمين: إن من حسنات هذا السهمء بالإضافة 
إلى تعويض المدينين عما يلحق بهم من خسائر» هو إيجاد نوع 
من الاطمئنان لدى المتعاملين (الدائن والمدين)» ويدعم هذا 


(۱) حدیٿث صحیح› تخریج أحاديث مشكلة الفقر › الالبانی» (ص ۰۲۹ رقم .)١۹‏ 
(۲) حديث صحيح» تخريج أحاديث مشكلة الفقرء الألباني» ( ص ۰۲۹ رقم .)١۸‏ 
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الاتتمان والاستقرار الاقتصادي» ومن ثم يعمل على تشجیع 
أصحاب المهارات على الدخول فى الاستثمارات الحلال والبذل 
في المصالح العامة. ) ۰ 

د - من المعلوم اقتصادياً أن عملية إعادة توزيع الدخل من 
شانها آن تقلل من حدة التفاوت في الدخحول وهذا آمر له تأثيره الكبير . 
في علاج البطالة. 

ه- الزكاة تقوم بعملية نقل وحدات من دخول الأغنياء والفقراء ٠‏ 
ومن المعلوم أن الأغنياء يقل عندهم الميل الحدي للاستهلاك» ويزيد 
عندهم الميل الحدي للادخارء وأآما الفقراء فعلى العكس» يزيد 
عندهم الميل الحدي للاستهلاك» وينقص الميل الحدى للادخارء 
ويترتب على هذا أن حصيلة الزكاة سوف توجه إلى طائفة من 
المجتمع يزيد عندها الميل الحدي للاستهلاك» وهذا يودي بدوره 
إلى زيادة الطلب الفعالء مما يترتب عليه الزيادة في طلب سلع 
الاستهلاك فتروج الصناعات الاستهلاكية» ويؤدي ذلك إلى رواج 
السلع الإنتاجية المستخدمة في صناعة السلع الاستهلاكية» فيزيد 
الانتاج» ومن ثم تزيد فرص العمل الجديدة تبعاً لذلك" . 

هذه بعض آثار الزكاة ودورها فى التشجيع على العمل» ومن 
ثم القضاء على البطالة. ۰ 
(1)للاسترادة ينظر في ذلك : 


- ت عبدالکريم در کات e‏ عوف الكفراوي› ر سابق › (ص --04(. 
د. خمد الخال» 5 فتحی عبدالکریم › مرجع ساق › (ص ۲-41¥). 


خامساً: بالإضافة إلى كل ما سبق» فإن هناك طرقاً وأساليب 
-١‏ آلقى الإسلام على ولى الأمر مسؤولية إعداد العاملين . 
۲- استغلال الأموال المعطلة والإفادة منها فى فتح مشاريع جديدة. 
۳- إعانة الناس الذين يريدون العمل ولا يجدون إليه سبيلاً. 
-٤‏ تكريم العمل اليدوي وحض الناس عليه .. وغير ذلك . 
حديثاً» اتخذت فى معالجة البطالة أسلوباً حكيماًء كما اتخذه 
الإإسلام» ولا نجد نصوصاً فى قوانينها كما نجد ذلك في شريعة 
الاقتصاد قد لاأ تتعرض لمشكلة البطالة» باعتبارها مشكلة فردية»› 
ثم هي مشكلة الفئة غير المؤثرة في صناعة القرار واعتباراته من 
حهه آخری› ولکن مح تزاید أعداد هذه الفتة واتساع علاقاتهاأ 
أصبحت ظاهرة اقتصادية واجتماعية تشكل ضخطاً غير خفى على 
(1) للاستزادة ينظر في ذلك: 

أ - إبراهيم النعمة» مرجع سابق› (صر (4٠‏ . 

د غر الدين التميمي› مرجع ساق (جن oi‏ 


حح عبدالسميع المصري › مقو مات العمل ۳ الإإسلام» مكتة وهية› القأهرة 
۲ه ۰ص .)۱۰٤‏ ) 


د “ د. حسین شحاتة› مرجع سابق> ص ۳0-۹( . 
ه- محمد المبارك» مرجع سأبق » (ص 0 
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م خاتمة: ) 

وفي ختام هذا الفصل» فإن من المناسب أن نعرض بعض 
النتائج التي ظهر ت من نايا مباحث هذا الفصل وفقراته العديدة. 
ومن ذلك 

أو لاً: عالج الإسلام ظاهرة البطالة عن طريق تعاون الأفراد مع 
ولي الأمر» حیث يسعی ولي الامر جهده في تدريب وتعليم العامل 
وتوفير فرص العمل المناسبة» ومن ناحية أخرى حث ولي الأضر 
الناس على العمل ومنع التسول. 

انا وضع الإسلام مجموعة من القواعد والتنظيمات لمعالجة 
ظاهرة البطالة› ومن أجل الحث على العمل والبعد عن المسألة 
وفي هذا رد على الذين يتهمون الشريعة الإسلامية بأآنها تز 
جانب الفقر على الغتى . 

ثالثاً: عالج الإسلام ظاهرة البطالة من جانبين : 

-۱١‏ جانب وقائي» أي قبل وقوع ظاهرة البطالة وانتشار آثارها 
وأضرارها» بالحث على العمل وذم المسألة. 

1- جانب علاجي» أي بعد وقوع بعض أفراد المجتمع فى 
تون البطالة ومستنقع التعطل» ومواجهة ذلك بالحث على 
التخلص من البطالة» من خلال أوامر صريحة وإجراءات ملزمة 
تجعل من السهل التصدي لمعالجة ظاهرة البطالة ومشكلة العطالة 
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ا شک ا کے د ا 


العمالة من منظور الا قتصاد الإ سلامي 


ك وتجنه خلاثه مباحت: 
ك معمدمة 
اد المبحت الاأول: 

العمالة في الاقتصاد الوضعي. 
د المبحت التاني: 

العماله في الاقتصاد الاسلامي.۔ 
د المبحت التالت: 

العوامل المؤثرة على العمالة. 
د خاتمه. ) 
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الفصل الثاني 
ع العمالة من منظورالاقتصاد الاسلامي .1 


ك مقاءمة: 

لقد عجز نظام الحرية الاقتصادية عن تحقيق الأهداف العامة 
للمجتمع في القضاء على الكساد والبطالة والوصول إلى التو ظف 
الكامل الذي يبشر به أصحاب النظرية الرأسمالية. 

إن التوازن في الاقتصاد قد يتحقق عند مستوی أقل من مستوی 
التوظف الكامل» وبالتالي يصبح تدخل الدولة في النشاط الاقتصادي 
ضروریاً» من خلال ت بعض اااي المالية والنقدية والانتاجرة 
المناسبة. 

وقد نادى جون كينز بضرورة زيادة الطلب الفعال (الاستهلاك 
والاستشمار)» ثم دعم هذا الطلب بوجوب زيادة الإنفاق الحكومي» 
وذلك لانتشال الاقتصاد من حالة الكساد التي لازمته خلال تلك 
الفترة (ثلاثينيات القرن العشرين). 

وفي مناداة كينز هذه - بلا شك - مخالفة لما رآه التقليديون 
الكلاسيك» ورأي مستقل ومسار اقتصادي جديد. 

فما هي العمالة أو التوظف». وهل حقق الاقتصاد الرأسمالي 


Are 


التو ظف الكامل» و کف تناول الاقتصاديون ظاهرة العمالة الكاملة 
وما هي العوامل المؤثرة عليها؟ 
وما موقف الاقتصاد الإسلامى من التوظف الكامل» وكيف ٠‏ 


عالج نقص العمالة؟ o‏ 


TT‏ یسم رووس ی 0ج بم بجحت جن جب نج بن دې 


ددن 
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المبحث الأول 
ع العماله في الاقتصاد الوضعحي ى 


ا مصهوم العمالة: 

العمالة - التوظف - التشغيل - الاستخدام. 

هل هذ المصطلحات من المترادفات» آم لكل سا معناه 
الخاص ومضمونه المغاير؟ 

العمالة هي: «تشخيل أو توظيف الموارد الاقتصادية في العملية 
الانتاجية» . 

التوظف: يقول الاقتصادي المشهور كينز: «التوظف فى اللغة 
الدارجة يعني شراء أحد الأفراد أو إحدى الشركات لر سمال قدیم 
أو جديد. كما س الحديث يجري أيضاً عن التوظف في العقارات 
وفي الآلات»" 

ان بالتو ظْف هو : «اشتراك عوامل الانتاج في العمليات 


(1) د. عبدالله الطاهرء مقدمة في اقتصاديات المالبة العامة» (ص »)۸١‏ نشر مطابع 
جامعة الملك سعود الريأاض ٤‏ ١٠٤١ه..‏ 

(۲) جون مينارد كينزء النظرية العامة في الاقتصاد» (ص ۲ 0٠‏ نشر دار مكتبة الحاة 
بیروت ۲٦۱۹م‏ . 

() أبو بكر متولي» مبادئ النظرية الاقتصادية» (ص »)۱١۹‏ نشر جامعة عين شمس› 
القاهرة ۸م 


التشغيل هو: «عملية إلحاق العمال بالوظائف المخصصة لهم 
بالمنشأًة› والتي تتناسب مع مڙهلاتهم وخبرتهم . ويعني هذا من وجهة 
نظر مکاتب التوظيف عملية إلحاق العامل العاطل بالعمل المناسب 
حيث يطلق على العامل العاطل الذي لم يعین بعد 4ء امہ 0 › آما 
العامل الذي م یرشح بعد فیطلنق عله U nferred‏ . 

الاستخدام هو في معناه المتداول: «الحصول على عمل مأجور. 
فالشخص الذي يفقد عمله يقع فى البطالة»” . 

يقول أآحد الباحثين: إن الاستخدام: «(هو تشغيل الأفراد فی انجاز 
الأعمال والمهمات التى تستهدف تكوين الأموال والثروات القادرة 
على سد وإشباع حاجات المستهلكين» ‏ . 

ويقول كذلك: إن الاستخدام: هو مشاركة عدد من الأفراد 
القوى العاملة فى المجتمع» . 

من ذلك كله يتضح أن العمالة والتوظف والتشغيل والاستخدام 
(1) د ا بدوي › د . میخحمد مصطفی › معجم مم ولاحات القوى اة ص 

۹,) نشر مؤسسة شباب الجامعة» الاسكندرية ٤۱۹۸م.‏ 
)۲( د. محمك بشير عليةء القاموس الاقتصادي › (ص «(E‏ دسر المو سسة العربية 

تالور اسات والنشر » رونت 4٥۵‏ م. 


() د. إحسان الحسب» د. فاصل الحسب الموارد البشرية» (ص .)۷١‏ وزارة 


التعليم العالي والبحث العلمى» ١١١٤١ه.‏ 


وهذه المصطلحات تدور حول معنى واحد هو: «كون الشخص 

مستخدماً في عمل منتظم یتلقی عنه جرگ . 
والشائع من هذه المصطلحات هى مصطلحات العمالة والتوظف 

والتشغيل» آما مصطلح الاستخدام فهو نادر الشيوع . 
وعلی هذا فإنی سأسير في بحثي هذا علۍ استخدام مصطلحات 

العمالة والتوظف والتشغيل من حيث إنها تعنى مفهوماً واحداً. 

ه العمالة الكاملة: ۰ 
هناك تعريعات عديدة للعمالة الكاملةء منها على سبيل المثال: 

-١‏ «التوظف الكامل يعني وجود عدد من الوظائف الخالية أك 
من عدد العمال المتعطلين» وذلك على وجه الدوام». 

۲- التوظف الكامل يعني : «آن كل شخص يحتاج إلى عمل حسب 
الأجور السائدة» وفي الأوقات المقررة» سوف يجد هذا العمل 
دون آن یلقی ا کا 

۳- العمالة الكاملة هى: «الحالة التى يتساوى عندها عدد الأعمال ' 
الشاغرة مع عدد العمال العاطلينء وأآن تكون الأعمال المتواف : 
أعمالاً منتجة بقدر الإمكان»“ . 


)۱( المحامي نبيه غطاس» معجم مصطلحات الاقتصاد والمال وإدارة الأعمالء 
( ص »)۱۹٤‏ نشر مكتبة لبنان» ۱۹۸٥‏ م. 

)۲( د. حسين عمر» موسوعة المصطلحات الاقتصادية» (ص.٥)»‏ نشر دار الشروق. 
حدذة ۴۳۹۹١ه.‏ 

) راشد البراوي» الموسوعة الاقتصادية» (ص ۱۹۸)ء نشر دار النهضة العربية. 
دخداد ۷۱ م. 


„(AY د. ا بدوي » د. محمد مصطفی › مرجح سایق › (ص‎ )٤( 


-٤‏ العمالة الكاملة هى: «الحالة التي تصبح فيها مرونة عرض 
المنتجات في الاقتصاد الوطني بالنسبة لما يحدث في حجم 
الطلب الفعلى صفرا . 

-٥‏ العمالة الكاملة يقول كينز : إنها تكون عند: «. . . النقطة التى 
يكف عندها عرض المتتجات عن آن يکون مرناً» آي عندما 
لا يعد صاحب الزيادة الاضافية في قيمة الطلب الفعلي أية 
زيادة فى المنتجات» آي حالة تکون فيها العمالة غير 
مرنة بالنسبة إلى الزيادة في الطلب الفعلي على منتجاتها». 

"- ويعرف اللورد بيفردح العمالة الكاملة بأنها تعنى: «أن تكون 
هناك دائماً وظائف أكثر عدداً من العاطلين»” . 
من ذلك كله يتضح أن العمالة الكاملة تعني: «الحالة التي 

يصل فيها الاقتصاد الوطني إلى الحد الأقصى من الإنتاج الذي تنتجه 

عوامل الإنتاح المتاحة» . [ 
وجدیر الذكر القرل: انه لی هتاك اتاق على تمرف موحد 

للعمالة الكاأملة. 
وبما أن العمالة الكاملة تعنى أن قوة العمل تعمل بكاملهاء 

فان هذا يتطلب منا تحديد المراد بقوة العمل . 

)١(‏ د. شوقي دنياء النظرية الاقتصادية من منظور الإسلام» (ص ۲۹۳)ء نشر مكتبة 


الخریجیى › الريأاض ٤‏ ۰ ھ. 

(۲) نقلاً عن/ د. أحمد جامع» النظرية الاقتصادية» (ص ۳۸۸)ء» ج >»١‏ نشر دار 
النهضة العربيةء القاهرة ۱۹۷٦‏ م. 

)۳( راشدك البراوي› مرجع سأبق › (ص {Toy‏ . 

.)۲۹۳ د. شوقى دنياء النظرية الاقتصادية» (ص‎ )٤( 


يقول أحد الباحثين: «عندما يرد هذا المصطلح على المستوى 
ین 0-0« ویتکون من جميح الأفراد الذين پسهمو ل فیا 
بمجهوداتهم الجسمانية أو العقلية في أي عمل يتصل بإنتاج السلع 
او الخدمأت › أو الذين یعذرول على آداء 88 العمل ويرعبون ره 
ويتحئول ن 
ويمكن توضيح ذلك من خلال بعض المعادلات على الشكل التالى: 
القوة العاملة = القوة البشرية - غير الموجودين في سوق العمل . 
القوة البشرية = عدد السكان - غير المنتجين . 
حبث : إن القوة العاملة ھی عبارة عن حملة السكان المعتبرين 
فى سوق العمل سواء عاملين أم باحثين عن العمل . 
والقَوة الا تقدر ما ین 1\0 a E—‏ 
والطالبات ونژ لاء السجون وآریاب المغاشات والزاهدون . 
وأما عير المنتجين نهم الّطفال وکبار ا والعجزة الدائمين 
والشباب فى سلك التعليم» . 
FES 3‏ بدوي» د. محمد مصطفی › مرجح سأبق › (ص °{ 
(۲) للاستزادة انظر : 
أ - عمر محمد علي محمد مشكلة العملالة» و نشر المجلس 
القومي للبحوث › السودان ¢¥م. 
ن“ د. . آحمد بدوي» د. محمد مصطفی › > مرجع سابق› (ص ٣۱۲۳)۔‏ 
ج د. حسين عمر» رجح سأبق › (ص ۲( . 
e: Cs‏ عبدالعزیز هیکل › موسوعه المصطالحأت الا قتصادية والإأحصائية› (ص 
.¥( نشر دار النهضة أالحديثة › نیبروت ۰م 


علماً بن القوة العسكرية لا تدخحل ضمن قوة العمل» وإنما 
فقط القوة المدنية. 

وللتوضیح نضرب مثالا رقمياً مستخدمین ما سبق من معلومات : 

نفرض أن عدد السكان ٠١‏ ملايين نسمة» وأن من هم آقل من 
سن العمل ومن هم أكبر من سن العمل حوالي ٤‏ ملايين نسمة. 
وآن الشباب الذين هم في سلك التعليم حوالي مليوني نسمة. وأن 
العجزة والمرضى والقوة العسكرية حوالى نصف مليون نسمة» وأن 
النساء وبقية غير الموجودين في سوق العمل وبقية غير المنتجين 
حوالي نصف مليون نسمة. 

فإنتا يمكن آن نحصل على تقدير لقوة العمل وذلك من خلال: 

قوة العمل = ٣ = ۷ - ٠١‏ ملاايين نسمة. 

حيث إن: ٠١‏ ملايين نسمة = عدد السكان. 

۷ ملايين نسمة = غير الموجودين في سوق العمل وغير المنتجين. 

فإذا أمكن تشغيل ال (۳ ملايين نسمة» التى هى قوة العمل» 
تشغيلاً كاملا نقول إن المجتمع فيه تشغيل کامل أو عمال كاملة أو 
توظف کامل . وإن لم يتمكن ذلك» فإنه يعني آن هناك جزءآ من 
وة لحمل معطا ومن ثم فإنه يوجد بطالة في المجتمع . 

د مراحل العمالة: 

الأولى مرحلة العمالة الكاملة: سبق تحديد المقصود بالعمالة الكاملة. 

الثانية مرحلة العمالة فوق الكاملة: يقول أحد الباحثين إنها: 
«الحالة التي يكون فيها الطلب على السلع والخدمات مرتفعاًء بالمقارنة 


i 


5: 


O Bi 


٠. 


ج 


مرد 


مع الطاقة الإنتاجية القصوى للنشاط الاقتصادي» وبذلك ينشاً ضغط 
تضخمي في أسواق السلع والعمل». 
وقال آخر إنها: «تعني تضخماً في سوق العمل تستخدم فيه 
طاقات لا تستخدم عادة» كربات البيوت والعجزة والمسنين» كما 
تعنى فيما يتعلق بالمنشآة الواحدة تشغيل عدد من العمال أكثر مما 
تستلز مه حاجة العمل»”. 
العمالة فوق الكاملة = العمالة الفائضة = العمالة الزائدة = التضخم. 
وهذه تعنی مفهوماً واحدا" . 
الثالثة مرحلة العمالة دون الكاملة: «وهى الحالة التى يكون 
الطلب الكلي آقل من العرض الكلي»” . ۰ ۰ 
العمالة دون الكاملة = العمالة الناقصة = تحت الاستخدام = البطالة. 
وهذه تعني مفهوماً واحدا . 


() د. عبدالعریز هیکل › مرجع سایق » ص 1( 
(۲) د. أحمد بدوي» د. محمد مصطفی › مرجع سابق» ( ص .)۱٦٤‏ 
(۳) للاسترادة أنظر : 
ا - د. آحمد بدوي» د. محمد مصطفی › مرجع سابق» (ص ۲۰۲). 
ب د. عبدالعزیز هیکل »مرجع سابق» (ص .)٦۲۰‏ 
ج د. إسماعيل هاشم» مذكرات في النقود والبنوك» (ص ۲۳۳). نشر دار 
النهضة العربية» بيروت ۱۹۷١‏ م. 
د - د. جامع مصطفی» د. محمد عفر» د. صلاح الدين عقدة» مبادئ الاقتصاد 
الكلي» (ص ۱۳۹)ء نشر دار المجمح العلمي»› حدۃة ۴۹۹إه. 
)٤(‏ د. جامع مصطفى» د. محمد عفر» د. صلاح الدين عقدة» مرجع سابق» ( ص .)۱١۹‏ 
)١(‏ للاستزادة انظر : 
أ د. إحسان اللحسب» د. فاضل الحسب› مرجع سابق» (ص ۷۸) . 
ب- د. جامغ مصطفی» د. محمد عفر» د. صلاح الدين عقدة» مرجع سابق» (ص ۱۴۹). 


المراحل الثلاث هى: ) 
-١‏ العمالة الكاملة. ۲ التضخم. ۴- البطالة. 


د أهميبة العمالة الكاملف 
اهتمت المؤسسات الدولية بهذا الموضوع» ٠‏ جاء في ميثاق 
الأمم المتحدة في المادتين :)٥١ .٠١(‏ «إن تحقيق الاستخدام 
الكامل والمحافظة عليه هو أحد الآهداف الرئيسة» . 
يقول أحد الباحثين: «يعتبر القضاء على البطالة وتحقيق الاستخدام 
الكامل ا ر الذى ترمي كل السياسات الاقتصادية إلى 
دلو غه» 
ويقول كينز: (إِن العمالة الكاملة هي ا الأول للدولة» . 
د أهداف العمالة الكاملة: 
تهدف العمالة الكاملة إلى: 
-١‏ الانتفاع الكامل بكل قوى العمل المتاحة للمجتمع . 
۲- الانتفاع بكل الموارد ال“خرى إلى جانب العمل البشري” . 
وغير ذلك من الأهداف المختلفة. 
E N ETT‏ 
(۲) اتظر : أ - د. محمد علية» نفس المرجع» (ص .)۸٠١‏ 


ب ج »ده كول» البطالة ووسائل التوظف الکامل» (ص ۲۹-٣١۳۰)ء‏ نشر 
دار الفكر العربي» ۲٥۹٠م.‏ 

(۳) فكري نعمان» النظرية الاقتصادية في الإسلام» (ص »)۲١١‏ نشر المكتب الإسلامي» 
بیروت » دار القلم» دبي 0 هھ 

. )۳۰-۲۹ ج. د. ه. کول» مرجع سابق» (ص‎ )٤( 


Oe 


د فوائد العمالة الكاملة كثيرة ومنها؛ 

-(١‏ زياأدة علد السلع والخدمات التي پنتجها المجتمع ویستمتع 
بها» وذلك بسبب ازدياد القوى الإنتاجية. 

ف الفرد ضد العوز ودعم الثقة في المستقبل . 

بث الطمانينة في نفوس الأفراد يؤدي بالتالي إلى توطيد دعائم 
التقدم في المجتمع . 

-٤‏ القضاء على الفوارق العنصرية أو إضعافهاء وتحقيق المساواة 
بين الأفراد وذلك بسبب اشتداد الطلب على العمل من جانب 
أصحاب الأعمال» ‏ . وغير ذلك من الفوائد. 

د ملاحظات مهمة على العمالة الكاملة: 

-١‏ إذا آخذنا مفهوم العمالة الكاملة السابقء فإنه من المستحيل أن 
بشتخل ٠٠١‏ من قوة العمل في المجتمع في أي وقت من 
الأوقات» بل لابد أن تكون هناك نسبة صغيرة منهم بدون عمل . 

- مفهوم العمالة الكاملة السابق» إنما يصدق على الدول المتقدمة. 
ولا يصدق على الدولة النامية (المتخلفة)ء لوفرة العمل فيها 
بالمقارنة بالأصول الإنتاجية. 

۳ مهوم العمالة الكاملة السابق» لا يعني انتفاء البطالة تماما 
فهذا من المستحيل في اقتصاد نام» ولکنه يعني وجود حد 
أقصى من العمال العاطلين لا يتجاوز /١‏ أو /٤‏ أحاناً. 
يقول أحد الباحثين: «وبالطبع فلن يحدث توظف بسبة ١٠٠١‏ / 


(۱) راشد البراوي» مرجع سابق» ( ص ۱۹۸). 


خصوصاً بالسبة لعنصر العمل» وإنما هناك قدر من البطالة الاحتكاكية 


يمكن أن يوجد في أي وقت ويظل يصدق على المجتمع حل 
العمالة الكاملة» . 


ويقول آخر: «والواقع أن العمالة الكاملة لا تتحقق أو قلما 
تتحقق» إذ يبقى من الناحية العملية شيء من البطالة» ولكنها على 
ية حال بطالة ليس منشؤها ندرة في اب العمل» بل ترجع إلى 
عدم القدرة على العمل أو إلى الذعر السكان وغير هله 
من الأسباب التي لا تتصل ا a‏ 

- يقول أحد الباحثين : «ولقد تبین من التجارب التي شهدناها آن 

تحقيق العمالة الكاملة يتطلب قدراً كبيراً من وسائل القهر 

والإكراه» إذا كان المراد بالعمالة الكاملة هو توظيف كل فرد 

قادر على المشاركة المجدية في النشاط الانتاجي الآهلي» '. 
د العمالة الكاملة عند المدارس الاقتصادية: 

العمالة الكاملة عند المدرسة التقليدية (الكلاسيك): 

إن الاقتصاد الكلاسيكي ككل إنما يرتكز على بعض الفروض منها: 
أولأ: افتراض حالة التوظف الكامل: 

لما كان الاقتصاد الكلاسيكى إنما هو أساساً تحليل اقتصادي 
في الزمن الطويلء لذلك فإنه يفترض أن التوازن الذي يتحقق إهر 
00 اود ای ر مکی کی .(YA‏ 


(۳) ج کے کے کول نفس المرجع› (ص 1( 


توازن طويل الأجل يتحقق عند مستوى التوظف الكامل . 

وعليه فإن النظرية الكلاسيكية إنما تقوم على فرض التوظف 
الكامل للموارد البشرية وبقية الموارد الاقتصادية الأخرى . 

وفى الحقيقة» فإن التقليديين يعتقدون أن التوازن الذي يتحقق 
إنما هو ذلك التوازن الذي يسود معه التوظف الكامل ويعتبرون أن 
مثل هذا التوازن إنما هو الوضع العادي للمجتمعات الاقتصادية. 

وبالتالي فإن آي خروج عن هذا الوضع إنما يعتبر وضعاً غير 
عادي . ومع افتراض الاقتصاديين بأن وضع التوظف الكامل هو 
الحالة العادية فلم يكن هناك في الحقيقة في الاقتصاد الكلاسيكي 
ما يسمى بنظرية التوظف . 

فالاقتصاد الكلاسيكى إنما هو دراسة الاستخدامات البديلة لموارد 
المجتمع الموظفة. وافتراض الاقتصاد الكلاسيكى بأن التوظف الكامل 
في المجتمعات الاقتصادية إنما هو الحالة العادية التي تسود» يستند 
ویبرر بقانون ساي للأسواق. 
0 قانون ساي للأسواق (قانون المنافذ): 

إن قانون ساي فى الأسواق إنما يعتبر قلب الاقتصاد الكلاسيكى . 
وقانون ساي ينسب إلى الاقتصادي الفرنسی جان باتست ساى» 
ويقضى القانون بأن «العرض يخلق الطلب الخاص به“ أي yاSupp‏ 
(Creats 1ts own Demand‏ ,„ ) 

ويقضي بأن العرض بوجه عام إنما يكون الطلب بوجه عام 
والقانون يتضمن أن كل إضافة في العرض إنما هي أيضاً إضافة 
للطلب» وبالتالي لا يمکن آن يوجد فائض انتاج طالما آن كل عرض 


وعلى هذا فإن كل القيم المنتجة وهي تتحول إلى دخول 
للمنتجين يتم إنفاقها في الحال بواسطتهم آي تتحول في الحال إلى 
طلب حقيقي » سواء على سلع الاستهلاك آو على أدوات الاستثمار. 
ثالغاً: مبداً حيادية النقود: 

فالنقزد عند الاقتصاد الكلاسيكى ليست سوى وسيط للتبادل» 
آي عربة لنقل القيم› ولا تصلح آن تكون مخزنا للقي . 


رابعاً: مرونة حر كة الفائدة: 


مقتضى حيادية النقود هو انعدام الاكتناز. وهذا يعنى المطابقة 
التامة بين الادخار والاستثمار. وقد عول الكلاسيك على سعر 
الفائدة فى ضمان استمرار هذا التطابق بين الادخار والاستثمار. 
خامسا: البطالة: 

إن افتراض النظرية الكلاسيكية بآن التوظف الكامل هو الحالة 
العادية للمجتمعات الاقتصادية يعنى آنه لا يوجد بطالة إجبارية. 
ولكن وجود التوظف الكامل إنما یتمشی مع قدر معين من البطالة 
الاختيارية والبطالة العرضية المحتملين. وهم يرون أن البطالة الاجبارية 
إنما تحدث نتيجة للتدخحل في حرية عمل النظام الاقتصادي . 
سادسا: حالة «اتر که يعمل»: 

إن هيكل النظرية الكلاسيكية إنما يقوم على سياسة «اتركه 
يعمل»» أي أن الحكومة لا تندخل فى النشاط الاقتصادى . فالاقتصاديون 
الكلاسيك يؤمنون بعدم التدخل انوس وبالنظام الاقتصادى 
الحر القائم على المنافسة الكاملة. فهم يرون آنه من واجب الحكومة 
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الأ تتدخل في القوى الاقتصادية بل تترك هذه القوى حرة لقصل 
إلى حاألة التوازن»“. 
وقد لخر كيثز النظرية الكلاسيكة للعمالة الكاملة في مقدمتین 


المقدمة الأولى: هي تساوي الأجر مع الإنتاجية الحدية للعمل»› 
وهذه المقدمة هي التي تحكم الطلب على العمال من جانب المنظمين. 

إذ إن طلب المنظمين على العمال سوف يتحدد أو يتو قف 
عندما يتساوى الأجر الحدي مع الانتاجية الحدية للعمل. وعند 
التوازن فإن الأّجر يكون مساوياً لمقدار الانخفاض في قيمة الانتاج 
المترتب على انخفاض حجم العمالة بوحدة واحدة (عامل واحد). 

المقدمة الثانية: هي تساوي منفعة الأجر: (آو تساوي الاجر 
الحقيقي) مع المشقة الحدية للعمل. وهذه تحكم عرض العمل 
من جانب العمال. وتنصرف إلى آن العمال سوف يستمرون في 
عرض خدمة العمل على أرباب الأعمال طالما كان الأجر الحقيقي 


: للاستزادة انظر فى ذلك‎ )١( 
-۱۹۲ ا = د. ا النظريات والسيأاسات النقدية والماليةء (ص‎ 
تشر شر كة كاظمة» الکویت 1۱۹۸۲م.‎ (4¥ 
ب- د. إسماعيل هاشم »› التحليل الاقتصادي الكلي› (ص ۰ -٦۳)ءنشر دار‎ 
_ الجامعات المصرية»› الاسكندرية ۲م‎ 
نشر دار النهضة‎ »)٠١-١١ ج د. رفعت المحجوب» الطلب الفعلى»› (ص‎ 
ات بخدأد ۰م‎ 
)١١٠-۹۷ د. صالح الشعيبي › التلمية واقتصاديات القوى العاملة»ء (ص‎ 


نشر بحر العرس › الرتاض ١‏ ٭ (٤‏ ه. 
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في نظرهم يفوق المشقة الحدية للعمل» وهو ما يعني أن عرض العمل 

سوف يتوقف عند تساوي الأجر الحقيقي مع المشقة الحدية للعمل» '. 
المقدمة الأولى تقدم لنا منحنى الطلب على العمل . 
والمقدمة الثانية تقدم لنا منحنى عرض العمل . 


کما في الشكل رقم (۱ ). 
حيث : الانتاجية الحدية تعنى إنتاجية الوحدة الأخيرة للعامل . 
الأجر الحدي يعنى الاجر المدفوع للساعة الأخيرة للعامل . 

وإنتاجية العمل = كمية الإنتاج - عدد العمال. ٤‏ 
وللتوضيح بيانياًء نعرض هذا الرسم: ٤‏ 


o..." 


الرسم البياني 


: للاستزادة انظر فى ذلك‎ )١( 
.اا‎ A97 أ - د. محمد عفر يوسف كمال» أصول الاقتصاد الإسلام»‎ 
٤ .)۳٦ ب- د. إسماعيل هاشم» التحليل الاقتصادي الكلي» (ص‎ 


e 


عند تقاطع منحنى عرض العمل مع منحنى الطلب عليه في 
الشكل السابق» يتحدد الأجر التوازني بالمستوى م ح ومستوى 
العمالة الكاملة م ك. 
حيث إن فرص العمل المعروضة تتساوى تماما مع فرص 
العمل المطلوبة. 
وبدلك يستوعب النظام كل العمال الراغبين فى العمل وهو ما 
يعنى انتقاء البطالة الإا جبارية. 
هذه هي العمالة الكاملة عند الاقتصاد الكلاسيكى بشكل مختم. . 
ت العمالة الكاملةعتد المدرسة الحديثة (كيتن؛ 
اعتراضات كينز ونقد النظرية الكلاسيكة: 
لقد نظر كينز إلى الاقتصاد الكلاسيكي على آنه نظام فكري غير 
واقعي» ذلك لأنه لم يمدنا بعرض دقيق لحالات الكساد والبطالة. 
وأشار كينز إلى أن الحالة الخاصة التي فرضها الكلاسيك لا تنطبق 
على المجتمعات الاقتصادية الموجودة في الواقع» وانه سيترتب على 
تطبيق آرائهم عوائق وخيمة. 
أما انتقادات كينز فكانت موجهة إلى فروض النظرية الكلاسيكة 
وليست إلى منطق النظرية. 
وفیما یلی ملخص بعض انتقادات کینز: 
~١‏ اعتبر كينز الخرض الأساسى وهو تحقيق التوازن عند مستوى 
التوظف الكامل افتراضاً غير واقعي . 
1- عارض كينز تصميم الكلاسيك على التوازن الطويل الأجل. 


۳- عارض كينز كلية قانون ساي للأسواق.. 
-٤‏ انتقد كينز النظرية الكلاسيكية لاعتمادها على مذهب (اتركه 
يعمل) وعلى المنافسة الكاملة لتحقيق التوظف الكامل . 
۵- صعوبة إحداث تخفيض عام فى الأجور» كما أن انخفاض الأجور 
يؤدي إلى انخفاض الطلب الفعلي . 
وغير ذلك من الانتقادات. ٠‏ 
وفي المقابل قال كينر: 
آ - بامکانية تحقیق التوازن عند مستوی آقل من مستوى 
التوظف الكامل . 
ب- بالاهتمام الكبير بالتوازن القصير الأجل . 
ج- بالتركيز على الطلب الفعلي . 
د. - بتدخحل الدولة فى النشاط الاقتصادي . 
ه- برفع الأجور» لزیاد: العمالة. وغير ذلك . 
هيكل النظرية العامة للتوظف: 
نستطيع تلخيص جوهر النظرية العامة في النقاط التالية : 
-١‏ الحجم الكلي للتوظف إنما يتوقف على وينتج من مستوى الطلب 
الفعال فى الاقتصاد القومى . 
والطلب الفعال (الفعلي) = الإنفاق الكل . 


: للاستزادة انظر فى ذلك‎ )١( 

آ - ذ. إسماعيل هاشم» التحليل الاقتصادي الكلى» (ص .)٥۷-٤۹‏ 
و العوضي› مرجع سایق » 2 (OA-00‏ . 

ج د. سامی خلیل › مرجع سایق › (ص ۹¥ (T° cC‏ 
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والإنفاق الكلي = الانفاق الإستهلاكي + الإنفاق الاستثماري 
+ الإنفاق الحكومى . 
۲- إن الطلب الفعال یحکم بعاملین : 

- دالة الطلب الكلى . ب- دالة العرض الكلى . 

وقد عرف الطلب الكلي «بآنه حجم الأموال التي يجب ان 
يتوقع رجال الأعمال تحصيلها مقابل بيع منتجاتهم التي يتطلب إنتاجها 
مستوى معيناً من التوظف»'. 

وعرف كينز العرض الكلي بأنه مجموع الأموال التي يتوقعها 
رجال الاأعمالء إذا باعوا انتاجهم الذي تطلب مستوى معيناً من 
التو ظف» . 

والطلب الفعال إنما يتحدد عند نقطة توازن دالة الطلب الكلى 
مع دالة العرض الكلي . ۰ 
۳- الطلب الكلى يتكون من دالة الاستهلاك ودالة الاستثمار. 
- دالة العرض الكلي معطاة في الزمن القصيرء ودالة الطلب 

الكلى هى العامل ذو الأهمية الكبرى. 
۵- دإالة الاستهلاك أو الإأنفاق الاستهلاكى تتحدد بواسطة: 

آ- سی ل ۰ 

ب - الميل الحدى للاستهلاك. ) 
٦‏ - دالة الاستثمار أو الانفاق الاستثماري تتحدد بواسطة: 
أ - الكفاية الحدية لرأس المال. 


(۲()1) د. آہو بکر متولی»› مرجع سایق › (ص N eEkt‏ 


- سعر الفائدة" 

من ذلك نقول» التوازن الكلي يتحقق عند تعادل الطلب الكلي 

مع العرض الكلي . 

وعند زيادة الطلب الكلى عن العرض الكلي› فان ذلك سيڙدي 
إلى التوسع في الانتاج مصحو با بزيادة في الأسعار»ء فإذا استمرت 
الأسعار في الأرتفاع» يحدث التضخم. 

وعند نقص الطلب الكلي عن العرض الكلى» فإن ذلك سيؤدي 
إلى زيادة المخزون» ونقص الانتاج» واتجاه الأسعار للانخفاض› 
فتعحدث البطالة . 

وجدير بالذكر القول: إن تحليل كينز لا ينطبق على الدول 
النامية» ليس هذا فحسب» بل إن هذا التحليل ذو آهمية محدودة» 
وذلك في الاقتصاديات التي تكون فيها جميع وسائل الإنتاج مملوكة 
للحكومة. 

وعليه فإن تحليل كينز إنما ينطبق على الدول التي تكون نسيياً 
- متقدمة اقتصادياًء ونسبياً مصنعة» ونسبياً غنية ورأسمالية . 


(1) انظر : أ - د. سامي خليل › مرجع سابق»› ( ۲۹۸ (o‏ 
¬ د. محمد عبدالمنعم عقر » السياسات الاقتصادية في الإسلام» (ص واد 
نشر الاتحاد الدولي للبنوك الإسلاميةء القاهرة ٠‏ ١٠٤٠ه.‏ 
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الحمالة في الاقة 


ع العمالة في الاقتصاد الإسلامي 


ك ممهوم العمالة: 

العمالة» التو ظف› التشغيل» الاستخدام. 

هل هذه المصطلحات» من قبيل المترادفات آم لکل مصطلح 
معنی خاص؟ 
× العماله: 

العمالة في الاخة: 

وردت العمالة في كتب اللغة» مضمومة العين» ومفتوحة العين 
ومكسورة العين» أي العمالة والعّمالة والعمالة. 

يقول ابن منظور في اللسان: «العملة والعملة والغمالة والااة 
والعمالة کله: أجرٌ ما عمل. ویقال عملت القوم عمالتهم إذا 
أعطيتهم إياها. 

قال الأزهري : «العمالة - 2 - رزق العامل الذي E‏ ل 
على ما قلّد من العمل . 

وردت rG‏ بمعنى أجرة العامل ورزقه» وذلك 
في (القاموس المحبط - لمصباح المنير - مختار الصحاح - المعجم 
الوسيط وغيرها). 


EY 
OO SUOHOTE 
. : 2 کش ر ف کک 2 کک ر ا کے ک2 کے ا ا ف م ر غ شر م ے رھ غ کے ف ن م فم حم ا مشه ره 2 شی‎ 
2E BP PUT TT TEN OTT TET TET 088 ةوقو وق رو و رقو‎ A a2 2es SS AAAS ASA La aS Shiu fufufaaaa ian das A êi Aa Ã4 u شش شش و مشه هة غ شه غ وة م فش نة ى‎ T5 4 ۰ ن‎ ASU AE اسنہ سس قنع تن دن دفو فحن فت ن‎ 
س تن بین ىى 22 1 کن کن ن کش کک ی س م کک ا ا کے ا ب ر ون کش ر ر ر و ی 2ے م کے د و ر ر د کے کے م د هه‎ papas SATIN AY E REDE OTT PUT TECEUYUNITATPHCLIVTIC LI LIE EN UNI LITT IYTLYTUVYT IH TTI IITI CVI OCOOUY TNE YTTHIMD YOCOTYTFIHITTTTG 
۵۹ کہ ایا ی کک ہی کرک رکید رس ب امرب کے ریه کی زرم‎ 0 hi ا بپ ی فت فف دحك حن خحنتححتت‎ ۲ . . . aaa QAR ۰ ûû SAMI DETITHEITHL aaa Sua êcaca fuat ÊNO SSO SCONCES ECON OS OOO RONÎ oA SAA A ERCAN ERE 0 


)1( ابن منظور› لسأن العرب» ص «(VE‏ دشر دار دروت ودار صادر » نروت ۸ھ 


ووردت العمالة - بالفتح - بمعنى حرفة العامل ورتبته» وذلك 
فى : (اللسان - المعجم الوسيط - المعجم الوجيز - المنجد وغيرها). 

MNO Mes 
وذلك في (اللسان - القاموس المحيط - المصباح المنير - مجمل‎ 
اللغة - المعجم الوجيز» وغيرها).‎ 

يقول أحد الباحثين: (العملة والعمال الذي يعملون بأيديهم› 
والعمالة والعملة: أجرة العامل. فما يأخذه العامل من الأجرة 
يقول له: عمالة بضم العين). 

ومن ذلك كله» يتضح آن مصطلح العمالة قد ورد في اللغة 
بمعنى الأّجرة» وبمعنى الحرفة أو المرتبة آي العمل نفسه» ولكن 
ما نريد توضيحه هو أن مصطلح العمالة فى أصل إطلاقه كان على 
معنى أجرة ما يلي الزكاة» ثم انسحب معناه إلى غير ذلك . 

وفي ذلك يقول آبو هلال العسكري فى کتابه : 

(وأصل العمالة أجرة من يلي الصدقةء ثم كثر استعمالها حتى 
أجريت على غير ذلك) . 
ومن هناء فلا بأس من إطلاق مصطلح العمالة على العمل 
نفسه» وبهذا يكون مصطلح العمالة في الاقتصاد الوضعي هو تفسه 
في الاقتصاد الإسلامي» وإن كان هناك بعض الاختلافات. 


()د. اید الشرباصى › المعجم الاقتصادي الإسلامیى› (ص NAT:‏ نتشر دار الجيل› 


(۲) أبو هلال العسكري» الفروق فى اللغة» (ص ۱۸)ء نشر دار الآفاق الجديدة. 
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العمالة فى الاقة قتصاد الإسلامي ‏ 


العمالة في التضسير: 

قال الراعغب الاصفهاني في المفردات: (وقوله تعالى: #والعاملين 
عليها» هم المتولرن الصدقة» والعمالة e‏ 

وقد أورد الطبري في تفسيره هذين الاثرين: 

7۲-_- حدننا القاسم قال: حدثنا الحسين قال حدثنا عبدالوهاب 
ابن عطاء عن الأخضر بن عجلان قال: اا 
E‏ ي اپ ری بن العاص» فسأله الصدقة 
مال هي؟ فقال: مال العرجان والعوران والعميان» وكل نار ب ۳ 
فقال له: إن للعاملين حقاً والمجاهدين» قال: إن المجاهدين قوم 
أحل لهم» والعاملين عليها مع قدر عمالتهم . 

۳- حدثني يونس قال: أخبرنا ابن وهب قال: قال ابن 
کرد ان ا © عل وحن وام وکن حمر را 
الله عليه ولا أولئك يعطون العامل الثمنء إنما يفرضون بقدر 
عمالته) . 

ئم قال أبو جغفر (الطبري): «وأولى الاقوال في ذلك بالصواب»› 
قول من قال: يعطى العامل عليها على قدر عمالته وأجر مثله» . 

ونجدآن العمالة وردت هناء بمعنى الأجرة. 

العمالة في الحديت: ) 

وردت العمالة في أكثر من سبعة أحاديث» وقد أحصيت في 


(1) الراغب الاصفهاني» المفردات في غريب القرآن» (ص »)۳٤۸‏ نشر دار الباز 
مكة» دار المعرفة نىروت . 
(۲) محمد بن جریر الطبري» تفسیر الطبري» (١۲-۳۱۱/۱٠۳)ء‏ نشر دار المعارف مصر. 


کتاب 0 المفهرس لألفاظ الحديث النبوي ٠‏ 
کر ي 
حدثنا أبو الوليد الطيالسي : حدثنا الليث عن بكير بن عبدالله 
ب افع عن رن س ي ااي ل استعملني 
ناه على الصدقة» فلما فرغت منها وأديتها آمر لى e‏ 
N‏ بضم العين أجر العامل على عمله) فقلت: إنما عملت 
لله وآجری على الله» قال: خذ ما أعطيت فإنى قد عملت على 
عهد رسول الله بم فعملني (بتشديد الميم أعطاني العّمالة) 
فقلت مثل قولك» فقال لی رسول الله ی : «إذا أعطیت شيئاً من 
غير أن تسأل فكل وتصدق ..»" 

۴- أخبرنا سعيد بن عبدالرحمن آبو عبيدالله المخزومي قال: 
حدثنا سفيان عن الزهري عن السائب بن يزيد عن حويطب بن 
عبدالعزى قال أخبرنى عبدالله بن السعدي آنه قدم على عمر بن 
الخطاب ناه من الشاء فقال: «ألم أخبر أنك تعمل على عمل من 
أعمال المسلمين فتعطى عليه عمالة (أجرة)» فلا تقبلها (وفي رواية أخرى 
«رددتها)» وفي رواية ثالثة ة «كرهتها») قال: أجل. إن لي أفراساً وأعبداً وآنا 
بخیر وآرید آن يکون عملي صدقة على المسلمين ..) . 


.)١۸۷ /٤( مجموعة مستشرقين» المعجم المفرس لألفاظ الحديث النبوي»‎ )١( 
. ۱۹۳٩۱ نشر محتبة بریل لیدین»‎ 

(۲) آخحرجه البخاري ومسلم وآبو داود والنسائي والدارمي وأحمد وابن حبان انظر 
إرواء الغلیل» محمد الالبانی (۳/ .)۳١٣٤١‏ 

(۳) النسائي» سنن النسائي» »)٠١۲/١(‏ نشر دار الكتاب العربي» بيروت. 


في الاتصاد الاسام 


e EE a‏ وة قالت : «يآكل الوصي بقدر عمالنه». 
- حدیث این عمر قال : پجىءَ القرآن ل يشفع لصأحره» . 
RoE‏ 
وعير ذلك من الأحاديث | ا 
والعمالة هنا تعنی الأجرة كذلك . 
العماله في المفه: 
وردت في كتب كثيرة» وفي المذاهب الفقهية الأربعةء وف 
عبرها» نختار بعض النصوص على النحو التالي: 
-١‏ جاء في القاموس الفقهى: (العمالة: العمل» العمالة: أجرة 
چھ و چڊ 8 
العاملء العمالة: العمالة. العمل: المهنة (ج) أعمال ..). 
- جاء في المغني: مسألة: قال (إلاً أن يكونوا من العامليء 
(1) ابن الأثير الجزري» جامع الأصول في أحاديث الرسول (١٠/۷۳٥)ء‏ نشر مكتبة 
الحلواني» مطبعة الملاح» مكتبة دار لبتان ۹۲١۳١ه..‏ 
(۲( الدارمي» سن الدارمي»› )۰4/۲( ا 2 ۶ھ 
() اسح اده انظر في ذلك : ) 
أ بو 5 ب اا ھ محمد ا ال حمھسں .A AA‏ 
Ea‏ النسائی» س ا G5 ۲/٥)‏ 
هھ = ابن خحزيمة› أبن حزيمة (TAO‏ دشر المكتب ال سلامي. 


بیروت ١۱۳۹۰ه.‏ 
هھ محمد الألبانى› إرواء الغلیل» (۳/ .)۳١۳‏ نشر المکتب الإسلامی» بیروت ۹۹١٠ه؛‏ 
و- ابن حجر» فتح الباري» (۱۳/ ۰۱٤۹‏ ١/۳۹۲)ء‏ نشر الإفتاء الرياف ٠‏ 
ز - أحمد البناء الفتح الرباني »)٥١/۹(‏ نشر دار الشهاب. القاهرة. 
)٤(‏ سعدي بو حبیب» القاموس الفقهي › (ص (۲٦۲‏ نشر دار الفکر دمشق ۷٤٠۰١۲‏ ھے: 


علیها فیعطون بحق ما عملوا) وجملته: (أنه يجوز أن يأخذ عمالته من 
الزكاة سواء کان حراً أو عبداً) . 

۳- جاء في بدائع الصنائع : (... إلا العاملين عليهاء فإنهم مع 
غناهم يستحقون العمالةء لأن السبب في حقهم العمالة لما نذكر ..) ثم 
يقول: (...» ولنا أن ما يستحقه العامل إنما يستحقه بطريق العمالة لا 
بطريق الزكاة بدليل انه يعطى إن كان غنياً بالإجماع). 

هنا أيضاً وردت العمالة دمعبی الأجرة. 

العمالة عند اتسا 
) حدثنی محمد بن آبی حمید قال : حد ننا اشاغھا: أن اا دة 
م فقال له عمر: يا أبا عبيدة إذا لم أستعن بآهل الدين على سلامة ديني 
فبمن استعین ؟ قال: آما إن فعلت. فأغنهم بالعمالة عن الخيانة. 

يقول: إذا استعملتهم على شيء فأجزل لهم في العطاء والرزق لا 
بحتاجون ...( 

۲ جاء فی کتاب الأموال لأبى عبيد ما نصه: 

(قال جعفر: وسمعت ميموناً ويزيد بن يزيد يتذاكران الزكاةء فقال 
بزيد: كان عمر بن العزيز- رحمه الله - إذا أعطى الرجل عمالته (أجرة 
(1) ابن قدامةء المغني (۲/ »)٠٠٤‏ نشر مكتبة الرياض الحديثة» الرياض ١١١١ه.‏ 


STA ›» نشر دار الحتاب العربي‎ c(4 /۲) الكاساني› بدائع الصنائح‎ (Y۲) 
E 


ee 


: EE 


عمله) أخذ منها الركاة ...). 

قصد بالعمالة هنا الأجرة التي يقبضها الرجل عن عملهء مثل 
رواتب الموظفين والعمال فى عصرنا. 

العمالةفي الشعر؛ ` 

سند الحديث الثاني المذكور في العمالة نظمه بعضهم" فى 
بیتین فقال : 

وفي العمالة إسناد بأربعة ٠‏ من الصحابة فيهم عنهم ظهرا 

السائب بن يزيد عن حويطب عبداله حدثه بذاك عن عمرا 

هذه هي العمالة فى اللغة والتفسير والحديث والفقه والشعر 


و تل السلف . 
٭ السو کب : 
الود ظيص في الاحه: 


يقول ابن منظور في اللسان: (الوظيفة من كل شىء: ما يقدر له 
في كل يوم من رزق أو طعام أو علف أو شراب» وجمعها الوظائف 
الوظف. ووظف الشىء على نفسه توظيفاً: آلزمها إياه»" . 
والتوظيف: (أخذ جزء غير محدد بسبة من أموال الأغناء 
لصالح الخزانة العامة عند الطوارئ الداهمةء إذا عجزت موارد 
الخزانة العامة عن مواجهتها)“ . 
() آبو عبيد» الأموال» (ص .)۳۹١‏ نشر الكليات الأزهرية القاهرةء دار الفكرء 
القأهرة ٤١ ١‏ ١ه..‏ 
(۲) اہن حجر فتح الباري» .)۱٤۹/۱۳(‏ 


(۳) ابن منظور» لسان العرب .)١٥۸/۹(‏ 
)٤(‏ رفعت العوضي› نظرية التوزيع› (ص ›)۳۷١‏ نشر دار الطباعة الحديثة› م 


بمعنی واحد. 

يقول أحد الباحثين: (شاع التعبير بعبارة التوظيف عن فرض 
الضرائب - والتعبير عن تلك الفرائض بالوظائف جمع وظيفة 
وبالكلف السلطانية وبالنوائب السلطانية. والشائع بكثير هو 
التو ظيف والوظيفة)'. 

ويقول كذلك آأحد الباحثين: (عرف الفقه الإسلامي ضر ائ 
غير الزكاة» آي ضرائب عادلة آقرها جماعة من فقهاء المذاهب 
المتبوعة» كما عرفوا الضرائب غير العادلة» ورتبوا عليها أحكاماً 
لكنهم لم يطلقوا على هذه وتلك اسم الضرائب» بل سماها بعضص 
الفقهاء من المالكية «الوظائف» أو «الخراج). 

وسماها بعض الحنفية «النوائب» جمع نائبة» وهي اسم لما 
ينوب الفرد من جهة السلطان بحق أو بہاطل . 

وسماها بعض الحنابلة «الكلف السلطانية» آي التكليفات المالية 
التي يلرم بها السلطان رعيته آو طائفة منهم 

والتوظيف أو الوظيفة أو الوظائف هي أحد الإجراءات التي 
يتدخحل بها الإسلام في الملكية الخاصة. 

ومن هناء يتضح أن مصطلح التوظيف بيختلف عن مصطاح 
(1) د. شوقي دنياء تمويل التنمية في الاقتصاد الإسلامي» (ص ١۳۷)ء‏ نشر مؤسة 

AE 


(۲) د. يوسف القرضاوي› فقه ألزكأة» (ج ۲) مؤسسة الرسالةء بيروت ١١٤١ه.‏ 
(ص .)١٠١‏ 


KK HI 


و دين 0 
es‏ 
التشغيل في الاغة: 


الشغل والشغل والشغل والشعُل» کله واحد» والجمع أشغال 
وشغول . وقد شغله یشغله شغلا وشغلاً. 

وشغل الدار شغلا: سكنها. وشغله: جعله يشتغل . 

واشتغل بكذا: زاوله. والشغل: ضد الفراغ. ويطلق على العملء 
فىقال : شخل شاق. وعلی ما یعمل› فیقال: TNE‏ 

والتشغيل يعني العمل . 


.)۲١١/۳( انظر: آ - الفيروز آبادي» القاموس المحيط‎ ٠( 

ب- أحمد الشرباصي› المعجم الاقتصادي الإسلامي»› (ص .)٤۸۴‏ 

جر الفيومي»› المصباح المسير»ء (ص .)٦٦٤‏ 

دا حزم» المحلى› (T/0‏ 

ه- ابن تیمیة» الفتاوی» (۲۹/ .)۲١٤‏ 

- أبو المعالي الجويني» غیاث الأمم» (ص .)٠١۹-۲۰۵‏ 

ژ ~ الشاطبي › الاعتصام (/11(. 

ح- د/ العبادی» الملكية» ق ۲» (ص ۲۸۸). 

ط - أبو حامد الغزالى» المستصفی» .)۳٠۳/١(‏ 

ي - د. عبدالعریر النعيمء نظام الضرائب في ال سلام ( ص ,)۱۷١-۱٤۹‏ 
انظر: أ - ابن منظور» لسان العرب» .)٠٠٥١/١١(‏ 

ب- الفيومي» المصباح المنير» (ص .)١١١‏ 

ج“ الرازي» مختار الصحاح» (ص ۲ .)٤۰١‏ 


* الاستخدام ; 


الاستخدام فى اللحه: 
سوال الخدمة أو اتخاذ الخادم»'. 
في الفقه: لا پخ رج الاستعمال الفقهي عن هذين المعنيين› 
ومن الألفاظ ذات الصلة» الاستعانة والاستئجار» . 
ومن ذلك کله بتضصح ا 
-١‏ مصطلح العمالة يقصد به أجرة العامل في الأصل . 
1- مصطلح التوظيف يقصد به ما يأخذه الحاكم أو الوالي من 
الأغنياء لصالح الخزانة العامة عند الحاجة واليسار. 
۳- مصطلح التشغيل يقصد به العمل . 
-٤‏ مصطلح الاستخدام يقصد به سؤال الخدمة أو اتخاذ الخادم. 
وعلى هذاء فإن لكل مصطلح معنى مغايراً للمصطلح الأخرء 
فالعمالة والتوظف لهما مضامين آخرى . 
لذاء فإن مصطلح التشغيل في الاقتصاد الإسلامي پوافق مصطلح 
العمالة (التوظف أو التشغيل) في الاقتصاد الوضعي . 
× العمالة الكاملة في الاقتصاد الاسلامي: 
مفهوم العمالة الكاملة: 
يقول أحد الباحثين: إن العمالة الكاملة تعني: (تهيئة فرصة 
(1) الفيومي» المصباح المنير» (ص .)٠١١‏ 
(۲) وزارة الأوقاف والشؤون الإسلامية» الموسوعة الفقهية» (۳/ »)۲٤۷١‏ «الكويت 


٭ ۰ E‏ اه 
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التكسب لكل قادر راغب فيه“ . وتوفير العمل لكل قادر هو مسؤولية 
الدولة. 

أهمية العمائة الكاملة: 

الاستخدام الكامل للموارد البشرية بالطريقة الفعالة هو مى 
أهداف الإسلام الأساسية» لأنه يساعد على تحقيق الرفاهية الاقتصاديةء 
ويعطي للإنسان كرامته» بوصفه خليفة الله فى أرضه» كما أن 
الاستخدام الأمثل للموارد المادية المتوافرة للإنسان هو هدف مهم 
في الإسلام». 

العمالة الكاملة: 

يحرص الإسلام على الإفادة من قوة العمال المتاحة للمجتمع 
بخير سبل الاستخدام الممكنة بالحرص على العمالة الكاملة لكافة 
أفراد قوة العمال وتوفير الحوافز لها وتأمين مشاركتها في الإنتام 
واشتراکها عو اده . 

ويتضح ذلك من خلال: 

أولا الدعوة والحث على العمل والكسب والاشتغال. 

ثانياً: النهي عن الكدية والمسألة والتسول والتنفير من ذلك. 

ثالتاً: E‏ ومجالات آخرى مختافة. 
أولا الد هوة والحث على العمل والكسب والاشتغال: 

لقد أمر الإسلام بالمشي في مناكب الأرض لاكتساب الرزق 


)1( فکري نعمان» مرجع سایق › (ص IT!‏ 

(۲) محمد عمر شابرا» النظام النقدي والمصرفي في الاقتصاد الإسلامي» (ص 
)٤-۳‏ نشر المركز العالمى لأبحاث الاقتصاد الإسلامي» جدة (ع ۲ - م )١‏ 
شتاء ٤١١ ٤‏ ١ه»‏ مجلة أبحاث الاقتصاد الإسلامي. 


وذم المسألة ونهى عنها إلا فى حدود الضرورة» تكريماً للمسلم عن 
المهانة والمذلة والضعة» وإعلاء لهمته وحفاظاً على كرامة نفسه. 

e 

المهنة وأ لفعل والجمع أعمال» عملا عملا وأعمله غيره واستعمله 
واعتمل الرجل عمل بنفسه ..»'. 

العمل في القران الكريم: 

المتتبع للفظ العمل في القرآن وما اشتق منه ورد قرابة ٠١۷‏ 
مرة» ولفقظ السعى ومشتقاته ورد قراية ٠١‏ مرة» ولفظ الكسب 
ومشتقاته ورد ر 1۷ ر 

قال تعالی : إا قد قضيت الصَلاة فانتشروا في الأرض وابتغوا من 

فضل الله 4 . 

وقال تعالی : 3 ا الین اموا فقوا من میات ما كسمه 

وقال اا ل هو الذي جعل لَكم الأرض ذلولا فامشوا في مناکبها 
وکلوا من رزقه وليه النشور ي . 

والآيات فى هذا المجال كثيرة» ولكن هذا قليل من كثيرء 
والقرآن ملي بالآيات الدالة على العمل والكسب. 

العمل في السنة التبوية: 


المتتبع للفظ العمل فى الحديث النبوي وما اشتق منه» يجد أنه" 


.)٤۷٤/١١( ابن منظورء لسان العرب»‎ )١( 

(۲) محمد عبدالباقي » المعجم المفهرس لألفاظ القرآن الكريم» (ص ١١ ۰٤۸۳‏ 
٤ء‏ تشر دار الدعوةء تر کا ٤٤اه‏ 

(۳) سورة الجمعة: الآية )٤( . ٠١‏ سورة البقرة: الآية ۲٦۷‏ . 

EE E ANE E SEE E.N 
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ورد أكثر من ٠٠٠‏ مرة» ولفظ الكسب ومشتقاته ورد قرابة ۷٠‏ 
مرة» ولفظ السعى ومشتقاته ورد قرابة ۷١‏ مرة». 

عن أبي هريرة جه قال: قال رسول الله مارم : «لأن بحتطب 
أحدكم حزمة على ظهره خيرٴله من ن يسأل أحداً فيعطيه م يمنعه» . 

وعن المقدام بن معد يکرب ناته عن النبي عي قال: 
کل احد مااع رامن باک من عمل بده ران ني ف داو اد 
اکل ن عل پد ١‏ 

وخرج لطبراني بسناده عن 4 عمرييته عن النبي ا 
قال : إن الله يحب المؤمن المحترف ٠..‏ 

دخ الطبراني بإسناده عن عائشة شه قالت: قال رسول 
لله ایس : «من آمسی کال من عمل يده أمسى مغفوراًله..». 
وهذا قليل من كثير» والسنة مليئة بالأحاديث الدالة على العمل والكس»“. 

وقد ذكر المنذري في كتابه الترغيب والترهيب» تحت باب 
الترغيب في الاكتساب بالبيع وغيره» شيئ مما أراده النبى عليه 
الصلاة والسلام من ذلك الباب» اخترنا منها ما يلي : 
-١‏ الحث على العمل والأكل من ثمرته. 


)۱( مجموعة مستشرقين » المعجم المفهرس لألفاظ الحدیث النہوی» (٤/۹٦۳)ء‏ 
4/0(« )1/7( 

(۲) متفق عليه. (۳) رواه البخاري . 

() انظر فى ذلك : 
- الدمياطي» المتجر الرابحم» (ص ١١)ء‏ نشر مكتبة النهضة الحديثة مكة ١١٤٠م‏ 
ب- محمد الصديقي » دليل الفالحين (۲/ »)٥٤٤-٥٤١‏ رئاسة إدارات البحوث. 


> ان الاسلامى‎ 1y ا‎ CEETESSERRSEERIEEEKIERIREEESHKEAERODER MF 


1- الأسوة بالانبياء عليهم السلام في اختيار العمل وإيجاد حرفة. 
۴ عدم | الىطالة› وذم الرجل الخالي من العمل . ٤‏ 
۳- فتح أبواب التجارة والصناعة والزراعة. ٣‏ 
-٥‏ السعي في طلب الرزق كالجهاد في سبيل الله . وغير ذلك '. | 
وفي صحيح البخاري» باب كسب الرجل من عمل يده. 
وعن ابن ماجة» باب الحث على المكاسب» وباب الصناعات. 
وعند الدارمي» باب الكسب وعمل الرجل بيده. ٤‏ 
آدم عليه السلام احترف الزراعة» ونوح عليه السلام النجارة اا 
وداود عليه السلام الحدادة» وموسى عليه السلام الكتابة» وإدريس 
عليه السلام كان خياطا» وسليمان عليه السلام كان يصنع المكاتل من | 
الخوص» وزكريا عليه السلام كان نجاراً» وعيسى عليه السلام صياغا» ٠‏ 
ومحمد عليه الصلاة والسلام كان يرعى الغنم لأهل مكة على قراريط)” . 1 
الصحابة والعمل؛: 


هنا حبات س ۰ ا وعبدالله :5 مسعو د اراعي: 


ربلال ب دن باح ال الحيد الخادم» وسلمان افاي اللاق» ۳ دن 1 


0 


)۱( المنذري› الترغيب والتر هی > )¥/ «(oo‏ نشر دار الفكر » SH‏ ۱ 

)۲( عبداليحليم ویس ۽ جریدهة الشرق الأأوسط» ألسثة التأسعة»› € TAA‏ 7 0 
ص ٠٠١‏ موضوع : الاحتراف بين الضرورة المعاشية والواجبات الشرعية. 

() عبدالحليم عويس» جريدة الشرق الأوسط› السنة التاسعة» ع ۲۹۸۸ء ص ٠١‏ . 


OH 


العمالة فى القة قتصاد الاسلامى ` 


السلف والعمل الصالح: 
کا الخصاف والجصاص › والخراز» وال لر 
والخلالء والكتاني» والقصاب وغيرهم. 


العمل في الاثار: 
يقول عمر بن الخطاب باه : (مكسبة فيها بعض الدناءة خير 
من مسألة الناس). 


ويقول أيضاً: (ما جاءني أجلي في مکان ما عدا الجهاد فى 
سبيل الله احب الي من أن ياٽيني ونا بين ڊ شعبتي شعبتي رحلي۽ أطلب 
من فضل الله وتلا: طوآخرون يضربون في الأرض ييتغون من فضْل 
الله 4 ). 

ويقول ابن مسعود ف : (إنى لأكره أن أرى الرجل فارغاً لا 
في آمر دنیاه ولا فی آمر آخرته). ‏ 

ويقول أبو سليمان الداراني - رحمه الله -: (ليس العبادة عندن 
أن تصف قدميك وغيرك يقوت لك» ولكن ابد برغيفيك فاحرزهما 
ثم تعبد). [ 

ویقول آکثم بن صيفي : (من ضیع زاده اتکل على زاد غیره). 

ويقول سعيد بن المسيب - رحمه الله -: (لا خير فيمن لا يجمع 
المال من حله» فیخر ج منه حقه» i‏ 

ويقول عمر بن الخطاب بوه : (يا معشر الفقراء ارفعوا رؤوسكم 
واتجروا فقد وضح الطريقء ولا تکونوا عيالاً على الناس). 


(1) سورة المزمل : الآية ٠١‏ . 


ويقول لقمان ١‏ لکیہ ل لابنه: ا ا تەن پالکست || الحلال 
على الفقر). 

وغير هذا من الآثار فى هذا المجال)'. 

العمل في الأشحار: ۰ 

وردت أشعار كثيرة تحث على العمل والكسب والاشتغال 
وطلب الرزق» ولن أستطرد فى هذاء وساقتصر على هذا: 

۰ TL 


إن الكريسم وآبيسك يعتمل 
إن لم یجد یوما على من يتل 
فیکتسي من بعدها ویکتحل ' 


(1) أنظر : 
أ - أبو حامد الغزالي» إحياء علوم الدين» »)1١/۲(‏ نشر دار الندوة الجديدة» بيروت. 
ب- الکتانی » التراتیب الإداريةء (۲/ ۱۸)ء نشر دار الکتاب العربی › بیروت . 
ج د. ا الخاط› المجتمع المتحافل في الإسلام» ا »)٤‏ نشر 
دار السلام» ر 2 
د ~ أبن عبدربه» العقد الفريد» »)١١٠/۲(‏ نشر مكتبة الرياض الحديثة» الرياض. 
ه- الطنطاوي» آخبار عمر وابنه» (ص ۲۸۰) نشر دار الفکر» بیروت ۴۹۳١ه.‏ 
و- نصر السمرقندي تنبيه الغافلين» (ص »)١١١‏ نشر دار المعرفة» بيروت. 
ز- علی المنفی»› کنر العمال /٤(‏ ۱۲۲)› نشر دار اللواءء الریاض ۳۹۹١هى.‏ 
ح- ۴ ا علي بن هذيل» عين الآدب والسياسة» (ص »)٠۱٤١‏ نشر دار 
الكتب العلمية» بيروت ١١١‏ ١هى.‏ 
ط- طه العفيفي» من وصايا الرسول (۳/ OS »)٥۹‏ نشر دار الاعتصام»› 
القاهرة. 
ي- يوسف القرطبي» بهجة المجالس وانس المجالس» (۱/١۱۹)ء‏ نشر دار 
الكخب الحلةء بوت ١١٤ف‏ 
(۲) اين منظور» لسان العرب .)٤۷٤/١١(‏ 


e: 
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o: ۹ 


الكتب المؤلفة قديماً: لفت في موضوع الحث على العمل 
والكسب وطلب الرزق والسعى فى طلب التجارة وغير ذلك كت 
عديدة نذكر منها على سبيل المثال: 
-١‏ البركة في السعى والحركة» محمد الوصابى الحبشى . 
O‏ محمد بن الحسن الشيباني . ۰ ۰ 
۴- الإشارة إلى محاسن التجارة» أبو الفضل جعفر الدمشقي . 
-٤‏ التبصر بالتجارة» عمر بن بحر الجاحظ . 
-٥‏ آحکام السوق» يحى بن عمر. 

وغير ذلك من الكتن)“. 

وقد اهتم الإسلام بالعمل والعمال» فتكلم عن شروط العمل 
وضوابطه وتكلم عن واجبات العمال وحقوقهم وغير ذلك. 

وقد آلفت كتب كثيرة تتحدث عن العمل والعمال فى الوقت 
الحاضر نذكر منها: ۰ 
-١‏ العمل وحقوق العامل في الإسلام» باقر القرشى . 
- العمل والعمال في نظر الإسلام» عطية صقر . 
۴- العمل والعمال والمهن في الإسلام» زيدان عبدالباقى. 
-٤‏ نظم العمل في الإسلام» جمال الدين عياد. 
-٠‏ أحكام العمل وحقوق العمال في الإسلام» محمد فهر شفقة. 
- دراسبة إسلامية في العمل والعمال» لبيب السعيد. 


(1) رفعت العوضى› الا قتصأد الإسلامیى» (ص (VY ot.‏ نشر مكدرة الطالب الجامعى» 
مکة» TE‏ 


۷- العمل والعمال بين الإسلام والنظم المعاصرة» سعد المرصفى . 
بالإضافة إلى كتب أبو الوفاء المراغي وأحمد البقري» وعبدالسميع 

المصري» وعز الدين التميمي» وإبراهيم النعمة» وغيرهم. 

ثانيا: النهي عن الكدية والمسألة والتسول والتنطيرمن ذلاك: 
كما حث الإسلام على العمل لكسب الرزق» فقد ذم المسألة 

وذم استجداء صدقات الناس وأعطياتهم إلا عند الحاجة الماسة» 


ودفع المسلمين إلى أن يصونوا نفوسهم عن ذلك» ويسموا عن 
المذلة ويحفظوا لها كرامتها 
الكدية في اللغة؛ 
الكدية - بضم فسكون - سؤال الناس واستعطاؤه ٨)‏ . 
والمسألة هي: (سؤال الناس شيئاً من آموالهم على سبيل الصدقة 
والإحسان في غير موجب شرعي مع القدرة على الاكتساب)". 
والتسول: (طلب الصدقة من الآفراد فى الطزق العامة) . 
يتضح من ذلك» أن الكدية والمسالة والتسول كلها بمعنى 
واحد» وتنصب على استجداء الناس وتكففهم الحسنة والصدقة 
السنة التبوية: 
المتتبع للفظ سأآل وما اشتق تق منه في الحديث النبوي› جد أنه 
(1) أحمد الشرباصي» المعجم الاقتصادي الإسلامي» (ص .)٤۸۲‏ 
(۲) د. محمود بابللي» الأسس الفكرية والعملية للاقتصاد الإسلامي» (ص۹١١)ء‏ 
نشر دار الرفاعي ٤‏ ١٠٤٠ه.‏ 


)¥( کد . أسحمد زکي » ااا مص طلحات العلوم الا جتماعية» (ص «(TY‏ دسر مكتة 


ورد قرابة ٤٥٠١‏ مرة). 

عن عبدالله بن عمر غ قال: قال رسول الله م : «ما يرال 
الرجل يسال الناس حتى يأتي يوم القيامة وليس في وجهه مزعة لحم . 

وعن أبي هريرة باه قال: قال رسول الله عرشم : «من سال 
الناس أموالهم تكثراً فإنما يسال جمراً فليستقل أو ليستكشر»” . 

وعن سمرة بن جندب قال: قال رسول الله سم : إن 
المسألة كد يكد بها الرجل وجهه إلا أن يسال الرجل سلطاناً أو في أمر 


لابد منه..) . 


وعن الزبير بن العوام نب قال: قال رسول الله م : «لان 
يأخذ آحدكم حبله» ثم يأتي الجبل فيأتى بحزمة من حطب على ظهره 
فیبیعھا فیکف الہ بها وجهه» خير له من أن يسأل الناس أعطوه أو 


منعوه. .)° 


وهذا قليل من كثير» والسنة مليغة بالأحاديف)" . 


(1) مجموعة مستشرقين » المعجم المفهرس لألفاظ الحديث النبوي»› (۲/ ۳۷۷). 
(۲) متفق عليه. 
e‏ 
( 0 ن 
(9) رواه البخاري . 
(0) إنظر فى ذلك : ) 
أ ا قدامة المقدسي» المحرر في الحديث» (ص .)١١١‏ 
ب- المنذري الترغیب والترهیب» (۱/ .)٥۹۲-٥۷۲‏ 
ج“ محمد الصديقي › دليل الفالحين» (۲/ .)٥٤١-٥۲۷‏ 
د - عبدالرحمن الميدانى» الأخلاق الإسلامية .)٥0۳/۲(‏ 


الآتار: 


E‏ ه: الي في الإسلام ولت 
ويقول آكثم بن صيفي : (کل سؤال وإن قل آکثر من کل نوال 
وإ جل). 


وكان سعيد بن المسيب - رحمه الله - يقول: (من لزم المسجد 
وترك الحرفة وقبل ما يأتيه فقد لحف فى السؤال). 

ويقول أحمد بن حنبل - رحمه الله -: (ما أحسن الاستختاء عن الناس). 

وعن حکیم بن قيس عن عاصم عن آبیه آنه آوصی بنیه فقال : 
عليكم بالمال واصطناعه فإنه منبهة للكريم ويستغنى به عن اللئيم 
وإياكم والمسألة انه ھا آخر كسب الرجل. 

ولابن. عمر غ : (إني لأكره أن أرى أحدكم سبهللاء لا في 


عمل دنيا ولا في عمل آخرة). 

وغير هذا من الآثار) . 

الأشعار: 

وفي ذم المسألة أشعار كثيرة» اقتصر على بيتين لاإمام علي 
()انظر: اا 


أ - آبو حامد الغزالى» إحياء علوم الدين» .)٦١/١(‏ 

ب- الکتانى» التراتيب الإدارية» (۲۳/۲). 

و ر ا الإسلام والتنمية الاقتصادية » (ص ١١)ء‏ نشر دار الفكر 
العربي»› و 
ا کر 9 رسالة في الحث على التجأرة. (ص »)١ ٠٦‏ يشر مطبعة 
الترقي»› دمشق ۸١٤۱۳ھهہ..‏ 


2 
ابن آبی طالب حيث يقول: 
لحمل الصخر من قمم الجبال ‏ أحب إلي من منن الرجال 
يقول الناس لي في الكسب عار فقلت العار في ذل السؤال“ 
الكتب المؤلفة قديما: 
نذكر منها على سبيل المثال: 
-١‏ التوكل على الله» الحافظ أبو بكر بن أبى الدنا. 
- الرزق الحلال» الحارث بن أسد المحاسبي. 
۴- رسالة في الحث على التجارةء أبو بكر الخلال. 
وغير ذلك من الكتب. 
العلاج العملي للتسول: 
بتمثل العلاح العملي في آمرين : 
الأول: تهيئة العمل المناسب لكل عاطل قادر على العمل 
وهذا هو واجب الدولة الإسلامية نحو أبنائها. 
الثاني: صمان المعيشة الملائمة لكل عاجز عن اكتساب ما 
شبهة: يظن بعض الناس أن الزكاة صدقة تعطى لكل سائل 
وتوزع على كل متسول. ويظن أنها تعين على كثرة السائلين والمتسولين 
الشحاذين !!! 
والحقيقة: أن الزكاة لو فهمت كما شرعها الإسلام» وجمعت 
من حيث أمر الإسلام» ووزعت حيث فرض الإٍسلام أن توزع 


(1) طه العفيفي» من وصايا الرسول .)٥۳/١(‏ 


عن عبدالله پن عدې الخيار نيه أن رجلین أخبراه آنھما اٹہ 
ا عليه الصلاة والسلام يسألانه عن الصدقة» فقلّب فيهما البصر» 
ورآهما جلدین › فقال : «(إن شئتما أعطبتکما ولا حظ فيها لغنى ولا 


لقوي مکتسب» '. 
ثالثا: ضمانات ومجالات أخرى مختافة: 
من الصمانات: 


منع الإسلام آلوان اللهو التي لا تتفق مع ما يجب آن يلتزمه 
الإنسان من جد واستمرار للعمل المنتج. 
ومنع الإسلام الأعمال العقيمة والضارة كالمقامرة والسحر 
والشعوذة» حتى لا تستنزف طاقات الإنسان في أمور غير نافعة. 
ومنع الإسلام الخش والخيانة والسرقة واستغلال النفوذ والرشوة» 
وغير ذلك. 
ومن المجالات المختاطة: 
-١‏ اخحتيار الأصلح فالأصلح وتولية الأمثل فالأمثل. ٠‏ 
۲- تنمية المهارات والكفاءات . 
-٣‏ تحسين أداء العمل وتوفير الأعمال المطلوبة وتهيئة الامكانانت 
وتو فير المواد اللازمة. 
-٤‏ العوائد والحوافز والمكافآت. 


)١(‏ حديث صحيح» انظر تخريج أحاديث مشكلة الفقر وكيف عالجها الإسلام 
محمد الألبانى» نشر المکتب الإاسلامی› دمشقی © ۰ ٤‏ هھ ( ص ٦‏ 


العمالة في الاقتصاد الإسلامي ٠‏ 


-٥‏ أداء حقوق العمال وإعطاء العمال واجباتهم» والعلاقة الطيبة 

بين العمال وصاحب العما”. 

وغير ذلك مما لا تدعو الحاجة إلى تفصيله والإسهاب فيه. 

مما سبق» يتضح حرص الإسلام على العمالة الكاملة لكاذة 
أفراد قوة العمل المتاحة» وتوجيهها نحو الجهود الانتاجية المضدة 
والنافعة للفرد والمجتمع حتى تزداد قدرة المجتمع الإنتاجية وتنمو 
بصفة مستمرة. 

وجدير بالذكر» القول: إن العمالة الكاملة في الاقتصاد الإسلامي 
هي في الدنيا والآخحرة» بخلاف العمالة في الاقتصاد الوضعى 

فالإنسان ما دام في عبادة الله من صوم وصلاة وحجح وزكاة 
وسائر أنواع العبادة فهو في عمل والعمل عبادة. 

فال تعالى : ظ وابتغ فيما آتاك الله الدار الآخرة ولا تدس نصيبك من 
الداتا ي" . 

رال ال لوقل اعملوا فسیری الله عملكم ورسوله والمؤسنون 4 . 

وقال عليه الصلاة والسلام: «إن قامت الساعة وبيد أحدكم فسيلة. 
0 

أ - د. محمد عبدالمنعم عفر السياسات الاقتصادية» (ص .)۲٠٠-۱۹۷‏ 

عز الدين التميمي» العمل في الإسلام» (ص ۲۸ء »)۷١‏ نشر دار عمار 
Es‏ 

ج إبراهيم النعمة» العمل والعمال في الفكر الإسلامي» (ص .)٦۹‏ 

(۲) سورة القصض : الاية ۷۷. (۳) سورة التوبة: الاأية ٠١٠١‏ . 


فاستطاع ألاً تقوم حتى يغرسهاء فليغرسها فله بذلك اجر . 
وفي الآية الثالثة أخبرنا الله فيها أن العمل في الإسلام يتم 
تحت ثلاث مراقبات» الله والرسول والمؤمنون. كما أن الجنة في 
لآخرة يحصل المؤمن منها بقدر عمله قال تعالى: وتك الب 
التي آورنتموها بم كنتم تعملون 4 . a.‏ 
وقد كان أصحاب النبى عليه الصلاة والسلام زراعاً وتجاراً 
وصناعاً متقنين »ولم يقعد بهم إيمانهم بالآخرة عن العمل للدنيا. 
ومن هذاء يتضح أن العمالة الكاملة في الاقتصاد الإسلامي 
فى الدنيا والآخرة. 
الحمالة الكاملة عند العلماء المسلمين: 
العمالة الكاملة عند الإمام الغزالي: 
الإمام الغزالي هو أبو حامد محمد بن محمد الغزالي» ولد بطوس 
سنة خحمسين وأربعمائة هجرية» وتوفي سنة خمس وخمسمائة هجرية. 
ذكر أبو حامد الغزالي أن الأنشطة الاقتصادية والصناعات تحتاحج 
إلى تعليم ومكابدة في الصباء وإذا غفل بعض الناس عن القيام 
بذلك في بداية عمرهم» أو منعهم من ذلك مانع› فالنتيجة أن 


(1) ذكره على بن عبدالعزيز فى المنتخب بإسناد حسن عن انس ناته «عمدة القارئ 
في شرح البخاري» لبدر الدين العيني» باب الحرث والزراعة. 

(۲) سورة الزخحرف: الاآية .۷١‏ 

(۳) انظر: 
ا - یوسف القرضاوي»› الإيمان والحياة»ء (ص .)۴١٠١‏ 
ب- محمد قطب» قبسات من الرسول» (ص ١٠)ء‏ نشر دار الشروقء 9 دد 
ج“ د. مصطفى الهمشري› النظام الاقتصادي في الإسلام» ( ص ١‏ 

دار العلوم»› الرياض ١١١٤١ه..‏ 


ent 4 TTIETTIET ب‎ 


بصبحوا عاجزين عن العمل» فیاکلون من عمل غیرهم» فیکونون 
عالة على الغير» وإ وإدن هم عاطلون. 

وقد أحاط الغزالي مفهوم | البطالة واتساعه ليشمل ما يعر 
حديثاً بالطالة ال 

وقد أظهر العلاقة بين البطالة والعديد من الانحرافات والاضطرابات). 

ومن المعلوم أن القضاء على البطالة يعني تحقيق التوظطف الكامل. 

العمالة الكاملة عند ابن سيناء: 

ابن سيناء هو أبو على الحسين عبدالله بن سيناء» ولد عام ۹۸۰م 
وتوفي عام ۱۰۳۹م . 

ویعتبر ابن سیناء من أوائل رواد الاقتصاد الذين بحثوا موضوع 
العمالة الكاملة وطالبوا الدولة بآن تبذل قصارى جهدها لتشغيل 
أكبر عدد من أفراد الدولة حتى لا يبقى الناس بدون عمل . 

وفي هذا يقول ابن سیناء فی كتابه (الشفاء): 

«من واجب الحاكم آن يحرم البطالة والتعطل. لا کون في 
OE,‏ إنسان معطل ليس له مقام محدود» بل کون لکل واحد 
منهم منفعة في المدينة». 
وف عرف ابن سيناء أن إيجاد عمل لكل شخص يقف فى 


7 انظر : 
أ - ابو حامد الخزالى. إحراء علوم الدین» (۳/ ۲۲۸). 
e‏ . شوقي دیا اعلام الاقتصاد الإسلامي»› (جن ©4080 ا کا 
الخريجي» maar ug‏ 


(I/ : yT 

سبیل تحفيغه بعس الموانع) . 
وكما قلنا سابقاً فإن العمالة أحد الأهداف الأساس الرئيسة 
للدولة» حيث إنها هدف ساس من أهداف التنمية» وسوف آذكر 


وثيقة تاريخية اقتصادية تبين ذلك . 

الوتيمة التاريخة الاقصادية: 

(وقف عمر بن الخطاب يودع أحد نوابه على بعض آقاليم 
الدولةء فقال له: «ماذا تفعل إذا جاءك سارق؟» قال: أقطع يده . 
قال عمر: وإذن فإن جاءني منهم جائع أو عاطل فسوف يقطع عمر 
يدك. يا هذاء إن الله قد استخلفنا على عباده لنسد جوعتهم ونستر 
عورتهم» ونوفر لهم حرفتهم» فإذا أعطيناهم هذه النعم تقاضيناهم 
شكرها. يا هذا إن الله قد خلق الأبدي لتعملء فإذا لم تجد في 
الطاعة عملا التمست في ٠‏ المعصية أعمالاً ب ن 
N CES OIA)‏ 


NES 
نشر دار الاتحاد‎ »)٠١٠١ محمد عاشور» رواد الاقتصاد العرب (ص‎ - 
م.‎ ۱۹۷٤ العربی»‎ 
.)۸۷ ب- فكري نعمان» النظرية الاقتصادية» (ص‎ 
اوت و ا‎ 
.)۱۸۹ ا - الأستاذ محمد الغزالي» من ظلام الغرب» (ص‎ 
.)٠۸ ب- د. شوقي دنياء الإسلام والتنمية الاقتصادية» (ص‎ 
۲۷ ج- د. مصطفى الهمشري› النظام الاقتصادي في الإسلامء ( ص‎ 
.)۸۸ د - طه عبدالباقى » دولة القرآن» (ص‎ 
..)6۷ د. ا إنتاجية مجتمع › (ص‎ - 


: العمالة فى الاقتصاد الإسلامى‎ ٠ 


وبتحليل هذه الوثيقة نستخلص بعد النقاط : 
-١‏ اهتمام الدولة بتحقيق التقدم الاقتصادي» بحيث لا يظل 
هناك جائع أو عاطل . 

1- اهتمام الدولة بتحقيق التنمية» فإن وظيفة الدولة: 
داسفلا لى اد سد جرسيم لاي لغذائی)» ر 
(الاأمن النفسي والبدني)» ونوفر لهم حرفتهم (الأمن الاقتصادي). . 

۴- أحقية كل فرد في العمل وفي إشباع احتياجاته م 
وفي سبيلها يذهب للحاكم: «فإن جاءني منهم جائع آو عاطل» . 

-٤‏ وعى الدولة لمشاكل البطالة (إن الله قد خلق الأيدى 
لتعمل) وغير ذلك . 

تح م سبق ن ففية اعمات وعلاج مشكلة ابطالة مي 


0 e إحدی‎ 


نظرية للعمالة eS‏ 


رهی محاواة موفقة على کل حال وإن کان علیها بعش ۱ الملاحظات 
ORT‏ والانتقادات °" 


)1( د. شوقي دنياء ال سلام والتنمة الاقتصادية» (ص .)١١٠١-۳۰۹‏ 

0 د فار جمد متولي» التوازن العام والسياسات الاقتصادية إلكلية في اقتصاد 
إسلامى» (ص »)٠١‏ المركز العالمى لأيحاث الاقتصاد الإسلامى» جدة ١١٤١ه.‏ 

)¥( جدة المركز العالمى لأبحاث الاقتصاد الإإسلامى» ا آبحاث الاقتصاد 
الإسلاميء العدد الثانيء المجلد الثاني» شتاء ١١٠٤٠ه‏ تعليقات على بحت 
مختار تا ( ص 164-1( 
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المبحث الثالث 
العوامل المؤثرةعلى العمالة با 


تؤثر على العمالة بالنقص أو الزياة عوامل كثيرة منها: 
-١‏ نظام التوزيع . 1- تدخل الدولة. ۴- الأجور. 
A‏ ۵- السياسة المالية. 
PE‏ 
۷“ واجبات وحقوق العمال. وغير ذلك. 

وسوف نتناول منها بالتوضيح ما يلي : 
أولا؛ التد خل الاقتصادي للدولة: 

إن التدخل في النشاط الاقتصادي هو من وظائف الدولة في 
الإسلام» فالدولة في الإسلام ذات وظيفة إيجابية ممتدة ومستمرةء 
كما أنها وظيفة متعددة الأبعاد والجوانب» وقد ترجم علماؤن 
لتلك الوظيفة بعبارة جامعة هى (حراسة الدين وسياسة الدنا). 

ولولي الأمر الحق في التدخل لتحديد المسار الاقتصادي إذا 


) انحرف » ولحماية أقتصاد إل مة من الععث والاستغلال والاستهتار 


والاعتداء. ) 
ومن وظائف الدولة الإسلامية في المجال الاقتصادي: 

-١‏ العمل على أن يقوم الناس بعروض الكفاية في الجانب 
الاقتصادي: ويشمل ذلك السهر على مرافق الدولة الاقتصادية والعناة 


بھاء کما ما يشمل الاهتمام بالصناعات وتشجيع لزراءة والتجارة واستصلاح 
الأراضي وما إلى ذلك. 

- مراقبة النشاط الاقتصادى للأفراد ليكون ملتزماً بقواعد 
الشريعة: وتتمثل في ولاية الحسبة. 

- تحقيق التوازن الاقتصادي بين أفراد المجتمع بحيث لا 
يعيش بعضهم في ترف ونعیم بینما الآخرون فی حاجه وعوز. 

قال تعالى: كي لا يكون دولة بين الأغنياء منكم) . 

-٤‏ ضمان الحاجات الآساسية لكل رعايا الدولة: وذلك بالعمل 
على تأمين الغذاء والكساء والعلاج والمسكن» وكل الحاجات 
الأساسية التى لا يمكن الاستغناء عنهاء وما إلى ذلك" . 
وفيما يتعلق بواجبات الدولة الإسلامية تجاه العمل فهي: 

-١‏ التخطيط والتوجيه نحو العمل: وذلك بالقيام بتأآهيل 
العاطلين تأهيلاً نفسياً ومادياً للعمل» وبأمر العاطلين بالعمل. 

- الإرشاد إلى بدائل مشروعة من العملء بدلا من الأعمال 
التي حرمها الله : فالإسلام منع العمل أصلاً إذا كان عملا ممنوعاً 
حرمته الشرعية كممارسة البغاء والفجور والقمار وصنع الخمر› 
وقام بتوجيه كل عاطل إلى عمل يتلاءم مع قدراته ومواهبه. 
۳- الحث على الإنتاح: وقلا ی وان کاش تار ا ا 
عن جابر بن عبدالله له قال: لقت خالتي» F1 RE‏ 0 


(1) د. عبدالسلام العبادي» الملكية فى الشريعة الإسلامية» نشر مكتبة الأقصى › 
عمان ۱۳۹۷ه. (ص .)۲٥۵-۲٤١‏ 


نبخلها» فزجرها رجل أن تخرج فآتت النبي عليه الصلاة والسلام: 
فقال: «بلى. فجي نخلك فإنك عسى آن تصدقي أو تفعلى معروفا»'. 
“٤‏ رفع الروح المعنوية للعمل: وذلك بإحلال السكينة محل 
العجز والكسل وضرورة تمسك الأفراد بالعروة الوثقى وهي تفويض 
لمر لله والثقة به مع الأخذ بالأسباب. 
٠‏ متابعة العاطلين بعد توجيههم إلى عمل محدد. وغير ذلك". 
والتدحل من قبل الدولة واجب إذا أساء المال إلى الناس بأن 
آسرف آصحابه أو بخلوا وقتروا أو انحرفوا. 
فإذا امتنع المالك عن استثمار أمواله فيما يعود عليه وعلى 
المجتمع بالنفع» كان للحاكم التدخحل لتحقيق ذلك» صبانة لمصلحته 
ومصلحة الناس . 
وإذا اختار المالك أسلوباً يؤدي إلى ضالة الإنتاج أو ضياع 
رأس المال» فإن للحاكم أن يلزمه بأسلوب آخر يعود عليه» وعلى 
الأمة بالخير والفائدة. 
واذا رآی الحاكم المسلم أن احوال المجتمع الاقتصادية ليست 
على ما يرام» فان له أن يضع الخطط المدروسة التي تضمن توجيه 
() رواه مسلم» وأبو داود» والنسائي في الطلاق› جامع الأصول» الجزري .)١١۳/۸(‏ 
(۲) انظر 
آ - د. مصطفی الهمشري» مرجع سابق» (ص .)۲۲٠-۲۱۰‏ 


ب- د. فضل إلهى. مرجع سابق» (ص .)۳۰١۱-۲۹٦‏ 
ج- محمد المبارك نظام الإ سلام الاقتصادي» (ص ۱۲۱-۱۰۸) نثر و 


الفکر» بیروت ٤۳۹١ه..‏ 


الأفراد لأنواع من الاستثمار والإنتاج يحتاجها المجتمع وتسا 
فی رقيه وتقدمه. 
- كما أن للحاكم التدخل في أعمال الفرد الضارة بأخلاق الناس 
المفسدة لهه)'. 

مما سبق يتضح أن الإسلام أعطى للدولة دوراً محدداً في 
التدخحل فى النشاط الاقتصادي» وهذا التدخل لا ينافى ولا يناقض 
مبداً الحرية الاقنصادية لأفراد المجتمع . ۰ 

وتدخل الدولة مشروط بأن يعجز الأفراد عن القيام بالنشاط 
ا آو إعراضهم عله أو تقصيرهم فيه» ومشزوط بموافقة 

مر الشرع قبل ذلك» إضافة إلى مراعاة الصالح العام. 

إلى ما سبق» نجد آن تدخل الدولة فى النشاط الاقتصادي 
يؤثر في العمالة بالزيادة» ذلك استناداً إلى قيا الدولة بوظائفها 
الاقتصادية وواجباتها نحو العمل» وفي ذلك حفز على العمل» ودفع 
إلى التشغيل وعلاح لمشكلة البطالة. 
تانيا: فريضة الزكاة: 

الزكاة ركن من أركان الإسلام الخمسة» وقد اقترنت مع الصلاة 
في كثير من الآيات والأحاديث. ونحن هنا لن نعرض لفقه الزكاة. 
وإنما نعرض لدور الزكاة في تحقيق التشغيل الكامل . 

أ - د. أحمد الحصري» السياسة الاقتصادية والنظم المالية في الفقه الإسلامي. 


(ص ۴۷۳-۳۹۸)» نشر دار الکتاب العربی» بیروتٹ. 
ل ¬ د. عبدالسلام العبادي » مرجم ا ف ٤‏ (ص 4~( 


-١‏ الانتاج الوطني: يؤثر إنفاق حصلة حصيلة الزكاة على الإنتاح القومي 
من خلال عدة قنوات» بتي في مقدمتها الإنقاق على الفقراء والمساكين. 

حيث إن الفقراء والمساكين يوجهون معظم دخحلهم من الزكاة إلى 
تامین حاجاتهم الضرورية. بمعنی آخر› لان الميل الحدي للاستهاا 

عند الفقراء والمساكين فى ظل الظروف العادية» أكبر من الميل الحدى 
للاستهلاك عند الأغنياءء مما يجعل معظم عائداتهم من الزكا: 
تتسرب إلى السوق. على هيئة طلب فعال» أكبر من لو احتفظ 
الأغنياء بيحصلة زکاتهم . ومن ثم يزيد المنتجون من انتاجهم 
لمواجهة جهة الطلب المتزايد على سلعهم وخدماتهم. ويستتبع ذلك 
زيادات متتالية فى معدلات الاستثمار الوطني والتشغيل والدحل 
الوطني . 

- الاستثمار الوطني: يؤثر الالتزام بإخراج الزكاة على الاستثمار 
ومعدل نموه عبر أكثر من طريق. فهو في جانب محفز لمالك 
النصاب على استلمار أمواله وإلاً تعرض للخسارة المادية بمقدار م 
يدفعه سنوياً من زكاةء فالالتزام بإخراح الزكاة يحد من الاكتناز 
ويدفع نحو الاستثمار» يقول عليه الصلاة والسلام: «من ولي يتيماً 
له مال فلیتجر له» ولا یتر که حتى تأكله الصدقة»“. 

کما أن إنفاق الزكاة على مستحقيها يقود إلى زيادة دخول الفقراء 
والمساكين وغيرهم› ومن ثم زيادة إنفاقهم الاستهلاكي ر لان 
الميل الحدي للاستهلاك اديهم أكبر. ولمواجهة الزيادة فى 


(۱) خر جه الدارقطني› ابن قدامة» المغني» (۲/ .)٠۲١‏ 


على السلع والخدمات سيزيد المنتجون من انتاجهم مما يعني المزيد 
من الاستثمارات» ومن ثم الدخل الوطنى فالاستثمار وهكذا. 

۳- التشغيل: يودي الالتزام بإخراج الركاة إلى زيادة الطلب 
على الأيدي العاملة» ومن ثم يحد من البطالة. 

-٤‏ سهم الغارمين: إن من حسنات هذا السهم» بالإضافة إلى 
تعويض المدينين عما يلحق بهم من خسائرء هو إيجاد نوع من 
الاطمتنان لدى المتعاملين (الدائن والمدين)» ويدعم هذا الائتمان 
والاستقرار الاقتصادي» ومن ثم يعمل على تشجيع أصحاب المهارات 
على الدخحول في الاستغمارات الحلال والبذل في المصالح العامة. 

-٥‏ سهم في الرقاب: إن الإنفاق في الرقاب من شأنه أن يحرر 
قوة عاملة لا بس بها لتسهم فى الأعمال الاقتصادية المختلفة بما 
يعود عليهم وعلى المجتمع بأسره بمزید من الانتاج الذي من شأنه 
أن يزيد فرص الاستثمار. 

-٦‏ سهم العاملين عليها: لم يجعل الإسلام جمع الزكاة 
سخرة بدون أجر رغم ما في ذلك من فضل . 

قال عليه الصلاة والسلام: «لا تحل الصدقة لغني ولا لذي مرة سوي . 

وقال كذلك : «لا حظ فيها لغني ولا لقوي مکتسب». 

إن الإسلام يوجب العمل على القادر عليه ويجعله فرض عين 
ثم هو یمجده ویحث عليه . 


(۱) حدیث صحیح» تخریح أحاديث مشکلة الفقر› الاآلبانی» (ص ۲۹) رقم (۳۹). 
)۲( سحل یت صحیح › تخریح احادیث ماه الفقر » الألبانى› (ص ۹( رفم (TA)‏ 


EID 


مصارف الزكاة تشجع على العمل ولا تشجع على البطالة: 

- من المعلوم اقتصادياًء أن عملية إعادة توزيع الدخحل من 
شأنها أن تقلل من حدة التفاوت فى الدخول» وهذا أمر له تأثيره 
الكبير فى علاج البطالة. ۰ 

- الزكاة تقوم بعملية نقل وحدات من دخول الأغنياء إلى 
الفقراء» ومن ¿ المعلوم ان الأغنياء يقل عندهم الميل الحدى للاستهلاك 
ويزيد عندهم الميل الحدي للادخارء وأما الفقراء فعلى العكس» 
يزيد عندهم الميل الحدي للاستهلاك. وينقص الميل الحدي للادخار 
ويترنب على ذلك أن حصيلة الزكاة سوف توجه إلى طائفة من 
المجتمع يزيد عندها الميل الحدى للاستهلاك وهذا يؤدي بدوره إلى 
زيادة الطلب الفعالء كما قلنا سابقاًء مما يترتب عليه الزيادة فى 
طلب سلع الاستهلاك فتروج الصناعات ١‏ الاستهلاكية» ويؤدي ذلك 
إلى رواج السلع الانتاجية المستخدمة في صناعة السلع الاستهلاكية 
فيزيد الإنتاج ومن ثم تزيد فرص العمل الجديدة تبعاً لذلك' . 

ومن ذلك كله يتضح دور الزكاة في كل من الاستثمار والإنتاج 
والاستهلاك والتشغيل» وهذا من شأنه أن يودي إلى تأثير على 
العمالة بالريادة. 

ونلاحظ مما سبق أن التدخحل الاقتصادي للدولة وفريضة الزكاة 


يؤثران على العمالة بالزيادة» وهناك عوامل أخرى تؤثر على العمالة 


(۱) اثظر : 
آ ‏ د. عبدالکریم برکات» د. عوف الكفراري› مرجع سابق» (ص ,)٥٤۰-0۳۸‏ 
د. اس العسأل» فتحی عبدالکریم › ad‏ سایق › mea‏ 0-¥), 


بالنقص ۳ الاکتناز والاحتکار والربا وتشغيل | الآحداث والصسان» 
وما الف ذلك . 
وتؤثر عوامل أخرى على العمالة بالنقص أو الزيادة منها 

-١‏ الطلب الفعال (الفعلى). ۲- الموقف من الاحتكار. 


۳- نقابات العمال. -٤‏ ساعات وظروف العمل . 
وغير دلك وسنتناول منها بالتوضيح ما يلي: 
الأجور: 


يعرف الأجر بأنه : (المبلغ الذي يتقاضاء الأجير الذي يوجر ما 
يملك من قدرة على العمل لصاحب العمل» ويعمل تحت إمرة 
الأخير واا 

الأجر النقدي هو: (مقدار المبلغ من دس الذي يحصل عليه 
العامل كأجر في مقابل إسهامه بعمله في عملية الإنتاج لمدة معينة). 

والاجر الحقيقى هو : (مقدار القوة الشرائية للأجر النقدي آي مقدار 
السلع والخدمات التي يمكن الحصول عليها بواسطة الأجر النقدي). 

والسؤال المهم هنا: هل يؤدي تخفيض الأّجور النقدية للعمال 
إلى زيادة مستوى العمالة وانتشال الاقتصاد الوطنى من حالة الكساد 
التي يعاني متها؟ 

انتهى التقليديون (الكلاسيك) إلى وجوب تخفيض الأجور لمعالجة 
الكساد عندما يقل الطلب على العمال» وذلك إلى الحد الذي يصبح 
(۱) راشد البراوي» مرجع سابق» (ص ۱۸). 


(۲) د. أحمد جامع › مرجح ساأبق ۰ (EAE‏ 
(7) د احمل جامع » نفس المرجع› (EAE /Y)‏ 


فیه مربحا للمنتجین أن يستخدمو! کل شخص قادر على 
وراعب فيه . 

وتتلخص حجة التقليديين الأساسية في أن تخفيض الأجور من 
شأنه تخفيض نفقات إنتاج السلع وبالتالي ثمنهاء مما يؤدي إلى 
زيادة المبيعات منهاء وبتزايد المبيعات يتزايد الإنتاج ويستخدم 
المزيد من العمال في مختلف الصناعات» وسيكون من مصلحة 
المنتجين الإقدام على زيادة الإنتاج» لأنه يفترض أن النقص فى 
الأجور النقدية للعمال سيكون أكبر ن الاس لے ا ایی 
مما يعني انخفاضاً في الأجور الحقيقية وتزايداً في أرباح المنتجين › 
وبهذا تتزايد العمالة» وذلك حتى يتحقق مستوى العمالة الكاملة. 

ولهذا فإن التوازن في النظرية الاقتصادية هو توازن عند 
مستوى العمالة الكاملة» كما قلنا سابقا. 

وقد س بيجو في عام ۱۹۳۳ م» تخفيض الأجور للخروح 
من الكساد الكبير الذي كانت تعاني منه بريطانيا في ذلك الوقت. 

وقد اعترضص کينز بشدة على المدرسة التقليدية في موضوع 
الأجور والعمالة. وبين كنز آن هناك احتمالاً كيراً | لان يؤدي 
انخفاض الأ جور إلى زيادة البطالة بدلا من القضاء عليها. 

ويرجع ذلك لعدة عوامل نذكر منها: 

-١‏ أجر العمال دخل لهمء والأجر نسبة من الدخل الوطنى»› 
فعند انخفاض الأجرء ينخفض دخل العمال» فيقل الطلب على 
السلعء وبالتالي يقل الإنتاج فينخفض مستوى التشغيل وتزيد البطالة. 


۲- انخفاض الأجر» سيؤدي إلى طرد المنظمين جزءاً من 
العمال» فيؤدي ذلك إلى زيادة البطالة. ٠‏ 

بالإإأضافة إلى مأ يا 

أ - العمال لن ر 

ESE‏ ا مستوى الطلب الفعلي في الاقتصاد» 
فتخفيض الأجور يودي إلى زيادة الطلب المتعلق بصناعة واحدة» 
ولكنه لا ينطبق على الاقتصاد الوطني ككل . 

ج- تخفيض الأجور سيؤدي إلى نقص دخول العمال النقدية 
وسينقص هذا من مقدار الإنفاق الاستهلاكي في الاقتصاد الوطني› 
وبالتالي ينقص حجم الإنفاق الكلي في هذا الاقتصاد. 

د - القاعدة الاقتصادية تقول: «في علم الاقتصاد فإن ما ينطبق 
على الجزء ويكون صحيحا بالنسبة له» لا يحتم أن ينطبق على 
الكل ويكون صحيحا بالنسبة له». 

ه- تخفيض الاآجور النقدية سيؤدي إلى تغيير صورة توزيع 
الدحل الوطني في المجتمع ضد مصلحة الطبقات ذات الميل الأكبر 
للاستهلاك وهم العمال» ولمصلحة الطبقات ذات الميل الاأقل 
للاستهلاك وخصوصاً أصحاب الأعمال. 

وهذا يحدث نقصاً في الإنفاق الاستهلاكي ومن ثم في الإنفاق 
الكلي» وفي الطلب الكلي» ولن يزداد الانتاج ولن يرتفع مستوى 
العمالة نتيجة تخفيض الأجور النقدية. 

إذا لم يكن من شأن تخفيض الأجور النقدية مكافحة الكساد 


NR 


Doe eosee ° 


E HO 


TIT IS ny‏ د 


ورفع مستوی العمالة فهل يعني هذا آن زيادة الأجور النقكية هي 
العلاج للكساد والبطالة؟ 

إطلاقاً. ففي حین نادی کینز برفع الأ جور النقدية.» انظ اب 
على آنها دخول. 

يقول أحد الباحثين : «إن السہب الذي يحول دون زيادة جم 
العمالة تبعاً لانخفاض الأجور هو أن الأجور تلعب دوراً مزدوجاً 
في النظام الاقتصادي» ٳذ هي تمثل نفقات ودخولاً في آن واحد. 
فإذا اعتبرت الأجور جزءاً من نفقات الإنتاج (كما رأى التقليديون 
ذلك) فمن البدهي أن يؤدي انخفاضها إلى تمدد حجم العمالة. 

وأما إذا اعتبرت الأجور دخولاً (كما رأى كينز ذلك) فلاشك 
في أن انخفاضها يؤدي إلى انكماش حجم العمالة). 

والحقيقة آنه ليس من المهم تخفيض الأجور النقدية أو رفعهاء 
وإنما المهم هو الطلب الفعلي)” . 

وعلى هذا» فالأجور عامل م مؤثر في العمالة زيادة أو نقصا. 
نصابات اتحمال: 

يقول أحد الباحثين إن نقابات العمال: (اتحاد يضم العمال 


المشتغلين في مهنة أ او حرفه معينة» بغرض تحسين ظروفهم وزیادة 
العائد الذي يحصلون عليه فى صورة أجر لقاء العمل الذى يدلو نه) . 


)ج د. ه. کول» مرجع سابق» ( ص .)۸٩‏ 
(۲) انظر : 


أ - د. أحمد جامع » مرجع سایق » )7/۲ EAT‏ .64( 
ب ج. د کول» المرجح السابن. .(AA—A a2‏ 


ويقول كذلك إنها: (جمعيات تشكل لأغراض المساومة الجماعية 
بشآن شروط الاستخدام وتنمية مصالح أعضائها الاقنصادية والاجتماعية 
عن طريق الضغط على الحكومات والهيئات التشريعية» بل وبالالتجاء 
إلى العمل السياسي فى بعض حالات معينة). 

وظائف النقابة العمالية: تتمثل فى المساومة الجماعية حول معدلات 
الأجور» وظروف الاستخدام وتوفير المنافع والخدمات لأعضائها. 

الهدف من النقابة العمالية: تدعيم وضع العمال بتكوين اتحاد 
يضم شملهم» وتكوين أرصدة نقدية تحقق أغراضهم» وأموال 
النقابة العمالية تستخدم عادة في الوجوه الاتية: 

أ - أغراض تجارية. - ب- آغراض اجتماعية. 

ج- أغراض تمثيلية . 

وسائل النقابة العمالية: التهديد بالاضراب» والضغط على الحكومات 
والهيئات النيابية عن طريق العمل السياسي فى بعض الأحيان. 

وبالنسبة للمساومة الجماعيةء يقول أحد الباحثين إنها: 

(عبارة عن التفاوض بين الإدارة وممثلى العمال من أجل تحديد 
الأجور وغيرها من الظروف التي يجري أداء العمل في ظلها) . 

والمساومة الجماعية تكسب العمال قوة مساومة أكبر. 

وأقوى سلاح» كما قلناء في يد النقابة هو التهديد بالإضراب 
في حالة عدم الاستجابة لمطالبها أو رفض التفاوض بشاآن هذه المطالب. 
(1) سعيد عبود السامرائي» القاموس الاقتصادي الحديث» (ص ٠١۷‏ » ۲۸۲)ء 

نشر دار النهضة» بغداد ۷۹/ :4۸م 
(۲) راشد البحراوي» مرجع سابق» (ص .)٤٩۲‏ 
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(توقف كاملل عن عن العمل في معمل تم الإعداد 
له من جانب العمالء وذلك في محاولة لجار إدارة العمل على 
تحقیق تحقيق مطالب معينة لهم)”'. 

وتلجا النقابة العمالية لعدة طرق لرفع الأجور منها: 

أ - مساندة الإجراءات التي تزيد من الطلب على العمل . 

ب- الحد من عرض العمل . جح وضع حد أدنى للأجور. 

د - الإضرابات» وذلك في حالة فشل المساومة الجماعة). 
یری بعضص الکتاں: (آن النقابات منذ اللحرب العالمية الثانية 
تحدث ضغطاً متواصلا على الأسعار فى الاتجاه الصعودي مما 
يجعل من المتعذر الاحتفاظ بثبات الأسعار وإقرار التوظف الک لکامل 
الوقت نفسه» وتيعاً لدلك فإن إصرار النقابات على زيادة الأجور 
يدعر إلى زيادة الانفاق الكلي فيؤڙدي ذلك بدوره إلى زيادة مضطردة 

في المستوى العام للأسعار إلى حد تصبح عنده الزيادة السنوية في 
الأجور النقدية أعلى من الزيادة في إنتاجية العمل» وعلى هذا الأساس 
ان کرا من موجات التضخم ت ترجع إلى نشاط النقابات) . 
(۱0 اشر 


” إبراهيم النعمةء العمل والعمال في الفكر الإسلامي» (ص ١۸)ء‏ نشر الدار 
السعودية» حلة ۵ ١‏ ٤إأه.,‏ 


ب- سعيد السامرائي› مرجع سابق» (ص ۲۹۹). 
(۲) أنظر: أ - د. أحمد صفي الدين عوض» مقدمة في الاقتصاد الجزئي› (ص ۱۸۹- 
١‏ نشر دار العلوم» الرياض ۳١٤٠ه.‏ 
ب- فکري نعمان» مرجع سابق» (ص ۲۷۳). 
۲) فکري نعمان» مرجع سابق» (ص ۲۷۳). 


کا کا ا E‏ 
ظهور البطالةء لأنها ترفع من مستويات الأجور رفعا مصطتعاًء كما 
آنها تمنع الأجور من الهبوط إلى المستوى الذي يكفي لإيجاد التعادل 
بين عرض العمل والطلب عليه . 

وقد أرجع بيجو تفشى البطالة إلى ما بتسبب فيه نشاط نقابات 
العمال وتدخل الحكومة من الابتعاد عن المنافسة الكاملة فى سوق 
العمل» وبالتالي عدم تمكين معدلات الأجور من الانخفاض إلى 
المستوى الذي تمليه قوى العرض والطلب في هذه السوق أي إلى 
لسخرى اللىي بجد قه كل راقب قى السل» العمل الشرذ وفقا 

لحالة الطلب على العمل ٠‏ 
وهكذا يكون السلوك الاحتكاري لنقابات العمال بتأييد من الحكومة 
هو السبب فى البطالة. أما العوامل التى من شأنها ابتعاد سوق العمل 
عن المنافسة الكاملة» فهى المساومات الجماعية على الأجور وشروط 
العمل من جانب نقابات العمال والقوانين التى تحدد حداً أدنى 
للأجوں). ٠‏ ۰ 

ولتوضيح تاثير النقابات على العمالة نورد مثالا بيانياً كما يلي: 

لو افترضنا أن نقابات العمال قد تدخلت ورفضت انخهفاض 
الأجور إلى ما دون المستوى م ح (في الشكل الآتي) باعتباره خلا 
أدنى للأجر سوف ينخفض بالضرورة طلب المشروعات والمنظمين 
على العمال مما ينقل منحنى الطلب على العمل إلى الوضع اط ط-. 


(Yé فکري نعمأان › نفس المرجع › (ص‎ )١( 


ویترتب عليه آمران في غاية الخطورة بالنسبة للنظام الرأسمالي 
خاصة هما: ) 

أ - انتقال مستوى العمالة من م ك إلى م ع» آو زيادة مستوى 
البطالة من الحجم ك ع إلى الحجم ك ق. 

ب- تصبح البطالة الإجبارية عند مستوى الأجر م ج م مع 
انخفاض مستوى الطلب على العمل» حيث يتحدد عرض العمل 
بالكمية م ك» بينما يتمثل الطلب على العمل بالحجم م ق فقط . 

وهذا يعني أن النظام عند هذا المستوى المرتفع من الأجر قد 
أصبح عاجزاً عن تشغيل كل راغب فى العمل بهذا الأجرء وبذلك تظهر 
البطالة الاجبارية. فسبب ظهور البطالة الاجبارية هو تدخل نقابات العمال. 


الشكل البياني 


يتضح مما سبق» آن نقابات العمال مؤثرة كذلك في العمالة 
نقصاً أو زيادة. 

وبالإضافة إلى الأجور ونقابات العمال» فإن هناك عوامل أخرى 
تؤثر على العمالة بالنقص أو الزيادة» أجملنا بعضها في أول البحث. 


د خاتمهة: 

وفي ختام هذا الفصل» فإن هناك نتائج بحثية قد ظهرت من 
خلال ما سبق مناقشته» نعرض بعضاً منها هنا: 

أولأ: يفرض الإسلام العمل على الفرد ولا يجعل من خياراته 
العمل أو التبطّل» بخلاف النظام الرأسمالي الذي تسود فيه فكرة 
الحرية» حرية العمل . ولذا رأى بعض الفقهاء والعلماء أن الإجبار 

ثانياً: للمجتمع المسلم دور مهم في إيجاد وتوفير فرص العمل 
المناسبة» على خلاف النظام الرأسمالي الذي يترك علاقات المشروعات 
للعمال تحديد فرص العمل دون أي تدخحل من الأجهزة الحكومية 
ا 

ثالث لا يتفق النظام الإسلامي مع النظام الاشتراكي» من 
حيث المسؤولية الجماعية عن العمل والعمالء إذ إن للفرد إرادة 
ذاتية مؤثرة في اختيار واتقان عمله» على خلاف النظام الاشتراكي 
الذي يلخي إرادة الفرد ويحل محلها إرادة المجتمع والدولة. 

رابعاً: العمل في الإسلام واجب على الفرد» وحق للمجتمع 
حيث إن العمل فى ذاته عبادة من العباداتء وإهمال العمل يعد 
بمثابة تقصير من العامل فى حق نفسه وحق مجتمعه با 
عليه . مع الأخذ بعين الاعتبار أن مسؤولية المجتمع تجاه العمل لا 
تلخي حرية العامل في مجتمع العمل والعمال. 

خامسا: لا يعترف النظام الرأسمالي إلا بالبطالة الإجبارية» فى 


RS 


حين يراعي النظام الإسلامي البطالة الاختيارية إلى جانب البطالة 
الإ جبارية» حيث لا فرق بين بطالة المضطر وبطالة الكسول وبطالة 
المتواكل» فكلها ظواهر اجتماعية اقتصادية لابد من مواجھته 
ومعالجتها بالأساليب والوسائل المناسبة. 

سادساً: ينظر علماء الاقتصاد الإسلامى إلى أن العمالة الكاملة 
متحققة دنيا وآخرة فى العاجل والآجل اذ هى غير متوقفة على 
الحياة الدنيا فقط كما ۳۴ علماء الاقتصاد الوضعي 
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الفصل الشالت 
العجارة من منظور الاتتصاد الإسلامي 


ونحنه ثلاتة مباحتث: 
ك معمدمة 
المبحت الاأول: 
مصمهوم الحمارة. 
د المبحت التاني: 
العمارة عند السلف الصالح. 
ا المبحث الثالث: 
العمارة عند كناب الاقتصاد الإسلامي في 
الحعصرالحاضر. 
خاتمهة. 


net 


E 
2 . 
3 
5 ) 
3 
®8 
i س ا‎ 


e e r DUO eee SK 
o o a a aaa rrr Arh TTT Teyr! aT 


الفصل الثالث 
ع العمارة من منظورالاقتصاد الإسلامي ا 


3 معد مةك: 

التنمية الاقتصادية هي اليوم موضوع الساعةء والاهتمام بدراستها 
حديث للغاية . . هذا وإن كان الاهتمام بدراسة التلمية الاقتصادية 
حديث للغاية» نجد الإسلام قد أولاها عناية منذ أربعة عشر قرناً. 

N‏ في النظام الاقتصادي الإسلامي فرض وضرورة» 
حيث إنها تعني تحقيق الإنسان من خلال عمله درجات متزايدة من 
السيطرة على الموارد المتاحة في الكون التي سخرها الله سبحانه 
وتعالی لخدمته» وذلك لتحقيق تمام الكفاية وهو ما يتناسب مع 
متوسط المعيشة السائد في المجتمع المسلم» ويعني ذلك تحقيق 
ا متزايدة من الدخحل» ومن عناصر القدرة الاقتصادية» إلى 
جانب مشاركة الدولة في إشباع الحاجات الأساسية لغير القادري 
وتوفيرها للاستقرار والآمن الداخلي والخارجي . 

كما أنه في الإسلام تتخذ التنمية مفاهيم سامية ترتبط بالدين 
ارتباطاً وثيقاً. بل إن الإسلام ينظر إلى التنمية نظرة شمولية تجمع 
بين ٿطوير كل من «الأرض» آي الموارد الطبيعيةء والإنسان. 

لذلك اهتم الإسلام بهاء واعتبرها عبادة لله تعالى» وجعلها من 


واجہات الاستخلافء قال تعالی : وهر انشام من الرس واستعم رکم 
0 
فیھا 4 


بل لقد بلغ حرص الإسلام عل ۱ التنمية الاقتصادية وتعمير الدنيا 
أن قال ل یکل : «إذا قامت الساعة وفي يد أحدكم فسيلة» فاستطاع 
ألا تقوم حتى حتى يغرسهاء فليغرسهاء فله بذلك أجر» رواه البخاري. 

ولقد شغلت التنمية المقام الأول من فكر المسلمين الأوائلء 

وإنما تحت لفظ «العمارة» وهو اصطلاح يشمل مضمون التنمية 
الشاملة يقول علي بن أبي طالب ته مخاطباً واليه على مصر 
الأشتر النخعي: (وليكن نظرك في عمارة الأرض آبلغ من نظرك 
في استجلاب الخراج» لاآن ذلك لا يدرك إلا بالعمارة» ومن طلب 
الخراح من غير عمارة خرب البلاد). 

أقول لقد استخدم النسلمون الأوائل مصطلح «العمارة» للدلالة 
على «التلمية)» ومن أولئك عمر بن الخطاب وه » وعلي بن أبي 
طالب خطشه» وأبو يوسف - رحمه الله -» إضافة إلى العلماء الآخرين 

من آمثال: ابن خلدون س رحمه الله = والدلجي د رجه اله کے 
وآبو الفضل جعفر الدمشقي - رحمه الله -» وغيرهم . 

وهم مسبوقون بالقرآن الكريم والسنة المطهرة النبوية» إذ وردت 
في قوله تعالی : وهر آنداکم ن الارض واستعمرکم به ) | 


(1( سو ره هود الآية أ 
(۲) سورة هود: الاأية ٦١‏ . 


وقوله عليه الصلاة والسلام: «من أعمر أرضاً ميتةء فهو أحق بها) 


صحيح البخاري . 

والشواهد فى ذلك كثيرة. 

إذن» لفظ «العمارة يحمل فى مضمونه التنمية الشاملة» والنهرض 
بالمجتمع في مختلف مجالات الحياة الإنسانيةء وهذا جوهر ما 
تسعى إليه التلمية الاقتصادية كما يعرفها الاقتصاديون المعاصرون. 


۰ س ست صصص د مده دمم مدمه د هه دده هه هد هه د د ده د ده د 
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اهداء ملا 


الا 


دا بين يدي الممهوم: 


يهتم الإسلام اهتماماً عميقاً بالتنمية الاقتصادية» غير أنه يعالجي 
على آنها جزء من كل : هو التنمية الإنسانية. فول وظيفة من وظائف 
الإسلام هي توجيه التنمية الإنسانية فى المسالك الصحيحة. لهذا 
كان التركيز حتى في القطاع الاقتصادي على التنمية الإنسانية بحيث 
تبقى التنمية الاقتصادية عنصراً مكملا وجزءاً لا يتجزاً من التدمية 
الثقافية والاجتماعية والاقتصادية للجماعة الإنسانة. 

ويمكن في ضوء المبادئ الأساسية للإسلام آن نستخلص مفهوم 
الإسلام للتدمية الذي تتضح ملامحه في النقاط الرئيسية التالية“. 


e 

- محبوب الحق» ستار ۳ خارات مام العالم | الثالث» الهيئة المصرية 
العامة للکتاب» ۱۹۷۷م» (ص .)۷٣-٠۳‏ 

ب“ د. خورشید أحمد» معجلة أبحاث الاقتصاد الإسلامي» جدة» ج ۲» العدد 
الثاني ٥4م‏ (ص .)٥۷-٥0٤‏ 

ج د. شوقي دنياء تمويل التلمية فى الاقتصاد الإإسلامى› مؤسسة الرسالة 
بيروت» الطبعة الأولى ٤‏ ١٠٤٠ه‏ (ص ٠‏ ٣ا1ي).‏ " 

دو نعمت هور حول الدور الإنمائي والتوزيعي للركاة٤»‏ رسالة دكتوراه» 
جامعة القاهرة ۸١٤١ه»‏ (ص 4۷-۹۳). 

هھ“ د. حسین ڦهي › «ديتاميكية النظام الاقتصادي ال سلامي» رسالة دكتوراه» 
جامعة القأهرة» ۸ه (ص ۳-۹۷ ۱۰). 


(1) المفهوم الإسلامي للتنمية له خاصية الشمول» إذ يتضمن 
المظاهر الخلقية والروحية والمادية في آن معاً. وبهذا تصبح 
التنمية نشاطاً هادفاً ومتجها إلى الخلق» ومنصباً على البلوغ بالرفاه 
البشري حده الأمثل» بكل هذه الأبعاد. فالمعنوي والمادي» والاقتصادي 
والاجتماعی»› والروحى والجسمى لا ينفصلل أحدها عن الآخر. 
والرفاه الذي پېحث عنه الإسلام إنما يمتد إلى الحياة الآخرة» وليس 
ثمة تنازع بينهما. وهذا البعد مفقود في المفهوم المعاصر للتنمية . 

( ب ) الإنسان هو مركز الجهد التنموي» وهو قلب عملية التئمية. 
نالتنمية تعنى تنمية الإنسان وتنمية بيئته المادية والاجتماعية والثقافية. 
فهدف التنمة أن یکون الإنسان متحرراً في عقله». وان پکون جسمه 
- صحیحاً وعرضه مصوناً وماله محفوظاًء وقبل کل هذا دینه وعقیدته. 
فالإسلام يطالب بتنمية كل هذه الجوانب الضرورية بالنسبة للإنسان» 
لا یرکز على جانب ویهمل جانباً. 

( ج ) التنمية نشاط متعدد الأبعاد» وهو في الإسلام كذلك 
وأكثر . ولما كانت الجهود يجب آن يذل في آن معاً في عدد من 
الاتجاهات» فإن منهجية عزل عنصر رئيس والتركيز المطلق على 
ذلك في الغالب» لا يمكن الدفاع عنها من الناحية النظرية. فالإسلام 
يسعى إلى إقامة التوارن بين مختلف الحناصر والقؤى. وهذا ما 
يتزايد إدراك علماء التنمية الاقتصادية له. لذا نؤكد على (أن علينا 
أن نتعلم من تجارب البشرية في التنمية أن ترى التنمية على آنها 
تفاعل منظم لعدد كبير من العوامل). 


( د ) التنمية الاقتصادية تستلزم عدداً من المتغيرات» الكمة 
والنوعية فالانهماك في الكمي. وهو ا وصروري في حدود ما 
يستحق» قد آدی للأسف إلى إهمال الجوانب النوعية» في التنمية 
خصو صا وفي الحياة عموماً. ويريد الإسلام أن يصحح هذا الخلل 
بعيد التوازن . 


( ه ) من المبادئ الفعالة في الحياة الاجتماعية أكد ال سلام 
ET‏ على مہدأین 

الأول: الاستخدام الأمثل للموارد التي أنعم الله بها على الإنسان 
وبيئته الطبيعية . 

الثاني : الاستخدام العادل وتوزيع جميع العلاقات الإنسانية وتحسينها 
لے اا ے ال رای 

وعليه یمکن آن نقول: إن التنمية الاقتصادية في ظل ال سلام 
تستلزم مشاركة الإنسان العميقة والواسعة وتتجه إلى تحقيق الحر 
الأقصى من الرفاه الإنساني» في كل مظاهره» وإلى بناء قر: 5 الأمة 
لکي تقوم بدورها في العالم» دور خليفة الله في الأرض» ودور 
«الأمة الوسط». إن التدمية ۳ التنمية الأدبية والروحية والمادية 
للفرد والمجتمع › بما پڙدي ! لى أعظم رفاه اجتماعي اقتصادی › 
وإلى الخاية من خير البشرية. 

وفي هذا البحث سوف نعرض - وباختثصار - لمصطلح العمارة 
أي (التنمية» ذ فى الفكر الرسلامي. 


-١‏ العمارة في الاهة: 

لم يعرف الفكر الإسلامى تعبير التنمية الاقتصادية. غير أنه حوى 
من المصطلحات ما يحتوي على مضمون مصطسح التلمية» وكأن 
أقرب تعبير عن العملية التنموية . ومن هذه المصطلحات : التمكين 
- الإحياء - العمارة" . 

وسنقتصر على مصطلح العمارة» موضوع اليحث . 

تأتي العمارة في اللغة بمعان عدة» منها: 
)١(‏ العمارة: نقيض الخراب. ۰ 
(۲) العمارة: البنيان. 
E E E‏ 
)٤(‏ العمارة: عمارة الأرض» إحياؤها بالبناء أو الغرس أو الزرع.. 

جاء في «معجم مقاييس اللغة»: العين والميم والراء أصلان 
صح حان : آحدهما على بقاء وامتداد زمان. 

والآخر: على شيء يعلو» من صوت آو غيره. 

اال ااج وة ا اود اله عا 

ومن الباب: عمارة الأرض» يقال: ر الناس الأرض عمارة وهم 
يعمرونها وهي عامرة معمورة .. والاسم والمصدر: العمران. واستعمر 
OT‏ 

أ - د. شوقي دنياء الإسلام والتنمية الاقتصادية» دار الفكر العربي»/القاهرة 

۹ ,م» (ص ۸۷-۸09) . 
ب- د. نعمت مشهور»ء مرجع سابق» ( ص ۹۳-۹۲). 


لله تعالى الناس في الأرض ليعمروهاء والباب كله يؤرل إلى هذا ..). 
والعمارة تقيض الخراب؛ يقال: عر ته وسا مار 
ا الأرض واستعمرته إذا فوضت إليه العمارة. قال تعالى: 
WITTE‏ ا( 
إذا تبين هذاء فإن مصطلح العمارة يشمل عمارة الأرض› 
وعمارة البلاد أو بعبارة أخرى» يشمل عمارة الأرض» ما يسمى 
بالتنمية الاقتصادية» وعمارة البلادء ما يسمى بالتنمية الشاملة. 
إذ تعرف التنمية الشاملة بأنها: (ذلك التطوير البنيانى أو التغ 
البنياني للمجتمع بأبعاده الاقتصادية والسياسية والاجتماعية (شاملة الفكرية) 
والتنظيمية من أجل توفير الحياة الكريمة لجميع أفراد المجتمع) . 
وهلا التعريف»يرتكز على عنصرين أساسيين هما: 
(۱) تغیير بنياني . 
(۲) هدف التنمية هو توفير الحياة الكريمة.. 


(۱) آحمد بن فارس› معجم مقاييس اللغة» مكتبة مصطفی الحلبي» مصر ۹۰١٠ه‏ 
OI‏ 
(۲) ينظر فى ذلك: 
~ الراغب الأصفهانى› المفردات فى غريب القرآن» مكتبة الأنجلو المصرية› 
و ت قن (PY‏ ا 
ب- الفیروز آبادي» بصائر ذوي التمييز فى لطائف الكتاب العزيز» المكتبة العلمة 
Cee E‏ ۰ 
- الزمخشري› آساس البلاغة» دار الفکر» بیروت ۱۹۷۹م» (ص .)٤۴١‏ 
(۳) د. فايز الحبيب» التنمية الاقتصادية بين النطرية وواقع الدولة النامية» عمادة 
شؤون المكتبات» جامعة الملك سعود» الرياض ١١٤٠١ه»‏ (ص .)٠١۸‏ 


س" العما رة من منظور الاقتصاد الالام ا 


العمارة في القرآن الكريم والسنة النبوية: 
في القرآن: 
قال تعالى : هو أنشأكم من الأرض واستعم ركم فيها ) [هود: .]١‏ 
يقول القرطبي في تفسيره لهذه الاآية: (قال ابن العربي: قال 
بعض علماء الشافعية: الاستعمار طلب العمارة» والطلب ر 
من الله تعالى على الوجوب) . 
وقال الجصاص : (وفيه الدلالة على وجوب عمارة الآرض 
للزراعة» والغراس والأبنية)" . 
كما إنه في قوله: لواستعم ركم فيها) أمر بالعمارة» والعمارة 
متنوعة إلى واجب كعمارة القناطر اللازمة» والمسجد الجامع 
ومندوب كعمارة المساجد» ومباح كعمارة المنازل . . وحرام كعمارة 
الحانات وما يبنى للمباهاة أو من مال حرام . 
وفي السنهك: 
عن عروة عن عائشة فض اه » عن البى مام قال: ٠‏ من أعمر رض 
ليست لأحد فهو أحق». قال عروة: قضى به عمر نه في خلافته ٠‏ 
)١(‏ القرطبي» الجامع لأحكام القرآن دار الكتاب العربي للطباعة والنشرء القاهرة 
¥« )4 01(. 


(۲) الجصاص» أحكام القرآن» دار الكتاب العربي» د. ت. .)١١١/۳(‏ 
E Nm E‏ ) 
أ - الكشاف. الزمخشري» .)٤١۷/۲(‏ 
ب- روح المعائي» الألوسي› )۱۲ (AA‏ . 
)٤(‏ حدیث صحیح» صحیح البخاري» باب من أحيا أزضا ميتة» رقم الحديث .)۲١۴١(‏ 
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قال ابن حجر في «فتح الباري»: (الصواب «عمر» ثلاثياً. قال 
تعالى : #وعمروها أكثر مما عمروها إلا أن يريد أنه جعل فيها عماراً . . 
والمراد: من أعمر أرضاً بالإحياء فهو أحق به من غيره .. وحذف 
متعلق «أحق» للعلم به . 

وقال المناوی - رحمه الله - في حديث: «إن قامت الساعة 
وفي يد أحدكم فسيلةء فإن استطاع ألا يقوم حتى يغرسهاء فليغرسها» . 

والحاصل أن الحديث مبالغة في الحث على غرس الأشجار وحفر 
الآنهار» لتبقى هذه الدار عامرة إلى آخر أمدها المحدود المعلوم 
عند خالقهاء فكما غرس لك غيرك فانتفعت به فاغرس لمن يجىء 
بعدك لينتفع» وإن لم يبق في الدنيا إلا صبابةء وذلك بهذا القصد 
لا ينافي الزهد والتقلل فى الدنيا». 

هذه هي العمارة في اللغة» وفي القرآن الكريم» وفى السنة 
النبوية . . فما أسباب استخدامي لهذا المصطلح بديلاً عن التنمية؟ 
تبرير اساخدام مصطاح العمارة بديلا عن التنمية: 

جاء اختياري واستخدامي لمصطلح العمارة بديلاً عن التنمية. 
لأسباب» منها: 

( أ ) التخلص من الانتقادات الموجهة لمصطلح التنمية الاقتصادية 
(1) ابن حجرء فتح الباري» الرئاسة العامة لإدرات البحوث العلمية والإفتاء والدعوة 
والإإرشاد» الرياض»› د. ت. .)۲١-١۸/١(‏ 


() المناوي» فيض القدیر» دار الفکر» دمشق ۳۹۱١ه»ء‏ حديث رقم ))۲٠٦0۸(‏ 
0 
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التي منها: 
- البعد الواحد فى المفهوم وهو البعد الاقتصادي . 
- البعد الواحد في الهدف وهو اللحوق بركاب الغرب. 
- البعد الواحد في الوسيلة وهو رأس المال. 

إضافة إلى البعد الآنى فى تفسير التخلف» والبعد الواحد فى 
علاجه» والبعد الكميى من خلال التركيز على القياس وعلى مستویات 
الاسر ۰ 


(ب) ما يتميز به مصطلح العمارة من مميزات» التي منها: 
- أنه مصطلح إسلامي» ورد في القرآن الكريم والسنة النبوية واللغة 
العربية . 
- أنه لا يقتصر على النواحي الاقتصادية فقط . 
- آنه يهدف إلى إقامة مجتمع المتقين بتوفير حد الكفاية لهم. 
- أن وسيلته الإنسان» خليفة الله في أرضه. 

إضافة إلى سعة أفقه وبعده الزمني (الدنيا والآخرة). 

(ج) إحياء هذا المصطلح» ومحاولة ان يكون هو المتداول 
والموجود في كتابات التنمية وفي أبحاثها ودراستها. 

%X x + 

)١(‏ ينظر في ذلك: 


~~ د. شوقي دنياء الإسلام والتلمية الاقتصادية» مرجع سابق ( ص .)۲١-۲۲‏ 
ن د. تنعت مسسهور › رجح سابق » ( ص 4۲-۹( . 


ھ 


العمارة عند الساف اتصالح 1 
-١‏ العمارة عند عمر بن الخطاب وش : 

وردت دصو ص عن عمر بن الخطاب وه في العمأرة وما 
يدل عليها وسوف نعرض لبعضها . . 

- قال عمر بن الخطاب له : (من عطل أرضاً ثلاث سنين 

(1) : 

ب- وقال يه لبلال بن الحارث المزني: (ان رسول الله 
يم لم يقطعك لتحتجره عن الناس» إنما أقطعك لتعمل» فخذ 
منھا ما قدرت على عمارته» ورد الباقى)" . 

من هذه النصوص يتضح حرصه نه على دفع الناس وحثهم 
على الانتاج والتنمىة» فهو ا ا رغه الاس ق عمارة الأرض 


ر عن العمل› وإنما يطالبهم بان نفترل :0 الرغبة بالعمل 
en‏ ويذڏذل الجهد خلال مدة معلة » فادا ما التفت هذه المدة 


دون أن يقوموا بعمارة الآأرض» سقط حقهم فيهاء» وكان لغيرهم 
ان يها وييتتهرها. ٤‏ 

ج- وقال أيضاً ناته : (والله لئن جاءت الأعاجم بالأعمالء 
)١(‏ أبو عبيد الأموال» مكتبة الكليات الأزهرية» القاهرة ۹۸٦۱۹م»‏ ( ص ۲۹). 
(۲) يحيى بن آذم» الخراح» دار المعرفة للطباعة والنشر» بیروت ۳۹۹٠ه»‏ (ص .)4١‏ 


وجنا بعير عمل › هم آولی ما دمحمد يوم القبامة) . 

هنا يلخص فاته نظرة الإسلام إلى التنمية من خلال العمل المنتح. 

د - روي عنه ښوه قوله: (من کان له مال فلیصلحه ومن کانت 
له أرض فليعمرها» فيو شك أن ڀأتي 0 يعطى إلا من ا 

وهذا مله وه دوه صر حه الف التنمة والعمارة» لن حاسحة 
الإإنسان إلى المادة لازمةء فإذا عدم المادة التى هى قوام نفسهة » لم 
ندم له حباأة » ولم يستقم له دين . 

ه- وقال مرة لواليه على بعض آقاليم الدولة: (إن الله قد استبخلفنا 
على عباده لنسد جو عتهم ونستر عورتهم › ونور لھم حرفتهم › فاد 
أعطيناهم هذه النعم تقاضيناهم شكرهاء إن الله خلق الأيدي لتعمل). 

وهذه عبارة حا معة تلخص مهمه القأدة وساس الحكم» 
الحكم وهو ما اصطلح عليه فى الإسلام بضمان حد الكفاية . 

هذه بعض صور التنمية الاقتصادية عند أمير المؤمنين عمر بن 
ا دا ¥( 

ب روعتف . 


- () د. سليمان الطماوي» عمر بن الخطاب وأصول السيأسة والإدارة الحديثة› دار 
الفكر العربي» القاهرة ۹١1۹ء‏ (ص .)١١١‏ 
() عبدالحي الكتاني› التراتيب الإداريةء دار الكتاب | العربي› ف + 64/0 
(۳) محمد الغزالي» ظلام من العغرب› دار الاعتصام» القاهرة» د. ت. (ص 0۸۹ا 
)٤(‏ للاستزادة ينظر: أ - د. حمد الجنيدل» مناهح الباحثين في الاقتصاد الإسلامي» 
شركة العبيكان للطباعة والنشرء الرياض EEE‏ 
ا السيد محمد عأشور» رواد الاقتصاد العرب دار الاتحاد العربى للطباعة» 
مصر ¥٤‏ م (ص .)۲۸-١‏ ۰ 
جح د. شوقي دنياء الإسلام والتنمية الاقتصادية» مرجع سابق (ص ۴۱۲-۲۹۱). 


e 


FE . a n‏ م 


- العمارة عند على , بن ابي طالب نيه 
إن 2 کے اھ ہے ی على جمل من القول 
يتمثل فيها فکره 7 توه الاقتصادي› e‏ قضايا تمثل 
جوهر | r)‏ درت او ما أطلق عليه هو موعنه وه » لفطل «(العمارة) 
ذلك المصطلح الذي يعنى به في لفكر الإسلامي معنی اوشم مل 
مفهوم «التنمية الاقتصادية» بمفهومها الحديث . .. 
من خلال کتابه وت لوالیه على مصر (الا شتر النخعي» يمكن 
القول: إنه قد حدد فيه عدة آمور هى : 
~١‏ عنارة الدولة شۇ ون التجارة» ورعايتها للتجار . 
- منع التجار من الاحتكارء أو الإضرار بالناس بأي طريق. 
۴ تطبيق فكرة الئمن العأدل» وما پتبعه من د ضبط الموازين والمكاييل . 
| الناس إلى السماحة فى البيع والشراء وشتی آنواع التعامل . 
٥‏ معاقبة التجار الذين يقترفون أعمالاً تؤدي إلى الإضرار بالناس 
لل 
هذه الأمور تقوم e‏ بدورها في ڊ تحقيق العمارة ودفع کل 
من القطاع الزراعي والصناعي إلى الأمام في مجال التقدم والازدهار 


() ينظر فى ذلك : 
 ً‏ د. بوسف إبراهيم يوسف. استراتيجية وتكنيك التنمية الاقتصادية في الإسلام» 
الاتحاأد الدولى ا الإاسلامىة» القاهرة ١‏ ٠٤اه‏ (ص 0۲\~ (IVT‏ 
ب یك ایو الفتوح بسيوني» الحرية الاقتصادية في الإسلام وآثرها في التنميةء 
دار الوفاءء المنصورة ۸١٠٤۱١ه‏ (ص ۲٥١۲ء‏ ص .)٤١١‏ 
ج د. حمك الجنيدل » مناهج الباحثين› مرجع سابی (A= 7Y)‏ . 


ومن دم تحفی العمارة وال الاقتصادرة ویناء مجتمح | 
هدف التنمية . ) 


أ - حكم العمارة: عمارة البلاد مر واجب على الدولة» ومهمة 
أساسية من مهامها. يقول نبت فى مقدمة العهد الذي كتبه للاشتر 
النخعي حين عينه على ولاية مصر: (هذا ما أمر به عبدالله على آمير 
المؤمنين» مالك ابن الحارث الأشتر» فى عهده إليه ولاه 
مصر» جباية خراجهاء وجهاد عدوهاء واستصلاح آهلها› وعمارة 
بلادها)'. | 

فى هذه المقدمة تلخيص لوظائف الوالى التى كلفه بها أميراه» 
فهي حل وظائف الدولة عنده خاه. وقد س في الأرية 
اکر والتي منها عمارة البلاد. 

ب“ هدف العمارة: هدف العمارة عند على وه اه إقامة مجتمع 
المتقين ذلك لجن الذي يتمتع بأعلى مستوى من طيب الماديات 
والتزام تقوى | ا . . وقد حدد نوه هدا الهدف في کتابه 
لمحمد بن أبي بكر فغ والي مصر» حيث يقول في هذا الكتاب: 
(يا عباد الله » إن المتقين حازوا عاجل الخير وآجلهء شاركوا أهل 
الدنيا في دنياهم ولم يشاركهم أهل الدنيا آخرتهم؛ أباح لهم الله 
ا ن ي قال تعالی : ل[ قل من حرم زينة الله الي 
أخرج لعباده والطيبات من الرزق قل هي للذين آمنوا في الحياة الدنيا خالصة 


سرح نیا سا عىده» دار البلاغةء یروت e ©٩‏ (ص R۹4‏ 
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يوم القيامة ي سكنوا الدنيا بأفضل ما سكنت» وأكلوها بأفضل 

ek U‏ وشاركوا آهل الدنيا في دنياهم› فاکلوا معهم من 
طیبات ما يأکلون» وشربوا من طیبات ما يشربون» ولسوا من 
أفضل ما يلبسون» وسکنوا من آفضل ما يسکنون» ورکبوا من 
آفضل ما يركبون» أصابوا لذة الدنا مع آهل الدنياء وهم غداً 
جیران الله یتمنون عليه فیعطیهم ما یتمنون لا ترد لهم دعوة» ولا 
ينقص لهم نصيب من اللذة» فإلى هذا يا عباد الله يشتاق من كان 
له عقل» ویعمل له بتقوی الله» ولا حول ولا قوة إلا بالله). 

هلا الكتاب التاربخي ليس قصة يتحدث فيها الإمام علي ف 
عن واقع المتقين على وجه الأرض› أو واقعهم في التاريخ» وإنما 
كان يستهدف التعبير عن نظرية المتقين في الحياة» والمثل الذي 
بجب أن يحققه مجتمع المتقين على هذه الأرضر» ولذا آمر يتطق 
ما في الكتاب» ورسم الوالي سياسته على ضوء ما جاء فيه من وصايا 
وتعليمات. 

جد مضمون ومفهوم الممارة: ری الإمام على جر وي أن العمارة 
لا يكفي لتحقيقها رفم مستوى الإتتاح إلى اقم حد فتيا أي 
آنھا ليست مجرد زيادة الدخحل الوطنى أو زيادة دخل الفرد فى 
المتوسط. وإنما تتطلب إلى جانب ذلك مستوى الاستهلاك لمرتني 
لجميع أفراد المجتمع» سواء منهم من لديه القدرة على تحقيق 


dı سورة الأعراف: الاية‎ (١( 


(¥)الشریف الرضي› مرجع سایق » (ص (ot‏ 


ذلك لنفسه أم من يعجز عن ذلك. إذ على الدولة أن تقوم بتحقيق 
خلا المستورى لاصف الثاني ق الا كما آن مضمون العمارة 
ومفهومها عند الإمام علي نله لا تقتصر على زيادة الإنتاج أو 
رفع مستوى الدخل القومى» وإنما تقوم على عدالة توزيع الدخحل 
المنتج› فالتوزیع العادل لثمار التنمية جزء من مفهومها في فکر 
الإمام على تا . 

يقول الإمام علي خث : (ما جاع فقير إلا بما مقع غني) . 

مما سبق يتضح أن العمارة والتنمية التي يجب على الدولة 
القيام بها تهدف إلى تحقيق مستوى الحياة الكريمة لمجتمع 
المتقين» وهذا المستوى يتضمن لتحققه تحقق العدالة الاجتماعية› 
كما ن التوزيع العادل جزء جوهري من مفهوم ومضمون العمارة 
في فكر الإمام علي نه . 
۰ د - وسائل تحقيق العمارة في نظر الإمام علي ظإق : 

الوسيلة الأولى: تحفيق التوازن الاقتصادي . 

الوسيلة الثانية : إقرار الأمن والاستقرار. 

الوسيلة الثالثة : القيام بالتوجيه لصور من النشاط الاقتصادي . 

الوسيلة الرابعة: عدالة التوزيع . 

يقول الإمام على نه : (. . . وتفقد أمر الخراج بما يصلح 
هله فإن في صلاحه وصلاحهم صلاحاً لمن سواهم»› ولا صلاح 
لمن سواهم إلا بهم» لأن الناس كلهم عيال على الخراج وأهله. 
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وليكن نظرك في عمارة الأرض أبلغ من نظرك فى استجلاب 
الخراج» لأن ذلك لا يدرك إلا بالعمارة. ومن طلب الخراح بغير 
عمارة آخرب ب وأهلك العبادء ولم يستقم مره إلا قليلاًء فإن 
شکوا ثقلاً أو ا و ا TEN‏ 
غرق أو أجحف بها عطش خففت عنهم بما ترجو أن يصلح ره 
أمرهم . . ولا يثقلن عليك شىء خففّت به المؤونة عنهم» فانه ذخر 
يبعودون به عليك في عمارة بلادك وتزيين ولايتك» مع استجلابك 


حسن ثنائهم)" . 
٤‏ هذه بعض و س ة «التنمية الاقتصادية» عند أمير المؤمنين 
٤‏ اوا هذه در قول الأستاذ عبدالملك الحمر: (وفي كتاب 
نهج البلاغة») امام علي بوه » فکر إنمائي اقتصادي متقدم › 
٤‏ حينما استخدم لفظة العمارة بدل التنمية التي نعرفها اليوم» فالسعي 


المتقين لتحقيق مستوى كريم من الكفاية أولاً للجميع سواسية). 
وللإمام على ناه فى مفهوم العمارة شروط» أهمها: (العدالة 


(1) الشريف الرضي» مرجع سابق» (ص .)١١١‏ 
(۲) للاستزادة ينظر فى ذلك : 
| ¬ د. پوسف ابراهیہ يو سف »› مرجع سایق › ( صر ۳ .(A0~1¥¥‏ 
ب- د. شوقې دنياء تمویل التنمية في الاقتصاد الإسلامي» مرجع سابق» (ص 
(TY‏ . 


ج“ سعید بسيو نی › مرجع سانق» ( ص ۹ ص ۰٤۸۷‏ ص .)11١‏ 


الاجتماعية يقصد التماسك المجتمعى» وكذلك توفر الأمن والنظام 
لكي يقبل المرء على العمل المنتح» فيثاب «فافسح في آمالهم 
وواصل في حسن الثناء عليهم وتعديد ما أبلى ذوو البلاء منهم فإن 
كثرة الذكر لحسن أفعالهم تهز الشجاع وتحرض المتكاسل إن شاء 
اللّه) . 


هذا ما ورد فى «نهح البلاغة» وهو يطابق كتيباً ذاع صيته منذ 
سنة ٤(‏ ١٤٠ه)»ء‏ ولم يزل بعنوان «مدير .. بدقيقة واحدة ”0 ! 
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وفي موضع آخر يقول أيضا: (نجد عليا له في مجلده «نهج 
البلاغة» يشير إلى التنمية باسم عمارة البلاد التي هي من هم وظائف 
الوالى أو الحاكم . . وقد جعل العمارة شرطاً مسبقاً للجباية 
والخراج» وذلك لان تنمية البلاد تجلب للدولة ا المالية 
عن طریق توفیر الأمن ج إلى جنب مع تطبیق العدالة 
الاجتماعية بمراعاة تھوی الله والتی ھی جماع کل حير . ie‏ 
۴- العمارة عند آبى يوسف رحمه الله: 

یمکننا تلمس موقف أبی پوسف - رحمه الله ¬ من التنمية الاقتطادية 
او «العمارة» المصطلح الإسلامي من خلال كتابه «الخراج» الذي 
(1) عبدالملك الحمر» من تاریخ الفكر الاقتصادي في الإسلام» ميجلة الاقتصاأد الإسلامي» 

(٦ ص‎ ( ه١‎ ٤ ١ ٥ ذو ألقعدة‎ ٤۸ دٻي » العحدد‎ 


() عبدالملك الحمرء ما حاجتنا للاقنصاد اللإسلامى اليوم» مجلة البنوك الإسلامية» 
القأهرة» العدد ٤١‏ » رمضبان ۵ ۰ ( هھ ( ص ۹). 
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کتبه لهارون الرشید رداً على سواله"“. 
ا _ مفهوم العمارة: 
پستحدم ابو يوسف - رحمه الله - في كتابه تعبير «عمارة 


البلاد» وكذلك تعبير «عمارة الأرض). فعندما يتحدث عن عمارة 
القطاع الزراعي يستخدم تعبير «عمارة الأرض». وعندما بتحدث 
عن آسس العمارة وأصول بنائهاء يستخدم تعبير «عمارة البلاد) 
لأنه التعبير الأعم الذي يشمل عمارة كل القطاعات . . 

يقول آبو يوسف: (إن العدل والإنصاف وتجنب الظلم مع ما 
في ذلك من الأجر. يزيد به الخراج وتكثر به عمارة البلاد . .). 

ومن هنا ندرك آن أبا يوسف - رحمه الله - يستخدم التعبيرين 
«عمارة الأرض» و «عمارة البلاد» كما هو الحال عند علي بن ا 
طالب باه . 

ب- الدولة والعمارة: 

ETE‏ الله - الدولة مسؤولية كبرى تجاه 
إنجاز التنمية الاقتصادية «العمارة» مع عدم إغفال دور الأفراد فى 
د 


+ 


: ينظرفي ذلك‎ )١( 
.)۲۰ ٤-۱۹١ د. یوسف إبراهیم يوسف» مرجع سابق» (ص‎ - 
.)۱٤١۹-۱٤۳/۲( و جود ااال مرجع سابق»‎ 
الرياض‎ ٠ ج د. شوقي دنياء أعلام الاقتصاد الإسلامي» مكتبة الخريجي‎ 
.)٤- ۳٤ (ص‎ ه٤‎ 
.)٠١١ آبو يوسف» الخراج» المطبعة السلفيةء القاهرة» ۹۲١١ه»ء (ص‎ )( 


فنجده يقول - رحمه الله - مخاطاً الخليفة: (ولا أرى أن يترك 
الإمام أرضاً لا ملك لأحد فيهاء ولا عمارة» حتى يقطعهاء فإن ذلك 
أعمر للبلادء وأكثر للخراج»"'. 

ويقول أيضاً فى معرض تحمل الدولة للنفقات العامة وقيامها 
الإنفاق على المشروعات وعدم تحميل الأفراد شيثاً فوق ما 
عليهم من فرائض مالية: (ولا تحمل النفقة على آهل البلدء فإنهم 
إن يعمروا خير من أن يخربوا. وإن يفروا - من الوفرة - خير من 
ان ا ما لهم ويعجزوا)" . 

نلاحظ من ذلك كله أن الدولة الإسلامية تتحمل عبثاً كبيراً 
إزاء عملية التنمية الاقتصادية «العمارة). 

ج- أسس العمارة: 

-١‏ سيادة العدل والانصاف. 

۲- المحافظة على الملكية الخاصة. 

۳- تدخل الدولة ومساهمتها بالدور الإيجابي في التنمية. 

يقول أبو يوسف - رحمه الله -: (إن العدل والإنصاف للمظلوم» 
وتجنب الظلم مع ما فى ذلك من الأجر الأخروي» مما يزيد به الخراج» 
وتکثر به عمارة البلاد» والبركة مع العدل تكون» وهي تفقدر مع 
الجور» والخراج المأخوذ من الجور تنقص به البلاد وتخرب)“” 


هذا وقد اشترط أبو يوسف - رحمه الله - فى العامل الذي يتولى 


(1( ابو ا الخراج» ص 4( 
(۲) أبو يوسف» الخراج» (ص .)١١١‏ 
)۳( ابو ډو سف » الخراج» ( ص Ei‏ 
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مهمة العمارة شروطاً سبعة : الدين» والصلاح» والأمانة.» والعفةء 
والمشاورة لأهل الرأي» والخبرة» والعلم والفقه .. متى توفرت 
هذه الشروط في رجل الخراج فإن البلاد تنعم بالرفاهية الاقتصادية 
والعدل الاجتماعي. وذلك بتحقق العمارة «التنمية الاقتصادية». 

يقول - رحمه الله - في ذلك: (رأيت - أبقى الله - أمير المؤمنين 
آن تتخذ قوماً من آهل الصلاح والدين والاأمانة فتوليهم الخراج» 
ومن وليت منهم فليكن فقيهاًء عالماً مشاوراً لأهل الرأي» عفيغا 
لا يطلع الناس منه على عورة» ولا يخاف في الله لومة لائم. .». 

د - إجراءات تحقيق العمارة: 

-١‏ إقامة شبكة طرق جيدة. 

۲- إدخال كل الموارد في نطاق الانتاج. 

۴- إقامة المنشآت اللازمة للري والإمداد بالمياه. 

بهذه الإجراءات الثلاث» حصر آبو يوسف - رحمه الله - الإجراءات 
المادية المباشرة لتحقيق العمارة. 

هذه بعض ملامح العمارة «التلمية الاقتصادية» عند أبى يوسف 


ر جیه الہ ۳ ۰ 


(۱) ابو يوسف. الخراج» (ص ٠ .)١١١‏ 
(۲) للاستزادة ينظر فى ذلك : 
| ¬ د.رفعت العوضي› من التراث الاقتصادي للمسلمين ٠‏ رأة العالم الإسلامى» 
سلسلة دعوة الحق» السنة الرابعة» العدد ٠٠٠‏ رجب ١٠٤اه‏ (صل 
AE hE‏ 
ب السيد محمد عاشورء مرجع سابق › رض 0۹4-4). 
سجر س سعید بسيو ني » مرجع سایق » .)۲۵٦ ».۲٥٤(‏ 


a |‏ إهداء من شبكة الألوكة 


| www.alukah.net J 
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J ۳‏ ارة عند ثاب القت اد الاسلامى ~~ 


المبحت التالت 
د العمارة عند كاب الاقتصاد الأسلامي ت 


د العمارة عند كتاب الاقتصاد الإسلامي في العصر الحاضر: 

ا 

کان لکتاب الاقتصاد الإسلامي آراء خاصة في العمأرة» وما 
ا به عن التنمية | الاقتصادية. وسوف نعرض لنماذج مختارة من 

ه الآراء .. 

¬١‏ د. شوقي دنيا . . حيث يقول: (إن لفظ العمارة أو التعمير 
يبحمل مضمون التنمية الاقتصادية» وقد يزيد عنهاء فهو نهوض في 
مختلف مجالات الحياة الإنسانيةء وإن تناول بصفة أولية جوانب 
التنمىة الاقتصادية بمعناها المتعارف عليه في علم الاقتصاد» الذي لا 
يخرج في خطوطه العامة عن تعظيم عمليات الإنتاج المختلفة . .). 

1“ د. يوسف إبراهيم يوسف .. حيث يقول: (إن هناك مصطلحاً 
خاصاً يستخدمه المفكرون المسلمون» ويعالجون قضايا التدمة 
داخل إطاره» هذا المصطلح هو مصطلح العمارة .. والعمارة له 
إطلاقان تيعاً لما تضاف إليه» فهناك عمارة الأرض» وهناك عمارة 
البلاد ... وإدا كان اصطلاح «عمارة الأرض» يشمل مضمون التنمرة 
الاقتصادية وزيادة» فإن اصطلاح عمارة البلاد يشمل مضمون التنمية 


(۱) د. شوقی دنیاء الإ سلام والتنمية الاقتصادية» مرجع سابق» (ص ۸9). 


الاقتصادية وأكثر من الزيادة . . كما أن لمفهوم العمارة أبعاداً اجتماعية 
وثقافية ودينية وحضارية لا يتضمنها مفهوم التنمية الاقتصادية› 
الذي ربما يكون مقصوراً على الجانب المادي من الحياة على الأقل 
فى ظل مفهوم الغرب الرأسمالي والشرق الشيوعي له ...). 
۴- الآستاذ علي خضر بخيت .. إذ يقول: (استخدم المسلمون 
الأوائل تعبير «عمارة الأرض» للدلالة على التنمية الاقتصادية. . .). 
-٤‏ د. محمد علي القري بن عيد جا اک( اکر 
الکتاب - بل ريما كلهم - يرى مفهوم العمارة مرادفاً لمفهوم 
التنمية الاقتصادية تلمساً من قوله تعالى: لهو أنشأكم من الأرض 
واستعم ركم فيها Ç‏ [هود: ]٠‏ . . إذ فيها معنيان يتعلقان بالتنمية : 
الأول: في قول الجصاص: إن في هذه الآية دلالة على وجوب 
عمارة الأرض للزراعة والغراس والأبلية. 
والثانى: فى قول القرطبى: إن فيها طلباً للعمارة» والطلب 
المطلتق من الله تعالى يكون على الوجوب .. لذلك استنت أولئك 
الكتاب أن الإسلام قد سبق إلى مفهوم التدمية وقال بوجوبها). 
۵- د. محمد شوقى الفنجري . . إذ يقول تحت عنوان «المفكرون 
المسلمون أول من عالج قضايا التنمية الاقتصادية): (عالج الفقهاء 
القدامى قضايا التنمية الاقتصادية» مبينين بجلاء أنها ليست عملية 
(۱) د. یوسف إبراهیم یوسف» مرجع سابق» (ص .)۲۱۷-۲۱١‏ 
(۲) على خحضر بخيت» التمويل الداخلى للتدمية الاقتصادية في الإسلام الدار السعوديةء 
جدة» ١٥١٤١ه»‏ (ص .)١٤‏ 
(۳) د. محمد القري بن عيد» استعراض للكتابات المعاصرة فى التنمية الاقتصادية 
من المنظور الإسلامى. 
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1 ارة عند کاب الاقتصاد الإسلامى 


في التوزيع» وأنها ليست عملية اقتصادية بحتة» وإنما هى عملية 


إنسانية تبتغى تنمية الإأنسان وتقدمه بشقيه المادي والروحى ... إن 


التنمية الاقتصادية قد شغلت المقام الأول من فكر علماء المسلمين 
القدامى» وإن بحشت تحت لفظ «عمارة الأرض» واصطلاح عمارة 
الأرض يشملل مضمون التنمية الاقتصادية وزيادة . .) . 

- د. على عبدالرسول .. حیث يقول فی کتابه «المبادي 
الاقتصادية في الإسلا»: (إن العمارة - يما رق ی آيامنا هله - 
يمتد أفقها إلى أبعد مما عرف سافنا الصالح من الزراعة والغراس 
والابنية» إلى استثارة ما في الآأرض من آنواع المعادن» والتوسع في 
المنافع العمرانية باستحداث المصنوعات المختلفة والمرافق الضرورية› 
والوسائل الميسرة للمصالح وما يتبع ذلك کله من تبادل السلع 
والغلات ونقل التجارة أو جلبها من هنا وهناك ..)” . 

۷“ د. سعيد سعد مرطان . . يقول: (لفظ العمارة يحمل فى 
مضمونه التنمية الاقتصادية والنهرض بالمجتمع في مختلف مجالات 
الحياة الإنسانية» وهذا جوهر ما تسعى إليها نظريات التنمية الاقتصادية . 
لذلك فالعمارة أكثر شمولية من مفهوم التنمية الاقتصادية كما 


بعر فها الاقتصاديون المعاصرون» هي ر سی تحفیی EBS‏ 


)١(‏ د. محمد شو قي قى الفنجري› المذڏذهب الاقتصادي في الإسلام» دار عکاظ» الرياض 


۱ (ص ۱۲۰). 


)( ب علي عبدالرسول» المبادئ الاقتصادية في الإسلام» دار ٠‏ العربي» القاهرة 
cA.‏ (ص ۹( . 


أسمى وهو العبودية لله سبحانه وتعالى . .). 
أكتفى بهذه الآراء وبهؤلاء الكتاب وما ذكروه فيما يتعلق 


بمقهوم العمارة وما نتمیز به. 


(۱) سعد سعد مرطان» مدخل للفکر الاقتصادي في الإإسلام» مؤسسة الرسالة» 
مروت ٠١‏ ٤ه‏ (صض :06 . 
(1) للاسترادة ينظر فى ذلك : 
= د. ETS‏ مرجع سابق» (۲/ 0۸) . 
ب- د. عبدالهادي النجار» الإسلام والاقتصاد» عالم المعرفة» الكويت العدد ٦۳‏ 
جمادى الأولى/ جمادى الآخرة ۳١٠٤٠١ه.‏ (ص ۷۳). 
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ك كاتمة : 


نخلص مما سبق إلى هذه النتائج : 

ل أن هناك مصطلحا خاصاً يستخدمه المفكرون المسلمون» 
ويعالجون به قضايا التنمية الاقتصادية داخل إطاره» هذا المصطلح 
هو مصطلح «العمارة» ورآينا أن هناك اطلاقين للعمارة «عمارة 
الأرض» عندما يكون الحديث عن إحداث التنمية داخل القطاع 
الزراعي و «عمارة البلاد» عندما يتحدث عن تحقيق التنمية الاقتصادرة 
في شتی الاعات التي كرد متها اليس" 

ثانياً: فهم المفسرون من قوله تعالى: لهو آنداکم بن انار 
واستعمركم فيها ‏ [هرد: ]٠‏ .. ان التعمير والتنمية واجب على 
اما إذ إن السين والتاء في قوله: [استعمر کہ تفيد 
الطلب» والطلب المطلق من الله تعالى على الوجوب. . 

ثالثاً: لا يقتصر مفهوم التنمية في الإسلام على الجانب الاقتصادى 
بل يمتد ليشمل مختلف جوانب الحياة» وهو ينصرف في المقام 
الآول إلى تلمية الإنسان ذاته لتكوين الإنسان «التقي الصالح» الذ 
یلتزم بتقوی الله كمنهاج للحياة ويقيس رفاهته الاقتصادية بمقياس 
الأخلاقيات والسلوكيات المنبثقة من تعاليم الشريعة السمحة . 

رابعا: أن عمارة الأرض آي التنمية بالمصطلح الحديث. 
ليست عملا دنيوياً محضاً بل هي عمل تعبدي فيه طاعة الله عز 
وجل» فكل خطوة يخطوها الإنسان في طاعة الله ولو كانت فى 
شؤون الدنيا. والسعي على الرزق هي عبادة» ويقابلها رضا الله 


تعالى وحسن الثواب» فالغاية من الخليقة والوجود هو عبادة الله 
تعالى لقوله: ظ وما خلقت الجن والإنس إلا ليعبدون 4 [الذاريات .]٠٦:‏ 
ا لا پتعارضص الجانب التعبدي ۴ التنمة وعمارة الآأرض 
مع تحقيق الرفاهية المادية للمجتمع الإسلامي» فمجتمع المتقين الذي 
پنشده ال سلام إنما بتمتع بطيبات الحياة فى نطاق الضوابط الإسلامية. 
E‏ هدف التنمية في الفكر الإسلامي هو إقامة مجتمع 
المتقين» مجتمع يتمتع باعلى مستويات المعيشة الطيبة التي يصل 
إليها بزيادة الإنتاج إلى أقصى حد ممكن» مع استشعار تقوی الله 
تعالى فى كل مرحلة من ذلك» بما يعنيه هذا الاستشعار من حرص 
تام على سيادة المبادئ الإسلامية وتضمين كل تصرفات المجتمع بها. 
سابعاً: أن جهود التنمية في الإسلام لا تنصرف إلى مجرد تحسين 
مستوى دخل أفراد المجتمع أو توفير د ا أو إشباع حاجاتهم 
الأساسية فقط» كما تهدف النظم التنموية المعاصرة» وإنما تنشد أساساً 
تحقيق الكفاية المعيشية لكل فرد من أفراد 'جتمع على النحو الذي 
يخرجهم من دائرة الفقر إلى حد الغنى» ولذا يتخذ الفكر الإسلامي من 
حد الكفاية معياراً أساسياً للحكم على رفاهة المجتمع وعدالة التوزيع . 
ئامنا: ان تنمية العنصر البشري «الإنسان» تعد من آهم مسؤوليات 
الدولة الإسلامية لتحقيق غاية إقامة مجتمع المتقين» فلن تتأتى عمارة 
الكون إلا بعمارة الإنسان ذاته . 
تاسعا' التنمية أي (العمارة» في الإسلام تنمية شاملة» كما 4 د 
سلفنا الصالح وأشار إلى ذلك كتاب الاقتصاد الإسلامى المعاصرون» فهى 
تنمية اقتصادية» واجتماعية» وسياسية» وأخلاقية آي متعددة الجوانب . 


e 


ر222 


E 


: قائمة بأهم المصادروالمراجع 
القصل الأول والثاني 


تشتمل هذه القائمة على أهم المصادر والمراجع فقطء وقد رجعت 

إلى غيرها» وأشرت إلى ذلك مع المعلومات الوافية عنه في هامش موضع 

النقل . 
وقد رتبت المصادر والمراجع حسب الترتيب الهجائي للأسماء بعد 

حذف آل وآبو وابن : 

- القرآن الكريم . 

ج السنة الورة. 

~١‏ إبراهيم النعمة» العمل والعمال في الفكر الإ سلامي»› الدار السعودية»› 
حلدة ۰0۵١٤إه.‏ 

۲- أحمد زکي» معجم مصطلحات العلوم الاجتماعية» مكتبة لبنان» 
بیروت › ۷م 

-٣‏ أحمد ٻدوي» محمد مصظقی» معجم مصطلحات القوى العاملة» 
مؤسسة شباب الجامعةء الاسكندرية» ۱۹۸٤‏ م. 

“- أحمد الشرباصي» توجيه الرسول للحياة والأحياء» دار الجيل» بيروت» 
۹ ھہ. 

۵- أحمد الشرباصي › المعجم الاقتصادي الإسلامي» دار الجيل» بيروت 
٠ ٠‏ اه 

- أحمد العسال» تي عبدالكريم » النظام الاقتصادي في الإسلام» مكتية 


دمشق ٤۸‏ ۱۲ ھے. 

۸“ ابو بكر متولي» مبادئ النظرية الاقتصادية» جامعة عين شمس› 
القاهرة ۱۹۷۸م . 

۹- البهي الخولي» الإسلام لا شيوعية ولا رأسماليةء مكتبة الفلاح» الكويت 
١٤اه‏ 

.ه٠٤١١ ابن الجوري» تلبيس إبليس» مكتبة الإيمانء‎ -٠١٠ 

-١‏ ابن الجوزي مناقب عمر بن الخطاب ناه دار الكتب العلميةء 


ر 

-۲١‏ آبو حامد الغزالي» إحياء علوم الدين» دار الندوة الجديدة» بيروت› 
ي , لسا 

۳“ حسن العناني» الانشطة المصرفية وكمالها في السنة النبوية» الاتحاد 
الدولي للبنوك الإسلامية» الجزء الأول» د. ت. 

۴ - آبو الحسن الماوردى› الأحكام السلطانية » دار الكتب العلمية» بيروت 
۲ ۰ اھ 

-٥١‏ حمد الجنيدل» مناهج الباحثين في الاقتصاد الإسلامي» شركة العبيكانء 
الریاض ١٤١٦‏ ه. 

-١‏ خالد الجميلي» الجعالة وأحكامها في الشريعة الإسلامية والقانون» 
عالم الکتب» بيروت ١١٤٠ه.‏ 

۷“ راشد البراوي» الموسوعة الاقتصادية› دار الشروق»› جدۃة ۳۹۹١ه.‏ 

۸- الراغب الأصفهاني» الذريعة إلى مكارم الشريعة» دار الصحوة» دار 
الوفاء» المنصورة» د. ۳ | 

۹- رفعت العوضي» من التراث الاقتصادي للمسلمين» رابطة العال 


n: 


الاإسلامی› مک المك مه » سلسلة دعوة الحق › السة الرابعة» العدد 
٤‏ ر جس .۰ ٤‏ هے. 
> السخاوي» المقاضصك المحسة دار الكت العلمىة» بیروت ٩۳۹۹١ه.‏ 


٩‏ س سعدي ابو ہس » القاموس الفقهى ٠‏ دار الفكر » دمشق. ۲ ٤۰١‏ اه. 
۲- سعید مرطان» مدخل للفکر الاقتصادي في الإسلام» مؤسسة الرسالةء 


لسر ول ٤۰‏ اهھهہ. 
س الل محمد عاشور» روأد الاقتصاد العرب» دار الاتحاد العربي» 


۷۶م 
£ شوقی دنیأ» الإسلام والتنمية الاقتصادية › دأر الفكر العربى › القأاهرة» 
۹م 


.هإ٤١١‎ ٤ شوقي دنياء أعلام الاقتصاد الإسلامي» مکشة الخريجي»› الريأاض‎ “٥۵ 

-١‏ صقر آحمد صقر» النظرية الاقتصادية الكليةء وكالة المطبوعات 
ا ۷م 

۷- عاطف عجوة»ء البطالة في العالم العربي وعلاقتها بالجريمة» المركز 
العربي للدراسات الأمنيةء الرياض ١١٤٠ه.‏ 

۸ عبدالسميع المصرى› مقومات العمل في الإسلام» مكتبة وهبةء القاهرة 
۲ه 

۹- عبدالعزيز الخياط› المجتمع المتكافل في الإسلام» دار السلام» 
سوت ا ١٤ھ‏ 

“٠‏ عبدالکریم بركات» عوف الكفراوي» الاقتصاد المالي الإسلامي» 
مؤسسة شباب الجامعة» الأسكندرية 4م 

۳۱ عبدالله قادري» الإسلام وضرورات الحياة» دار المجتمع» جدة ١١٤٠ه.‏ 

۲~ العجلوني› كشف الخفاء» مؤسسة الرسالةء بيروت ١١٠٤١ه.‏ 


۴- عز الدين الخطيب التميمي» العمل فى الإسلام» دار عمارء دار الفيحاءء 
A E E‏ ۰ 

- علي المتقی» کنز العمال» دار اللواء» الریاض ۹۹١١ه.‏ 

٥۵‏ عمر محمد علي محمد» مشكلة العطالة» المجلس القومي للبحوث› 
السودان ٤‏ م. 

-٠‏ فضل إلهى» التدابير الواقية من الرباء إدارة ترجمان باكستان 
٦٠٤١ه.‏ 

۷- فكري نعمان» النظرية الاقتصادية فى الإسلام» المكتب الإسلامي» 

E ET 

~A‏ الفيومي› المصباح ا ll‏ و ر و 

۹- قطب محمد» الإطار الأخلاقى لمالية المسلم» الهيئة المصرية العامة 
للکتاب» ۱۹۸۳م. 

-٤ ٠‏ مجموعة مستشرقين» المعجم المفهرس لألفاظ الحديث النبوي› 
مکتبة بریل» لیدن ۱۹۲۲ م. 

-١‏ محمد شفيع» أثر تطبيق النظام الاقتصادي الإسلامي في المجتمعء 
مؤتمر الفقه الإسلامي الذي عقدته جامعة الإمام محمد بن سعود 
الإسلامية بالریاض ١۳۹١ه»‏ طبع سنة ٤‏ ١٤٠ه.‏ 

-١‏ محمد الصديقى» دليل الفالحين» رئاسة إدارات البحوث العللمية 
رالإفتاء والدعوة والإرشاد» الرياض» د. ت. 

۳- محمد عبدالباقي» المعجم المفهرس لالفاظ القران الكريم» دار 
EEC‏ 

٤‏ - محمد العدناني» معجم الأغلاط اللغوية المعاصرة»ء مكتبة لبان 
ت وت ۲ 


E:‏ محمد الغزالى » من ظلام الغرب» دار ا العربى ٠‏ ن ات 
“٤‏ محمد فتحی عمال آصول الفكر السياسى الإسلامی» مو سسة الرسالة» 


بیروت ۱۲۹۹هے. 

۷“ محمد المبارك» نظام الإسلام (الاقتصاد)» دار الفکر» بیروت ٤۳۹١ه.‏ 

۸ - محمد الوصابي» ا فی فضل السعي والحركة» المكتية التجارية 
ا مصره د. ٿت: 

-٤۹‏ محمود بابللي › الأسس الفكرية والعملية للاقتصاد الإسلامي» دأر 
الرفاعي ٤‏ ۰ ه. 

.ه٠٤١٤ محمود سفرء إنتاجية مجتمع» تهامة» الرياض‎ - ٠ 

۱- مصطفی الهمشری› النظام الاقتصادي في الإسلام» دار العلوم» 
الرياض ١١١٤١ه..‏ 

۲- المنذري» الترغيب والترهيب› دار الفكر ١١٤٠ه.‏ 

۳ این مور لسان العرب» دار بیروت» دار صادر» بیروت ۱۳۸۸ه. 

. ٠٤١٠١ ابن نجيم» الاشباه والنظائر» دار الكتب العلميةء بيروت‎ - ٤ 

› وزارة الأوقاف والشئون الدينية» الموسوعة الفقهية » ذات السلاسل‎ -٥ 
.ه١٤١١ الكويت. الطبعة الثانية»ء‎ 

-١‏ يوسف القرضاوي» الاقتصاد الإسلامي» المؤتمر العالمى الأول 

للاقتصاد الإسلامي»ء مكة المکرمة» ٩۹١١ه.‏ 

۷- يوسف القرضاوي» مشكلة الفقر وكيف عالجها الإسلام» مكتبة 

وهبة» القاهرة» الطبعة الرأبعة» ٠١‏ ١٠١٤١ه..‏ 

۸ - يوسف القرضاوي› فقه الزكاة» مؤسسة الرسالة» بيروت ١١١٤١ه.‏ 


مقالات: ا ) 

۹- باسل النقيب. النمو والبطالة والتضخم وجوانب من الاقتصاد الإسلامي»› 
مجلة أبحاث الاقتصاد الإإسلامى» جامعة الملك عبدالعزيز» جدة» 
المجلد الثالث» العدد الأرل» صيف ١٠١٤٠ه.‏ 

٠ حسین شحاتة» نظرة الإسلام إلى آزمات ومشاكل الاقتصاد الوضعي‎ “٠ 
٠ .ه١١١٤ مجلة الاقتصاد الإسلامی» دبی» العدد ۳۳ شعبان‎ 

-١‏ رجاء عبدالرسول» البطالة وحقبقة الأرقام» مجلة الأهرام الاقتصادي› 
القاهرة» عدد ٤۸‏ ۰۱۰ ۱۳ فبرایر ۹ 

1- يوسف القرضاوي» دور الزكاة في علاج مشكلة البطالة» مجلة الاقتصاد 
الإسلامي» دبی» العدد ۲٦ء‏ محرم ۷١٤٠١ه.‏ 

۳- جریدة الشرق الآوسط› ۱۸/ ۱۹۸۷/۱۰ءم. 

ك محاضراتب: 

-٤‏ محمد حامد الزهار» محاضرات في الاقتصاد الاجتماعي» جامعة 
المنصورة» كلية التجارة» ۱۹۸٤‏ م. 

3 رسائل جامعیه: 

-٠‏ فهد حمد العصيمي» خطة الإسلام في موارد الإنتاج» المعهد العالى 

للقضاءء الرياض ١١٠٤١ه»‏ رسالة دكتوراه (غير منشورة). 


ثبت باهم المصادروالمراجع 
الفصل الخالث 


إلى غيرهاء» وأشرت إلى ذلك مع المعلومات الوافية عنه في هامش موضع 

بعد استبعاد «آل وابن» : 

- القرآن الكريم. 

\- إبراهيم هلالء الإسلام وأصول الحكم عند الإمام علي نيه القاهرة» 

1- آحمد بن علي الجصاص» أحكام القرآن» بيروت» دار الكتاب العربى» 
د . لل 

۳- أميرة عبداللطيف مشهور» تنمية المال فى الاقتصاد الإسلامى» القاهرة 
کتاب ال ام الاقتصادی › الاب اا د 0 

٤ E 

-٤‏ جادالله محمود بن عمر الزمخشري» الكشاف عن حقائق التنزيل ودقائق 
التأويل › مصر » مكتة الحلبي› 1م 

0 ~~ اين حجر > فتح الباري» الرياض › الرئأاسة العامة لادارات البحوث 
العلمية والافتاء والدعروة والإرشاد» د. ت. 

- الحسين بن محمد» الراغب الأصفهانى» المفردات فى غريب القرآن. 
القاهرة» محتية الانجلو المصرية»ء د. ت. 

۷- حمد بن عبدالر حمن الجنيدل» مناهج اا في الاقتصاد الإسلامي 
الرياض» شركة العبيكان للطباعة والنشر» ١٠١٤٠١ه.‏ 


۸- خورشد احمد» استراتيجية التنمية من مفهوم إسلامي» في كتاب الإسلام 
والنظام الاقتصادي الدولي الجديد» البعد الاجتماعي. 

۹- رفعت العوضي» من التراث الاقتصادي للمسلمين» مكة المكرمة» 
رابطة العالم الإسلامي» سلسلة دعوة الحق» السنة الرابعة» العدد 
۰ رجب ٤۰۵‏ ۱ه. 

١١‏ - سعيد أبو الفتوح بسيوني» الحرية الاقتصادية في الإسلام وأثرها في 
التلمية » المنصورة» دار الوفاءء الطبعة الأولى» ۸١١٠١ه..‏ 

-١١‏ سعيد سعد مرطان» مدخل للفكر الاقتصادي في الإسلام» بيروت› 
مؤسسة الرسالة» ١‏ ١١٤إه.‏ 

۲- سليمان الطماوي» عمر بن الخطاب وأصول السياسة والإدارة 
الحديثةء القاهرة» دار الفکر العربی» ٩۱۹1ءم.‏ 

۲۳- السيد محمد عاشور» رواد الاقتصاد العرب» مصر»ء دار الاتحاد العربي 
للطباعة» ۱۹۷٤‏ م. 

.ه٠٤٠١٠١ الشريف الرضي» نهج البلاغة» بيروت» دار البلاغة»‎ - ٤ 

-٥‏ شوقي أحمد دنياء الإسلام والتنمية الاقتصادية» القاهرة» دار الفكر 
العربي» ۱۹۷۹ م. 

-٣‏ شوقي احمد دنيا» تمويل التلمية في الاقتصاد الإسلامي» بيروت› 
مؤسسة الرسالةء الطبعة الآولى ٤١٤٠ه.‏ 

۷- شوقي آحمد دنياء أعلام الاقتصاد الإسلامي» الرياض» مكتبة الخريجي › 
٤ه‏ 

۸- عبدالحق الشكيري» التنمية الاقتصادية في المنهح الإسلامي» 19 
كتاب الأمة» العدد ۱۷ء جمادى الأولى ۸١١٤١ه.‏ 

۹- عبدالحي الكتاني» التراتيب الإدارية» بيروت» دار الكتاب العربي» د ت. 


قائمة باهم المصادر والمراحع ٠‏ 


١‏ قال جم يسري أحمد» التنمية الاقتصادية والاجتماعية فى 
الإسلام» الاسكندرية» مؤسسة شباب الجامعة» د. ت. ۰ 

-١‏ عبدالرحمن يسري أحمد» الأولويات الأساسية في المنهج الإسلامي» 
للتنمية الاقتصادية والتقدم الاجتماعي» جدةء المركز العالمى لأبحاث 
الاقتصاد الإسلامي» جامعة الملك عبدالعزيز»ء ١١٤٠ه.‏ 

۲- عبدالعليم عبدالرحمن خضر» آسس المفاهيم الاقتصادية في الإسلام» 
مكة» رابطة العالم الإسلامىء سلسلة دعوة الحق» السنة الرابعةء 
العدد ٤١‏ » شعبان ١١٠٤١ه.‏ 

۴= عبدالهادی النجار» الإسلام والاقتصاد» الكويت» المجلس الوطنى 
للثقافة والفنون والآداب» سلسلة عالم المعرفة» العدد ۳٦ء‏ جمادى 
الآولى جمادى الثانية ۴۳١٠١٤٠ه.‏ 

٤‏ - علي خحضر بخيت» التمويل الداخلي للتنمية الاقتصادية في ى لاسلا 
جدة» الدار السعودية للنشر والتوزيع» ١١١٤٠ه.‏ 

-٥‏ علي عبدالرسول» المبادئ الاقتصادية في الإسلام» القاهرة» دار الفكر 
العربي» ط ۲» سنة ۱۹۸۰ م. 

-١‏ فائز الحبيب» التنمية الاقتصادية بين النظرية وواقع الدول الناميةء 
الرياض» عمادة شؤون المكتبات» جامعة الملك سعودء ١١٤١ه.‏ 

۷- القاسم بن سلام (أبو عبيد)ء الأموال» القاهرة» مكتبة الكليات الأزهريةء 
طبعة ۱۹۱۸ م. 

۸- محبوب الحق» ستار الفقر» خيارات أمام العالم الثالثء القاهرة» 
الهيئة المصرية العامة للكتاب» ۱۹۷۷ءم. 

۹- محمد بن أحمد القرطبي» الجامع لأحكام القرآن. ا کار 
الكتاب العربي للطباعة والنشر» ٠۱۹۷۷‏ م. 


قائمة باهم المصادر والمراجع 


» الفكر‎ e محمد بن عبدالرؤوف المناوي» فيض القدير›‎ -٠ 
.ه١١۹۱ الطبعة الثانیة»‎ 

-١‏ محمد شوقي الفنجري» المذهب الاقتصادي في الإسلام» الرياض› 
دار عكاظ للنشر والتوزي» ۸۱م. 

-١‏ محمد عبدالمنعم عفر» الاقتصاد الإسلامي» الجزء الأول» جدة 
دار البيان العربي»ء ١١١٤٠١ه.‏ 

۴۳- محمد الغزالي» ظلام من الغرب» القاهرة» دار الاعتصام» د. ت. 

-٤‏ يحيى بن آدم» الخراج» بيروت» دار المعرفة» د. ت. 

-١‏ يعقوب بن إيرافيم (أبو بوسف)ء الشراج» القاهرة المطبعة السافية: 
Ei!‏ ) 

-١٠‏ يوسف إبراهيم يوسف» محاضرات في الفكر الاقتصادي الإسلامي› 
القاهرة» جامعة الاأزهر› كلية التجارة» قسم الاقتصاد» ١١١٤٠١ه.‏ 
۷- يوسف إبراهيم يوسف» استراتيجية وتكنيك التنمية الاقتصادية في 
الإسلام» القاهرة» الاتحاد الدولي للبنوك الإسلامية» ١١١٤٠ه.‏ 
۸- يوسف كمال محمد» فقه الاقتصاد الإسلامي» الكويت» دار القلم» ۸١١٠ه.‏ 

د اتمقالات: 

۹- خورشد أحمد» التنمية الاقتصادية فى إطار إسلامي» ترجمة د. 
رفيق المصري» مجلة أبحاث الاقتصاد الإسلامي» المجلد الثاني 
العدد الثاني» ۱۹۸١‏ م. 

-٤٠‏ ربيع محمود الروبي» المنهج الإسلامي في التنمية الاقتصادية والاجتماعية 
مجلة الدراسات التجارية والاسلامية القاهرة» مركز صالح كامل 
للدراسات التجارية والإسلامية» العدد الثالث» السنة الأولى» يوليو ٤1۹۸م.‏ 

-٤١‏ سمير ستيتةء التنمية في الإسلام والنظم الوضعية» مجلة الاقتصاد 


Eat PTFE N TE 


الإسلامي» دبي» ابريل ٩۱۹۸م‏ ومايو ٩۱۹۸م‏ . 
-١‏ عبدالملك الحمرء ما حاجتنا للاقتصاد الإسلامي اليوم» مجلة البنوك 
الإإسلاميةء القاهرة» العدد ١٤ء‏ رمضان ١٥١٤إه.‏ 
-١‏ عبدالملك الحمر» من تاريخ الفكر الاقتصادي في الإسلام» مجلة 
الاقتصاد الإسلامي» دبي العدد ۸٤ء‏ ذو القعدة ١١٤٠١ه.‏ 
-٤‏ محمد شوقى الفنجري» المقكرون المسلمون والتنمية الاقتصادية› 
مجلة البنوك الإسلامية» القاهرة» العدد ٠٠١‏ ربيع الآخر ٤‏ ١٤٠ه.‏ 
-٠‏ يوسف خليف اليوسف» مشكلة التنمية الاقتصادية من منظور إسلامي» 
مجلة الاقتصاد الإسلامي» دبي» پوليو ۱۹۸٤‏ م. 
اتسد وات: 
٤٦‏ - سلطان ایو علي» التنمية والأخلاق» بحث» ندوة إسهام الفكر الإسلامي 
في الاقتصاد المعاصر» القاهرة ۲۸-۵ محرم ٤۰۹‏ ١ه.‏ 
۷“ محمد القری بن عيد» استعراض للكتابات المعاصرة في التنمية 
الاقتصادية من المنظور الإسلامي» بحث» ندوة إسهام الفكر الإسلامي 
في الاقتصاد المعاصرء القاهرة ۲۸-۲۰١‏ میحرم ۰۹ ه. 
۸“ پوسف ابراهیم يوسف» المنهج الإسلامي في التنمية» بحث» ندوة إسهام 
الفكر الإسلامي في الاقتصاد المعاصر» القاهرة ۲۸-۲۰ محرم ۹١٤٠ه.‏ 
3 الرساشل الجامعية: 
۹- حسين أحمد كامل فهمي» ديناميكية النظام الاقتصادي الإسلامى» 
حول نموذج إسلامي في التنمية الاقتصادية» رسالة دكتوراهء جامعة 
القاهرة ۸١٠٤١ه»‏ غير منشورة. 
٠‏ - نعمت عبداللطيف مشهور» حول الدور الإنمائي والتوزيعي للزكاة 
رسالة دكتوراه» جامعة القأاهرة ۸١٠٤١ه»‏ غير منشورة. 


ك المقدمة 
× القصل الاأول: 
البطالة من منظورالاقتصاد الاسلامي: 
a‏ 
المبحت الأول: البطالة في المطهوم الوضحي 
المبحث الثاني: البطالة في المطهوم الإسلامي 


المبحث الثالث: معالجة البطالة في الاقتصاد الاسلامي ٠‏ 


× المصل الاني: 
العمالة من منظور الاقتصاد الاسلامي: 
ا | 
المبحث الأول: العمالة في الاقتصاد الوضحي 
المبحث الثاني: العمالة في الاقتصاد الاسلامي 
المبحث الثالث: العوامل المؤخرة على العمالة 
× المصل التالت: 
العمارة من منظور الاقتصاد الإسلامي: 
مقدمة 
المبحت الأول : ممهوم الحمارة 
المبحث الثاتي: العمارة عند السلف الصاح 


۰۳ 
۲۹ 


۲۴ 
¥ 
0 


المبحث الثالث: العمارة عند كتاب الاقتصاد الاسلامي ٠١١۷ ٠‏ 


د ثبت بأهم المصادروالمراجع 
دا الفهرس 


0۴ 
14 


وللقارئ ريه 


لقد ذكر الجاحظ: «إنه من السهل حتى للمصتّف أن يسود عشر 

| صفحات بالنشر الرفيع المليء بالأفكار الجيدة من أن يكتشف فى 
| مصنفه أغلاطاً ارتکها أو مورا آخری سهت عن باله» 

الجاحظ الحیوان» (۱/ ۳۸) 


) وله در الإمام این القيم العحوزية حبتٹ قال: ((فلک بها القارئ 
| صفوه ولمۇؤلفه کدره وهو الذي تەجشىم غر اسه وتعبه. ولك ثمره» 
| وهاهو قد استهدف لسهام الراشقين» واستعذر إلى اله من الزلل 
| والخطاء ثم إلى عساده المۇمنين›. 

ابن قيم الجوزيةء مفتاح دار السعادة» (ص )٥١١‏ 


لهذا كله» يأمل الباحث تزويده بالملحوظات والآراء ليستفيد منها 


د. ريك مجو الرماني 
ص۔ب ۲۳٣۹۲‏ الریاض ۱۱٤۵۸‏ 


